IS FINANSAL KiIRALAMA
ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

ESKi METIN

YENI METIN

Kurulus
Madde 1

Bu ana sozlesme altinda imzas1 bulunan kurucular arasinda s Genel
Finansal Kiralama A.S. unvaniyla, 6224 sayili Yabanci Sermayeyi
Tesvik Kanunu’ndan yararlanilarak, Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal
Kiralama Kanunu ve bu ana sozlesme hiikiimlerine gore idare
edilmek tiizere ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun, anonim sirketlerin ani
surette kurulmalar1 hakkindaki hiikiimleri uyarinca bir Anonim Sirket
kurulmustur.

Kurulus
Madde 1

Bu esas sozlesme altinda imzasi bulunan kurucular arasinda Is
Genel Finansal Kiralama A.S. unvamyla, 6224 sayili Yabanci
Sermayeyi Tesvik Kanunu’ndan yararlanilarak, 6762 sayih Tiirk
Ticaret Kanunu, 3226 sayih Finansal Kiralama Kanunu ve bu esas
sOzlesme hiikiimlerine gore idare edilmek tizere ve 6762 sayil Tiirk
Ticaret Kanunu’nun, anonim sirketlerin ani surette kurulmalar
hakkindaki hiikimleri uyarinca bir Anonim Sirket kurulmustur.

Sirket’in Is Genel Finansal Kiralama A.S. olan unvam
14.03.2003 tarihli genel kurul karar ile Is Finansal Kiralama
Anonim Sirketi olarak degistirilmistir.

Unvan ve Merkez
Madde 3
Sirketin unvam IS FINANSAL KIRALAMA ANONIM

SIRKETI’dir. Bu unvan ana sozlesmenin asagidaki maddelerinde
(Sirket) kelimesiyle ifade edilmistir.

Sirketin merkezi Istanbul iline bagl Besiktas ilgesindedir. Sirketin

Unvan ve Merkez
Madde 3
Sirket’in unvam1 IS FINANSAL KIRALAMA ANONIM

SIRKETI’dir. Bu unvan esas sézlesmenin asagidaki maddelerinde
(Sirket) kelimesiyle ifade edilmistir.

Sirket’in merkezi Istanbul iline bagl Besiktas ilgesindedir. Sirketin
adresi Is Kuleleri, Kule 1 Kat 6, 34330 4. Levent/istanbul'dur.
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adresi Is Kuleleri, Kule 2 Kat 10, 34330 4.Levent/Istanbul'dur. Adres
degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir. Adres degisiklikleri ayrica Sanayi ve
Ticaret Bakanligi'na, Sermaye Piyasasi Kurulu'na ve ilgili mevzuata
uygun olarak siiresi i¢inde Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumuna bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis
olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis Sirket
icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket, Finansal Kiralama Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Finansal Kiralama sirketlerinin tabi oldugu mevzuat hiikiimleri ve
ilgili diger mevzuatin bu konudaki hiikiimlerine uygun olarak,
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan gerekli izinlerin
alinmas1 suretiyle, yonetim kurulu karari ile yurt i¢inde ve yurt
disinda sube ve temsilcilikler acabilir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi'nin yani sira Sirket’in internet sitesinde de
ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat
Sirket’e yapilmus sayilir. Adres degisiklikleri ayrica Giimriik ve
Ticaret Bakanligi'ma, Sermaye Piyasasi Kuruluna ve ilgili
mevzuata uygun olarak siiresi i¢inde Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumuna bildirilir.

Sirket, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri
Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Finansal Kiralama sirketlerinin
tabi oldugu mevzuat hiikiimleri ve ilgili diger mevzuatin bu
konudaki hiikiimlerine uygun olarak, Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’ndan gerekli izinlerin alinmasi suretiyle,
yonetim kurulu karari ile yurt i¢inde ve yurt disinda subeler
agabilir.
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Amag ve Konu
Madde 4

Sirketin amaci ve istigal konusu, mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde
yurt i¢i ve yurt dis1 finansal kiralama faaliyetlerinde bulunmak ve her
tirlii kiralama (leasing) islemleri yapmaktir. Sirket istigal konusu
icerisine giren isleri bizzat ifa edebilecegi gibi yerli ve yabancilarla
isbirligi, gercek veya tiizel kisilerle ortakliklar, is ortakligi (Joint-
venture) ve konsorsiyumlar seklinde de gerceklestirilebilir; bu
faaliyetleri yerli ve yabanci sirketlerle de yapabilir. Sirket, amact ve
istigal konusu i¢inde olmak veya amacina yardimci nitelik tagimak
ve finansal kiralama mevzuatina uygun olmak kaydi ile asagidaki
islemleri yapabilir.

a) Milli ve milletler arasi nitelikte miimessillik veya benzeri aracilik
faaliyetlerinde bulunabilir, istigal konusunun gerceklesebilmesi
icin her tiirlii taginir ve tasmmmaz mallari, malzemeyi, yedek
parcay1 ve hammaddeyi satin alabilir, kiralayabilir, finansal kiraya
verebilir, satabilir, sigorta ettirebilir, mevzuat hiikiimlerini yerine
getirerek eski, yenilestirilmis ve miisaadeye bagli mallar1 da kira
ve finansal kiralama konusu yapabilir.

b)

i) Kanuna uygun olarak ve yonetim kurulu karariyla kendi
kullanimi i¢in gayrimenkul mallara ve ayni haklara tasarruf
edebilecegi gibi bunlar1 alip satabilir;

il) Vadeli satiglara, kiralama islemlerine,

verecegi diger

Amac ve Konu
Madde 4

Sirket’in amaci ve istigal konusu, mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde
yurt i¢i ve yurt dis1 finansal kiralama faaliyetlerinde bulunmak ve
her tiirlii kiralama (leasing) islemleri yapmaktir. Sirket istigal
konusu igerisine giren isleri bizzat ifa edebilecegi gibi Sermaye
Piyasas1i Kanunu’nun ortiilii kazan¢ aktarimina iliskin
diizenlemeleri sakh olmak kaydiyla yerli ve yabancilarla isbirligi,
gercek veya tiizel kisilerle ortakliklar, is ortakligi (Joint-venture) ve
konsorsiyumlar seklinde de gerceklestirebilir; bu faaliyetleri yerli ve
yabanci sirketlerle de yapabilir. Sirket, amaci ve istigal konusu
icinde olmak veya amacina yardimci nitelik tasimak ve finansal
kiralama mevzuatina uygun olmak kaydi ile asagidaki islemleri
yapabilir.

a) Milli ve milletler arasi nitelikte miimessillik veya benzeri aracilik
faaliyetlerinde bulunabilir, istigal konusunun gergeklesebilmesi
icin her tiirlii taginir ve tasinmaz mallari, malzemeyi, yedek
parcayr ve hammaddeyi satin alabilir, kiralayabilir, finansal
kiraya verebilir, satabilir, sigorta ettirebilir, mevzuat hiikiimlerini
yerine getirerek eski, yenilestirilmis ve miisaadeye bagli mallar
da kira ve finansal kiralama konusu yapabilir.

b)

i) Kanuna uygun olarak ve yonetim kurulu karariyla kendi
kullanim1 i¢in gayrimenkul mallara ve aymi haklara tasarruf
edebilecegi gibi bunlari alip satabilir;

Il) Vadeli satiglara, kiralama islemlerine,

verecegi diger
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finansman imkanlarina ve her tiirli alacaklara karsilik
menkul, ticari isletme ve gayrimenkul rehini alabilir, aldigi
teminatlar tasfiye edebilir;

iii)Sirket lehine saglanacak kredilerle sirketce girisilecek
taahhiitleri teminen, menkul, ticari isletme ve gayrimenkulleri
izerinden rehin verebilir.

c) Istigal konusunun gerektirdigi finansman islemlerinde bulunabilir,
mevzuat hiikkiimleri dahilinde yurt i¢i ve yurt disi kurumlardan
kendi nam ve hesabina kaynak saglayabilir. Bu ¢ercevede yurt i¢i
ve yurt disindan kisa, orta ve uzun vadeli kredi temin edebilir.

d) Aracilik faaliyeti ve portfoy isletmeciligi niteliginde olmamak
kaydr ile kendi hesabina ve kendi nakit yOnetimini saglamak
amactyla menkul kiymet ve kiymetli evrak alabilir ve tlizerinde
tasarrufta bulunabilir.

e) Senede bagli kira alacaklarmi iskonto ettirmek, bu alacaklari
teminata vermek veya ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde
tahvil, bono ve benzeri menkul kiymet ihrag etmek suretiyle fon
temin edebilir; Finansal Kiralama Kanunu ve ilgili mevzuata
uygun olarak kira s6zlesmelerini diger kiralayanlara devredebilir.

Tesvik goren yatirimlarin tamaminin veya bir boliimiiniin finansal
kiralama, Kiralama, leasing ile gerceklestirilmesi halinde kiracinin
tesvik belgesinde belirtilen ve satin alma halinde kiracinin hak
kazandig1 tesviklerden Hiikiimetin yetkili organlarinin tespit ettigi
esaslar ¢er¢evesinde dogrudan veya dolayl olarak yararlanabilir.

g) Finansal ve teknik danigsmanlik verebilir veya bunlari baskalari ile

finansman imkanlarina ve her tiirlii alacaklara karsilik
menkul, ticari isletme ve gayrimenkul rehini alabilir, aldig1
teminatlari tasfiye edebilir;

iii)Sirket lehine saglanacak kredilerle Sirketge girisilecek
taahhiitleri teminen, menkul, ticari isletme ve gayrimenkulleri
tizerinden rehin verebilir.

c) istigal konusunun gerektirdigi finansman islemlerinde bulunabilir,
mevzuat hiikiimleri dahilinde yurt i¢i ve yurt digi kurumlardan
kendi nam ve hesabina kaynak saglayabilir. Bu ¢ercevede yurt ici
ve yurt disindan kisa, orta ve uzun vadeli kredi temin edebilir.

d) Yatirim hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kayd: ile
kendi hesabina ve kendi nakit yOnetimini saglamak amaciyla
menkul kiymet ve kiymetli evrak alabilir ve iizerinde tasarrufta
bulunabilir.

e) Senede bagli kira alacaklarini iskonto ettirmek, bu alacaklari
teminata vermek veya ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde
tahvil, bono ve benzeri menkul kiymet ihra¢ etmek suretiyle fon
temin edebilir; Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak kira
sozlesmelerini diger kiralayanlara devredebilir.

Tesvik goren yatirimlarin tamaminin veya bir boliimiiniin finansal
kiralama, kiralama, leasing ile gergeklestirilmesi halinde kiracinin
tesvik belgesinde belirtilen ve satin alma halinde kiracinin hak
kazandig1 tesviklerden Hiikiimetin yetkili organlarinin tespit ettigi
esaslar ¢ergevesinde dogrudan veya dolayl olarak yararlanabilir.
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birlikte gergeklestirebilir.
h) Servis, bakim, montaj ve benzeri faaliyetleri organize edebilir.

1) Markalar, unvanlar, know-how gibi gayri maddi degerleri,
finansal kiralama konusu yapmamak kaydiyla iktisap edebilir,
tizerlerinde tasarrufta bulunabilir.

J) Sahsi ve / veya ayni teminat ve ipotek alabilir, bunlar1 yasalarin
ongordiigii bigimde mahsus sicillerine tescil ettirebilir.

k) Kanuni mevzuat c¢ercevesinde yabanci uzman veya personel
calistirabilir.

I) Kiralama konusu mallarla (kendi miilkiyetinde olan) sinirli olmak
sartiyla sigorta acentelik faaliyetinde bulunabilir.

m) Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun belirledigi esaslara uymak
kaydiyla, Sirket kendi adma veya 3. kisiler lehine garanti,
kefalet, teminat verebilir veya ipotek dahil rehin hakki tesis
edebilir.

n) Ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde konut finansmani
faaliyetinde bulunabilir.
0) Sosyal sorumluluk kapsaminda ve Sermaye Piyasasi Kurulu

tarafindan belirlenen usul ve esaslar dahilinde bagis yapabilir.

g) Finansal ve teknik danigmanlik verebilir veya bunlari baskalari ile
birlikte gergeklestirebilir.

h) Servis, bakim, montaj ve benzeri faaliyetleri organize edebilir.

i) Markalar, unvanlar, know-how gibi gayri maddi degerleri,
finansal kiralama konusu yapmamak kaydiyla iktisap edebilir,
iizerlerinde tasarrufta bulunabilir.

]) Sahsi ve / veya ayni teminat ve ipotek alabilir, bunlar1 yasalarin
Ongordiigii bigimde mahsus sicillerine tescil ettirebilir.

K) Kanuni mevzuat ¢er¢evesinde yabanci uzman veya personel
calistirabilir.

I) Kiralama konusu mallarla (kendi miilkiyetinde olan) sinirli olmak
sartiyla sigorta acentelik faaliyetinde bulunabilir.

m) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun belirledigi esaslara uymak kaydiyla,
Sirket kendi adina veya 3. kisiler lehine garanti, kefalet, teminat
verebilir veya ipotek dahil rehin hakki tesis edebilir.

finansmani

n) ilgili mevzuat hiikiimleri konut

faaliyetinde bulunabilir.

gergevesinde

0) Sirket, yapilacak bagislarin iist smrmin genel Kkurul
tarafindan belirlenmesi, bu smmr1 asan tutarda bags
yapilmamasi, yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina
eklenmesi ve bagislarin Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ortiilii

kazan¢ aktarimi diizenlemelerine aykirihk teskil etmemesi,
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Yukarida gosterilen konulardan bagka, ileride sirket i¢in faydali veya
gerekli goriilecek diger islerin sirket konusuna ithali bu ana
sozlesmenin Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Finansal Kiralama Sirketlerinin tabi oldugu mevzuat hiikiimleri ve
ilgili diger mevzuat hiikiimleri uyarinca ve Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’ndan uygun goriis alinarak tadili sureti ile olur.

gerekli 6zel durum aciklamalarinin yapilmasi ve yil icinde
yapilan bagslarin genel Kkurulda ortaklarin bilgisine
sunulmasi sartiyla, kendi ama¢ ve konusunu aksatmayacak
sekilde sosyal sorumluluk kapsaminda Sermaye Piyasas1 Kurulu
tarafindan belirlenen usul ve esaslar dahilinde bagis yapabilir.

Yukarida gosterilen konulardan bagska, ileride Sirket icin faydali
veya gerekli goriilecek diger islerin Sirket konusuna ithali bu esas
sozlesmenin Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Finansal Kiralama Sirketlerinin tabi oldugu mevzuat hiikiimleri ve
ilgili diger mevzuat hiikiimleri uyarinca ve Bankacilik Diizenleme
ve Denetleme Kurumu’ndan uygun goriis alinarak tadili sureti ile
olur.

Bu madde kapsaminda Sirket tarafindan gerceklestirilen is,
islem ve faaliyetler bakimindan yatirnmcilarin yatirim
kararlarimi etkileyebilecek nitelikteki islemler ile Sermaye
Piyasas1 Mevzuati uyarinca yatirimcilarin aydimlatilmasimi
teminen mevzuat kapsaminda yapilmasi zorunlu olan
aciklamalar yapilacaktir. Ayrica so6z konusu is, islem ve
faaliyetler bakimindan Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun ortiili
kazan¢ aktarimina iliskin diizenlemeleri sakhdir. Sirket, bu
maddede belirtilmeyen is, islem ve faaliyetlerde bulunmasi
halinde bu faaliyet ve islemlerle de bagh ve sorumlu olacaktir.

Sirket’in ama¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde
Giimriik ve Ticaret Bakanhg ile Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.
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Sermaye, Ortaklik Yapisi ve Hisse Senetleri
Madde 6

Sirket, 3794 ve 4487 sayili Kanunlarla degisik 2499 sayili Kanun
hiikiimlerine gore kayitl sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu'nun 04.07.2000 tarih ve 73/1159 sayili izni ile bu
sisteme gegmistir.

Sirketin kayith sermayesi 600.000.000.- TL olup, her biri 1 Kr itibari
kiymette 60.000.000.000 paya bolinmiistiir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 339.000.000.-TL olup, bu sermayenin,

= Beheri 1 Krnominal degerde 600.000.000 adet hisseden olusan
toplam 6.000.000.-TL’si nama yazili (A) grubu,

= Beheri 1 Krnominal degerde 33.300.000.000 adet hisseden olusan
toplam 333.000.000.-TL’si nama yazili (B) grubu hisse
senetlerinden meydana gelmistir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesinin, (A) Grubu ve (B) Grubu
hisselerinin pay sahiplerine gore dagilimi agsagida yer almaktadir:

Pay Sahibi (A) Grubu (B) Grubu Tum Hisseler
Hisseler Hisseler Tutar (TL)
Tutar (TL) Tutar (TL)
Tiirkiye Is 3.000.000,00 91.222.072,37 94.222.072,37

Bankas1 A.S.

Sermaye ve Paylarin Tiirii
Madde 6

Sirket, 2499 sayili Kanun hiikiimlerine gore kayithh sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 04.07.2000
tarih ve 73/1159 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir.

Sirket’in kayith sermaye tavam 600.000.000.- TL olup, her biri 1
Kurus (Kr) itibari degerde 60.000.000.000 adet paya boliinmiistiir.

Sirket’in ¢ikarilmig sermayesi 389.000.000.-TL olup, bu sermaye
her biri 1 Kr itibari degerde 600.000.000 adet (A) grubu nama
yazili ve her biri 1 Kr itibari degerde 38.300.000.000 adet (B)
grubu nama yazih paydan meydana gelmistir.

Cikarllmis sermayenin tamami, muvazaadan ari olarak
tamamen oOdenmistir. Cikarillan paylar tamamen satilarak
bedelleri 0denmedikce veya satilamayan paylar iptal
edilmedikce yeni pay ¢cikarillamaz.
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Tiirkiye Sinai 2.550.000,00 94.268.400,00 96.818.400,00
Kalkinma

Bankas1 A.S.

T. Sise ve Cam 225.000,00 33.559,32 258.559,32
Fab. A.S.

Nemtas Nemrut 225.000,00 - 225.000,00
Liman

Isletmeleri A.S.

Camis Yatirim - 2.826.023,15 2.826.023,15
Holding A.S.

Halka Arz - 144.649.945,16 144.649.945,16
Edilen

Toplam 6.000.000,00 333.000.000,00 339.000.000,00

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayith sermaye tavami izni,
2011-2015 yillart (5 yil) i¢in gegerlidir. 2015 yili sonunda verilen
kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2015 yilindan sonra
yonetim kurulunun sermaye artirim karar1 alabilmesi i¢in; daha dnce
izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar icin Sermaye Piyasasi
Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire i¢in
yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
sirket kayitli sermaye sisteminden ¢ikmis sayilir.

Sermaye artirimlarinda yent (A) grubu pay ihdas edilemez.

Sermaye Piyasast Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni,
2011-2015 willart (5 y1l) icin gegerlidir. 2015 yil1 sonunda verilen
kayitl sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2015 yilindan
sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi igin;
daha once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar1 i¢in Sermaye
Piyasas1 Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir
stire i¢in yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Sirket kayitli sermaye sisteminden ¢ikmig sayilir.

Sermaye artirimlarinda (A) grubu nama yazih pay ihra¢ edilmez.
(A) grubu pay sahipleri sermaye artirnmlarinda sahip olduklar:
(A) grubu paylar karsihginda (B) grubu nama yazih pay alirlar.
Sirket Yonetim Kurulu 2011-2015 yillar1 arasinda, Sermaye
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Sirket Yonetim Kurulu 2011-2015 yillart arasinda, Sermaye Piyasast
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak, gerekli gordiigii zamanlarda
kayith sermaye tavanina kadar nama yazili paylar ihra¢ ederek,
cikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 gergevesinde
kayden izlenir.

Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordigi
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar nama yazili (B) grubu
pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde
kayden izlenir.

Paylarin devri Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri,
Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurulu diizenlemeleri,
Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve isbu esas sozlesme hiikiimlerinin
sakh tutulmasi kaydi ile serbesttir.

Sirket’in veya bagh ortakhiklarimin Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Mevzuati cercevesinde Sirket paylarini satin
veya rehin almasi s6z konusu olursa Sermaye Piyasas1 Mevzuati
ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekli ozel
durum aciklamalar: yapilir.

Sermayenin Artirilmasi veya Azaltilmasi
Madde 7

Sirket sermayesi Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuatin bu husustaki
diger hiikiimlerine uygun olarak artirilabilir veya azaltilabilir.

Sermayenin Artirilmasi veya Azaltilmasi
Madde 7

Sirket sermayesi Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili diger mevzuatin bu husustaki diger hiikiimlerine
uygun olarak artirilabilir veya azaltilabilir.

Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulu
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Madde 8

Sirket Genel Kurul tarafindan segilecek ve ilgili mevzuatin
gerektirdigi nitelikleri haiz en ¢ok 9 iiyeden olusan bir Yonetim
Kurulu tarafindan yonetilir. Genel midiir, bulunmadigi hallerde
vekili, yonetim kurulunun dogal tiyesidir.

Yonetim kurulu tyeleri (A) Grubu pay sahiplerinin gosterecegi
adaylar arasindan segilir.

Yonetim Kurulunda Sermaye Piyasast Kurulu’'nun kurumsal
yonetime 1iliskin diizenlemelerine gore segilen bagimsiz tiyeler
bulunur, Yoénetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi
ve nitelikleri Sermaye Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetime
iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan
Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin
yapilan iglemler ve alinan yonetim kurulu kararlar1 gegersiz olup esas
sozlesmeye aykiri sayilir.

Madde 8

Sirket’in isleri ve yonetimi, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
hiikiimleri ile ilgili diger mevzuat uyarinca genel kurul tarafindan
secilecek en az 5 en cok 11 iiyeden olusacak bir yonetim kurulu
tarafindan yiiriitiiliir. Genel midiir, bulunmadigi hallerde ise
vekili, yonetim kurulunun dogal {iyesidir.

Yonetim Kurulu iiyeleri (A) Grubu pay sahiplerinin gosterecegi
adaylar arasindan segilir. Hakl bir sebep bulunmadig: takdirde,
genel Kurul tarafindan, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 360’mnci
maddesi uyarimnca hakkin tanindigi pay grubu tarafindan
onerilen adayin secilmesi zorunludur.

Yonetim kurulunda Sermaye Piyasasi Kurulu'nun kurumsal
yonetime iliskin diizenlemelerine gore secilen bagimsiz {iyeler
bulunur. Yoénetim kurulunda gérev alacak bagimsiz liyelerin sayist
ve nitelikleri Sermaye Piyasast Kurulunun kurumsal yonetime
iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.
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Yonetim Kurulunun Siiresi
Madde 9

Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok ii¢ yil i¢in segilir. Siiresi biten iiye
yeniden segilebilir.

Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerinin gorev siiresi ii¢ yila kadar olup,
tekrar aday gosterilerek secilmeleri miimkiindiir.

Genel Kurul gerek goriirse Yonetim Kurulu {iyelerini kismen veya
tamamen her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu iiyeliginde bosalma olmas: halinde, Yonetim
Kurulu, bosalan iiyeyi secer ve yapilacak ilk toplantida Genel
Kurul’un onayina sunar.

Yonetim Kurulunun Siiresi
Madde 9

Yonetim kurulu iiyelerinin gorev siiresi, bagimsiz yonetim kurulu
iiyeleri icin de gecerli olmak iizere, en ¢ok ii¢c yil olup, siiresi
biten yonetim kurulu iiyelerinin tekrar aday gosterilerek
secilmeleri miimkiindiir.

Genel Kurul, giindemde yonetim kurulu iiyelerinin azline iliskin
bir maddenin bulunmasi veya giindemde bu yonde bir madde
olmasa dahi hakh bir sebebin varh@ halinde, gerek goriirse
yonetim kurulu iiyelerini her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu iiyeliklerinde herhangi bir sebeple bosalma
olmasi halinde, yonetim kurulu gerekli nitelikleri haiz bir Kisiyi
gecici olarak iiyelige secer. Bagimsiz iiyelerle ilgili bir bosalma
olmas1 halinde ise Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal
Yonetim Ilkelerinde belirlenmis ilkelere uygun olarak secim
yapilir. Bu sekilde secilen iiye yapilacak ilk genel kurul
toplantisina kadar gorev yapar ve genel kurul tarafindan
seciminin onaylanmasi halinde yerine secildigi iiyenin kalan
siiresini tamamlar.

Baskan ve Baskan Vekili
Madde 10

Bu madde iptal edilmistir.

Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum

Madde 10

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan wuygulamasi zorunlu
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tutulan Kurumsal Yénetim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu
kararlar gecersiz olup esas sozlesmeye aykir: sayilir.

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli
nitelikte sayilan islemlerde ve Sirket’in her tiirlii iliskili taraf
islemlerinde ve iiciincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iliskin islemlerinde Sermaye Piyasasi Mevzuatina
uyulur.

Yonetim Kurulu Toplantilar

Madde 11

Yonetim Kurulu, sirketin isleri gerektirdikce baskan veya baskan
vekilinin ¢agrisi ile toplanir. Her iiye, yonetim kurulunun toplantiya
cagrilmasini bagkandan, baskanin bulunmadigi zamanlarda da bagkan
vekilinden yazili olarak isteyebilir.

Yonetim kurulu toplantilart sirket merkezinde yapilir. Ancak
yonetim kurulu karari ile toplantilarin baska bir yerde yapilmasi
miimkiindiir.

Yonetim Kurulu Toplantilar:
Madde 11

Yonetim Kurulu iiyeleri, her yil aralarindan bir baskan ve en az
bir baskan vekili secer.

Yonetim Kurulu, Sirket’in isleri gerektirdikge bagkan veya baskan
vekilinin ¢agris1 ile toplanir. Her yonetim Kkurulu iiyesi
baskandan, onun olmadig1 zamanlarda ise baskan vekilinden
yonetim kurulunu toplantiya ¢cagirmasim yazili olarak isteyebilir.

Yonetim kurulu toplantilar1 Sirket merkezinde yapilir. Ancak
yonetim kurulu karart ile toplantilarin bagka bir yerde yapilmasi
miimkiindiir.  Yonetim kurulu elektronik ortamda da
toplanabilecegi gibi, toplantilara baz iiyeler elektronik ortamda
da katilabilir.

Eger Elektronik Yonetim Kurulu toplantisi yapilmasi yoniinde
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karar alinmssa, Sirket’in yonetim kurulu toplantisina katilma
hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret
Kanunu’nun 1527’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel
Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar
Hakkinda Teblig hiikiimleri uyarmmca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy
vermelerine imkan tamyacak Elektronik Toplanti Sistemini
kurabilecegi gibi bu amac¢ icin olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket
sozlesmesinin bu hiikmii uyarinca kurulmus olan sistem
iizerinden veya destek hizmeti alinacak sistem iizerinden hak
sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarim1 Teblig
hiikiimlerinde belirtilen ¢cercevede kullanabilmesi saglanir.

Toplant1 ve Karar Cogunlugu
Madde 12

Yonetim Kurulunun toplanabilmesi i¢in iiyelerin yaridan bir
fazlasinin toplantiya katilmasi sarttir. Yonetim kurulunda kararlar
toplantiya katilanlarin cogunlugu ile alinir.

Uyeler birbirleri yerine oy veremezler. Ancak toplantida bulunmayan
iiye, giindemdeki konular hakkinda goriis ve diisiincesini tutanaga
gecirilmek tlizere yazili olarak bildirebilir.

Yonetim Kurulu Kararlar:
Madde 12

Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplamir ve
kararlarini, toplantida hazir bulunan iiyelerin ¢ogunlugu ile
alir. Oylarda esitlik olmasi halinde o konu gelecek toplantiya
birakilir. ikinci toplantida da esitlik olursa s6z konusu teklif
reddedilmis sayilir.

Yonetim kurulu iiyeleri birbirlerini temsilen oy veremeyecekleri
gibi, toplantilara vekil aracihgiyla da katilamazlar. Ancak
toplantida bulunmayan tiiye, giindemdeki konular hakkinda goriis ve
diisiincesini tutanaga gecirilmek iizere yazili olarak bildirebilir.
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Tiirk Ticaret Kanunu'nun 330. maddesinin 2. fikrasina uygun olarak
iiyelerden biri goriisme isteminde bulunmadik¢a yonetim kurulu
kararlari, toplant1 yapilmadan iiyelerden birinin belli bir konuda
yaptig1 yazili (telefaks veya mektupla teyit teleks dahil) Oneriyle
digerlerinin yazili (telefaks veya mektupla teyit edilen teleks dahil)
kabulii almmmak suretiyle de verilebilir. Bu durumda kararlar
cogunluk oyuyla alinir.

Uyelerden hicbiri toplanti yapilmasi isteminde bulunmadig
takdirde, yonetim kurulu kararlari, kurul iiyelerinden birinin
belirli bir konuda yaptigi, karar seklinde yazilmis o6nerisine, en
az iiye tam sayisimin cogunlugunun yazihi onayr alinmak
suretiyle de verilebilir. Kararlar elektronik ortamda
alinabilecegi gibi giivenli elektronik imza ile de saklamir ve
karar defterine elektronik ortamda saklandigi kaydedilip karar
sayisi boyle teselsiil ettirilir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Madde 13

Sirketin yonetimi ile ortaklara, liclincii kisilere karsi ve mahkemeler
oniinde temsili yonetim kuruluna aittir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Finansal Kiralama Kanunu ile ana
sozlesmede belirtilen ve genel kurulca alimmasi gereken kararlar
disinda kalan kararlar1 almaya yonetim kurulu yetkilidir.

Y 6netim kurulu 6zellikle asagidaki yetkilere haizdir:

a) Ana sozlesmenin 4'lincli maddesinde sayilan islerin gerektigi
her tiirli muamelelerin yapilmasi ve bu hususta gerekli
kararlarin alinmasi,

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Madde 13

Sirket’in  yonetimi ile ortaklara, {giincli kisilere karst ve
mahkemeler oniinde temsili yonetim kuruluna aittir.

Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman
Sirketleri Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ile esas s6zlesme
uyarinca genel kurulca alinmasi gereken kararlar disinda kalan
kararlar1 almaya yonetim kurulu yetkilidir.

Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375’inci madde
hiikiimleri sakh kalmak iizere asagidaki yetkilere haizdir:

a) Esas sozlesmenin 4'incli maddesinde sayilan islerin
gerektigi her tiirli muamelelerin yapilmas: ve bu hususta
gerekli kararlarin alinmasi,
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b) Sirketin amagclart dogrultusunda i¢ yonetmeliklerin ve sirket
politikasina iliskin genel kurallarin saptanmasi, sirket adina
imza yetkisini haiz sahislarin tespiti,

C) Bankalar ve diger kredi kurumlarinda saglanacak krediler i¢in
her tiirlii teminatin gosterilmesi,

d) Istirak ve ortakliklar kurulmas: veya bunlarm tasfiye
edilmesi,
e) Sirket adina gayrimenkul alinmasi, kiraya verilmesi, satilmasi

ve bunlar iizerinde ingaat yapilmasi.

f) Sermaye Piyasast1 Kurulu'nun belirledigi esaslara uymak
kaydiyla, Sirket adina veya 3. kisiler lehine garanti, kefalet,
teminat verilmesi veya ipotek dahil rehin hakki tesis edilmesi.

b) Sirket’in amaglart dogrultusunda i¢ yonetmeliklerin ve
Sirket politikasina iliskin genel kurallarin saptanmasi, Sirket
adina imza yetkisini haiz sahislarin tespiti,

C) Bankalar ve diger kredi kurumlarinda saglanacak krediler
icin her tlirlii teminatin gosterilmesi,

d) Istirak ve ortakliklar kurulmasi veya bunlarin tasfiye
edilmesi,
e) Sirket adina gayrimenkul alinmasi, kiraya verilmesi,

satilmasi ve bunlar iizerinde insaat yapilmasi,

f) Sermaye Piyasast Kurulu’nun belirledigi esaslara uymak
kaydiyla, Sirket adina veya 3. kisiler lehine garanti, kefalet,
teminat verilmesi veya ipotek dahil rehin hakk: tesis
edilmesi.

Yonetim Kurulunun Yetkilerinin Devri
Madde 14

Yonetim kurulu mevzuat hiikiimleri icerisinde kalmak kaydiyla,
yetkilerinin tiimiinii veya bir kismini, her bir durum i¢in ayr1 ayri
belirleyecegi sartlar gergcevesinde genel miidiir ve iiyelerinden bir
veya birkacgina ve/veya bir komiteye devredebilir.

Yonetimin Devri
Madde 14

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 375’inci maddesinde ongoriilen
devredilemez gorev ve yetkiler ile diger maddelerdeki
devredilemez gorev ve yetkiler saklhi kalmak iizere, yonetim
Kurulu yonetimi bir i¢c yonerge ile kismen veya tamamen Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 367’nci maddesine gore bir veya birkag
murahhas iiyeye, yonetim kurulu iiyesi olmayan murahhas
miidiirlere veya genel miidiirliige devredebilir.
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imza Yetkisi

Madde 15

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin  ve yapilacak
sozlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in, bunlarin sirketin resmi unvan
altina konulmus ve sirket adina imzaya yetkili kisi veya kisilerin
imzasini tagimasi gereklidir.

Imza yetkileri ve yetki dereceleri yonetim kurulu karar ile saptanr,
karar tescil ve ilan olunur.

Sirketin Temsili

Madde 15

Temsil yetkisi cift imza ile kullanilmak iizere yonetim kuruluna
aittir. Yonetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas iiyeye veya miidiir olarak iiciincii Kisilere
devredebilir. En az bir yonetim kurulu iiyesinin temsil yetkisini
haiz olmasi sarttir.

Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak
sozlesmelerin gegerli olabilmesi igin, bunlarin Sirket’in resmi
unvani altina konulmus ve Sirket adina imzaya yetkili kisi veya
kisilerin imzasin1 tagimasi gereklidir.

Imza yetkileri ve yetki dereceleri yonetim kurulu karari ile saptanur,
karar tescil ve ilan olunur. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin
temsil sekillerini gosterir kararmm noterce onaylamis sureti
ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikce, temsil yetkisinin devri
gecerli olmaz. Temsil yetkisinin smirlandirilmasi, iyi niyet
sahibi iiciincii Kkisilere karsi hiikiim ifade etmez; ancak, temsil
yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine
ozgiillendigine veya birlikte kullamlmasina iliskin tescil ve ilan
edilen simirlamalar gecerlidir.

Temsile yetkili Kisiler 4’iincii maddede yazihh amac¢ ve isletme
konusu disinda ve kanuna aykiri islemler yapamaz. Aksi halde
Sirket, bu islemlerden sorumlu oldugu takdirde bu Kkisilere riicu
eder. Sirket, iiciincii Kisinin yapilan islemin Sirket’in amac¢ ve
konusu disinda oldugunu bildigi veya bilebilecek durumlarda
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bulundugu hallerde o islemle bagh olmaz. Sirket ile devamh
olarak islem yapan veya Sirket’in aciklayici, ikaz edici ve
benzeri yazilarim1 ve kararlarim alan ve bunlara vakif olan
uciincii kisiler iyi niyet iddiasinda bulunamaz.

Yonetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri
Madde 16

Yonetim kurulu iiyelerine ddenecek aylik iicret veya huzur hakki
genel kurulca saptanir.

Yoénetim Kurulu Uyelerinin Ucretleri
Madde 16

Yonetim Kurulu tyelerine genel kurul karari ile belirlenmis
olmak sartiyla iicret, ikramiye ve prim ddenebilir.

Yonetim kurulu iyelerinin ve iist diizey yoneticilerin
iicretlendirme esaslar1 yonetim kurulu tarafindan yazih olarak
tespit edilir ve genel kurul toplantisinda ayr1 bir madde olarak
ortaklarin bilgisine sunularak pay sahiplerine bu konuda goriis
bildirme imkam tammmir ve genel kurulca goriisiiliir. Yonetim
kurulu iiyelerine verilecek iicret genel kurulun bu yonde
verecegi karara baghdir. Bu amacla hazirlanan iicret politikas,
Sirket’in internet sitesinde de yaymlamir. Bagimsiz yonetim
kurulu iiyelerinin iicretlendirilmesinde hisse opsiyonlar1 veya
Sirket’in performansina dayalh odeme planlar1 kullanilamaz.
Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin iicretleri bagimsizhiklarii
koruyacak diizeyde olacaktir.

Denetciler
Madde 18

Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanunu ve Finansal Kiralama Kanunu

Denetim

Madde 18

Genel Kurul, Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring
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hiikiimleri ¢ergevesinde bir yil icin iki denetci seger. Denetciler (A)
Grubu hissedarlarin gosterecegi adaylar arasindan segilir.

Gorev siiresi biten denet¢inin tekrar se¢ilmesi miimkiindiir.
Herhangi bir nedenle bosalan denetgilik i¢in Tiirk Ticaret Kanunu’nu

351. Maddesi uygulanir. Denetgilere verilecek aylik ticret genel
kurulca saptanir.

ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ¢er¢evesinde her yil bir bagimsiz denetleme
kurulusunu denet¢i olarak secer. Secimden sonra yonetim
kurulu denetgiyi ticaret siciline tescil ettirir ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesi ile internet sitesinde ilan eder.

Sirket’in ve mevzuatta ongoriillen diger hususlarin denetimi
hakkinda, Tiirk Ticaret Kanunu’nun, Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu’nun ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuatinin ilgili maddeleri uygulanir.

Denetgilerin Gorevleri
Madde 19

Denetgiler, Tiirk Ticaret Kanunu ve Finansal Kiralama Kanunu'nun
kendilerine ytikledigi gorevlerin yapilmasindan sorumlu olup, ayrica
sirketin 1yi bir sekilde yiriitiilmesinin saglanmasi ve sirket
yararlarimin  korunmas: hususunda gerekli gorecekleri biitiin
onlemlerin alinmasi i¢in yonetim kuruluna oneride bulunmaya ve
gerektiginde genel kurulu toplantiya cagirmaya, bu toplantilarin
glindemlerini saptamaya ve genel kurula rapor vermeye, oylamaya ve
goriigmelere katilmamak kosuluyla istedikleri zaman yonetim kurulu
toplantilarinda bulunmaya yetkilidirler.

Denetgiler, ilgili kanunun hiikiimlerine uygun olarak tanzim
edecekleri raporlarin birer suretini kanunlarda Ongoriilen ilgili

mercilere siiresi icinde vermek veya gondermek zorundadir.

Denetciler, kanunlar ve ana s6zlesme ile kendilerine verilen gorevleri

Bu madde iptal edilmistir.
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geregince yapmamaktan dolay1 miistereken sorumludurlar.

Genel Kurul
Madde 20

Genel kurul olagan veya olaganiistii olarak toplanir.

Olagan genel kurul, hesap doneminin sonundan itibaren ili¢ ay
icerisinde ve yilda en az bir kez toplanir. Bu toplantida Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 369. maddesinde yazili konular incelenerek gerekli
kararlar verilir.

Olaganiistii genel kurul sirket iglerinin gerektigi zaman ve
durumlarda kanun ve bu ana sézlesme yazili hikkiimlere gore toplanir
ve gereken kararlar alinir.

Genel Kurul ve Giindemi
Madde 19

Genel kurul olagan veya olaganiistii olarak Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine gore toplanir ve
calisir.

Olagan genel kurul, hesap doneminin sonundan itibaren ii¢ ay
igerisinde ve yilda en az bir kez toplanir. Bu toplantida Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 409 ve 413’iincii maddeleri uyarica hazirlanacak
giindemde yazili konular incelenerek gerekli kararlar verilir.
Yonetim kurulu iiyelerinin gorevden alinmalar1 ve yenilerinin
secimi yilsonu finansal tablolarinin miizakeresi maddesi ile ilgili
sayilir.

Olaganiistii genel kurul Sirket islerinin gerektigi zaman ve
durumlarda Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasas1 Mevzuati
ve bu esas sozlesmede yazili hiikkiimlere gore toplanir ve gereken
kararlar alinir.

19



IS FINANSAL KiIRALAMA
_ANONIM SIRKETI
ESAS SOZLESME TADIL TASARISI

Toplantiya Cagr ve Giindem
Madde 21

Genel kurulu olagan ve olaganiistii toplantiya c¢agirma yetkisi
yonetim kuruluna aittir. Ancak denetciler de zorunlu ve ivedi
nedenler ¢iktig1 takdirde, genel kurulu toplantiya ¢agirmaya yetkili
ve zorunludurlar.

Bundan bagka sermayenin en az yirmide biri degerinde paylara sahip
bulunan ortaklarin gerektirici nedenleri bildiren yazili istemleri
iizerine yoOnetim kurulu, genel kurulu olaganiistii toplantiya
cagirmaya veya genel kurul toplanacak ise gorlisiilmesi istenen
konular1 giindeme koymaya mecburdur. Ancak giindeme konulmasi
istenen konularin ilan ve ¢agrilardan onbes giin Once verilmesi

gereklidir.

Bu gorevlerin yonetim kurulu veya denetgiler tarafindan yerine
getirilmemesi halinde, genel kurulun toplantiya ¢agrilmasi ve istenen
konularin tartisilmasi i¢in yetkili mahkemeden izin istenebilir.

Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasinda, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Genel kurul toplantilarina iliskin cagrilar, mevzuatta 6ngoriilen
usullerin yani sira, elektronik haberlesme dahil her tiirlii iletisim
vasitast kullanilmak suretiyle genel kurul toplanti tarthinden asgari
ti¢ hafta dnce yapilir.

Genel Kurula Cagn
Madde 20

Genel kurulu olagan ve olaganiistii toplantiya cagirma yetkisi
yonetim kuruluna aittir. Su kadar Kki; genel kurul, siiresi dolmus
olsa bile, yonetim kurulu tarafindan toplantiya cagrilabilir.

Bundan baska sermayenin en az yirmide biri degerinde paylara
sahip bulunan ortaklarin gerektirici nedenleri ve giindemi bildiren
yazili istemleri iizerine yOnetim kurulu, genel kurulu olaganiistii
toplantiya c¢agirmaya veya genel kurul zaten toplanacak ise
goriisiilmesi istenen konular1 giindeme koymaya mecburdur. Ancak
giindeme konulmas1 istenen konularin c¢agri ilanmin Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanmasina iliskin ilan iicretinin
yatirilmasi tarihinden once yonetim kuruluna ulastiriimis
olmasi gereklidir. Cagr1 ve giindeme madde konulmas: istemi
noter aracihigiyla yapihir. Genel Kkurul yonetim kurulu
tarafindan 45 giin icinde yapilacak sekilde toplantiya
cagirilmazsa genel kurul ¢agrisi istem sahiplerince yapilir.

Genel kurulun toplantiya ¢agrilmasinda, Sermaye Piyasas1 Kanunu,
Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Genel kurul toplant1 ilan1, mevzuatta ongdriilen usullerin yam sira,
elektronik haberlesme dahil her tiirli iletisim vasitasi kullanilmak
suretiyle genel kurul toplanti tarihinden asgari ii¢ hafta 6nce yapilir.
S6z konusu ilan Sirket’in internet sitesinde ve Tiirkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde yayimlanir. Sirket’in internet sitesinde, genel
kurul toplanti ilam ile birlikte, Sirket’in mevzuat geregi
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Genel kurulu toplantiya c¢agirma ile ilgili ilanda ve ¢agri
mektuplarinda toplant1 yeri, giinii, saatinin belirtilmesi ve giindemin
yazilmasi zorunludur. Ana sdzlesmede degisiklik yapmak iizere
genel kurulun toplantiya c¢agirilmasit halinde ilanda ve c¢agr
mektuplarinda giindemden bagka degistirilmesi Onerilen ana
sozlesmenin eski ve yeni metinlerinin de birlikte ilan edilmesi ve
ortaklara gonderilmesi zorunludur.

Gilindemde yer almayan konular goriisiillemez ve karara baglanamaz.

Genel kurul, sirket merkezinin bulundugu Istanbul’da toplanur.

yapmasi gereken bildirim ve aciklamalarin yani sira, Sermaye
Piyasasi Kurulu Kurumsal Yoénetim Ilkelerince belirlenen
hususlar dikkat ¢ekecek sekilde pay sahiplerine duyurulur.

Genel kurulu toplantiya c¢agirma ile ilgili ilanda ve ¢agn
mektuplarinda toplanti yeri, giinii, saatinin belirtilmesi ve giindemin
yazilmasi zorunludur. Esas sozlesmede degisiklik yapmak iizere
genel kurulun toplantiya c¢agirilmasi halinde ilanda ve c¢agr
mektuplarinda giindemden bagka degistirilmesi Onerilen esas
sOzlesmenin eski ve yeni metinlerinin de birlikte ilan edilmesi ve
ortaklara gonderilmesi zorunludur. Genel kurul giindem ve
maddeleri ile ilgili olarak, hazirlanan bilgilendirme dokiimani
da Sermaye Piyasas1 Mevzuati uyarinca ilan edilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 438’inci maddesi ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun 29’uncu maddesi sakh kalmak iizere
giindemde yer almayan konular goriisiilemez ve karara baglanamaz.

Genel kurul toplantilari, Sirket’in merkezinin bulundugu miilki
idare birimi smrlar1 icinde yapilir. Sirket merkezinin
bulundugu yerde toplantimn hangi adreste yapilacagini
belirleme yetkisi toplanti ¢cagris1 yapanlara aittir. Toplantinin,
Sirket merkezinin bulundugu miilki idare birimi smirlar
disindaki baska bir yerde veya yurt disinda yapilabilmesini
belirleme yetkisi de toplanti ¢cagris1 yapanlara aittir.

Sirket’in genel kurul toplantilarina katilma hakkina sahip
olanlar bu toplantillara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527’nci
maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
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Kurullara fligkin Tiiziik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin
genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina ve
oy vermelerine imkan tamyacak elektronik genel kurul
sistemini kurabilecegi gibi, bu amac¢ icin olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alarak yararlanabilecektir.
Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas sézlesmenin bu
hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem iizerinden hak
sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Tiiziik hiikiimlerinde
belirtilen haklarimi kullanabilmesi saglanir.
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Toplantida Komiser Bulundurulmasi

Madde 22

Genel kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret Bakanligi komiseri
bulunmasi  zorunludur.  Komiserin  yoklugunda  yapilacak
toplantilarda alinacak kararlar gegerli degildir.

Genel Kurul Bakanhk Temsilcisi

Bulundurulmasi

Toplantisinda

Madde 21

Genel kurul toplantilarinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 407’nci
maddesi uyarinca Giimriik ve Ticaret Bakanhg temsilcisi
bulunmasi zorunludur. ilgili mevzuat hiikiimleri sakhdir.
Yonetim kurulu genel kurul toplantilarina ait tutanaklarin
tescil ve ilana tabi kisimlarmm ticaret siciline tescil ve ilan
ettirmekle ve Sirket’in internet sitesine koymakla yiikiimliidiir.
Tutanak ayrica Sermaye Piyasas1 Mevzuati cer¢evesinde
kamuya ilan edilir.
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Oy Hakki ve Temsil
Madde 23

Her pay bir oy hakki verir.

Genel kurullarda oy kullanilmasi hususunda Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemelerine uyulur.

Bir paym birden ¢ok maliki bulundugu takdirde, bunlar ancak ortak
bir temsilci aracilig ile oylarini kullanabilirler.

Genel kurullarda ortaklar bizzat bulunabilecekleri gibi bir vekil
araciligl ile de kendilerini temsil ettirebilirler.

Sirkette pay sahibi olan temsilciler kendi oylarindan baska temsil
ettikleri ortaklarin sahip oldugu oylar1 da kullanmaya yetkilidirler.
Yetki belgesinin seklini Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun diizenlemeleri
cercevesinde Yonetim Kurulu belirler. Yetki belgesinin yazili olmast
sarttir. Temsilci, yetki devreden ortagin yetki belgesinde belirtmis
olmas1 kaydiyla, oyu devredenin istegi dogrultusunda kullanmak
zorundadir.

Vekaleten temsil  konusunda Kurulu
diizenlemelerine uyulur.

Sermaye  Piyasasi

Genel Kurulda Oy Hakki, Temsil ve Oy Kullanma
Madde 22

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda hazir bulunan
pay sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay icin 1 (Bir) oy
hakki vardir. Pay sahipleri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
434’iincii maddesi uyarinca, sahip olduklar1 paylarinin toplam
itibari degeriyle orantili olarak oy kullanirlar.

Genel kurullarda oy kullanilmasi hususunda Tiirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati diizenlemelerine uyulur.

Bir pay, birden ¢ok Kisinin ortak miilkiyetindeyse, bunlar
iclerinden birini veya iiciincii bir Kisiyi, genel kurulda paydan
dogan haklarin1 kullanmasi icin temsilci olarak atayabilirler.

Pay sahipleri kendilerini genel kurullarda Sermaye Piyasasi
Mevzuat1 sakh kalmak sartiyla Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
maddelerine gore temsil ettirebilirler.

Vekaleten temsil konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemelerine uyulur.
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Yonetim kurulu ve denetciler raporlar ile bilango ve Genel Kurul
zabitlar1 ve hazir bulunanlar cetvelinden ii¢ niisha, Genel Kurul
toplant1 tarihinden baglayarak bir ay i¢inde Sanayi ve Ticaret
Bakanligi'na gonderilir veya toplantiya katilan komisere verilir.

Genel kurul toplantilarinda oylar Yonetim Kurulu tarafindan
Giimriik ve Ticaret Bakanhg diizenlemelerine uygun olarak
hazirlanacak i¢ yonergeye gore verilir. Toplantiya fiziken
katilmayan pay sahipleri oylarim elektronik ortamda yapilan
genel kurul toplantilarina iliskin mevzuat hiikiimlerine gore
kullanir. Konuya iliskin Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuati diizenlemelerine uyulur.

Ana Sozlesme Degisikligi, Toplant1 ve Karar Nisabi

Madde 24

Sirketin olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda Sermaye
Piyasas1 Kanunu’nun 6ngérdiigii asgari toplant1 nisabi uygulanir.

Genel kurullarda, bu ana sozlesmede yapilacak bilumum
degisiklikler icin (A) grubu paylart temsil eden hissedarlarin
muvafakati sarttir.

Ana sozlesme degisikliklerinde Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu’nun uygun gorlisii aranir. Bankacilik Diizenleme ve
Denetleme Kurumu’nca uygun goriilmeyen degisiklik tasarilari genel
kurulda goriigiilemez.

Esas Sozlesme Degisikligi, Genel Kurul Toplanti ve Karar
Nisabi

Madde 23

Sirket’in olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda varsa
murahhas iiyelerle en az bir yonetim kurulu iiyesinin hazir
bulunmalar1  sarttir. Genel kurul toplantilar1 ve bu
toplantilardaki karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine tabidir.

Genel kurullarda, bu esas so6zlesmede yapilacak bilumum
degisiklikler i¢in (A) grubu pay sahiplerinin onayi sarttir.

Esas sozlesmede yapilacak degisiklikler oncesinde Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na bilgi verilir. Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu esas sozlesme degisiklikleri
ile ilgili olarak 15 is giinii icinde olumsuz goriis bildirmedigi
takdirde, bu degisiklikler genel kurul giindemine almr ve
sonucundan Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na
bilgi verilir.
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Ana soOzlesme degisikliklerinde Sermaye Piyasast Kanunu ve
mevzuati, Tirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama Sirketlerinin tabi
oldugu mevzuat hiikiimleri ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri
uygulanir.

Genel kurullarda kararlar Sermaye Piyasast Kanunu’ndaki 6zel haller
disinda, mevcut oylarin ¢ogunlugu ile alinir.

Kurumsal Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan 6nemli
nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirli iliskili taraf
islemlerinde ve iglincli kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye Piyasast Kurulu'nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur.

Esas sozlesme degisikligi, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun
goriisii ile Giimriik ve Ticaret Bakanhgr’ndan izin alindiktan
sonra, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Mevzuati ile
Finansal Kiralama sirketlerinin tabi oldugu mevzuat uyarinca
gerceklestirilir.

Madde 24.1 Onemli Nitelikteki Islemlerin Genel Kurulda
Goriisiilmesi

Sirketin faaliyet konusunun geregi olarak yaptig1 kiralama islemleri
hari¢ olmak ftizere; varliklarinin tiimiinii veya 6nemli bir bolimiinii
devretmesi veya lizerinde ayni hak tesis etmesi veya kiraya vermesi,
onemli bir varlig1 devir almas1 veya kiralamasi, imtiyaz 6ngdrmesi
veya mevcut imtiyazlarin kapsam veya konusunu degistirmesi, borsa
kotundan c¢ikmasi Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi
bakimimdan 6nemli nitelikte islem sayilir. ilgili mevzuat uyarmnca
onemli nitelikteki islemlere iliskin genel kurul karar1 gerekmedikge
s0z konusu iglemlere iligkin yonetim kurulu kararinin icra
edilebilmesi i¢in bagimsiz {yelerin ¢ogunlugunun onayinin
bulunmasi gerekir. Ancak, O6nemli nitelikteki islemlerde bagimsiz
iiyelerin ¢ogunlugunun onayinin bulunmamasi ve bagimsiz iiyelerin

Madde 23.1 Onemli Nitelikteki islemlerin Genel Kurulda

Goriisiilmesi

Sirket tarafindan faaliyet konusunun geregi olarak yaptig
kiralama islemlerinden kaynaklanan ayni hak tesisi harig¢
olmak iizere, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Kurumsal Yoénetim
Ilkeleri’nde sayillan 6nemli nitelikteki islemlere iliskin
kararlarin alinabilmesi icin Sermaye Piyasas1 Mevzuati’ndaki
diizenlemelere uyulur. Onemli nitelikteki islemlere iliskin genel
kurul kararlar1 alimirken Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun 29/6
maddesi hiikiimleri uygulanir.
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cogunlugunun muhalefetine ragmen anilan iglemlerin icra edilmek
istenmesi halinde, islem genel kurul onaymna sunulur. Bu durumda,
bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin muhalefet gerekgesi derhal
kamuya aciklanir, SPK’ya bildirilir ve yapilacak genel kurul
toplantisinda okunur. Onemli nitelikteki islemlere taraf olanlarin
iligkili taraf olmasi durumunda, genel kurul toplantilarinda iligkili
taraflar oy kullanamaz. Bu maddede belirtilen ylikiimliiliigiin yerine
getirilmesi i¢in yapilacak genel kurul toplantilarinda toplanti nisabi
aranmaz ve karar, oy hakki bulunanlarin adi ¢cogunlugu ile alinir.

Madde 24.2 iliskili Taraf Islemleri ve Ugiincii Kisiler Lehine
Teminat, Ipotek ve Rehin Verilmesinin Genel Kurulda
Goriisiilmesi

Sirketin her tiirlii iliskili taraf islemlerinde ve tigiincii kisiler lehine
teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin yonetim kurulu
kararlarinda bagimsiz iiyelerin cogunlugunun onayi aranir. Bagimsiz
tiyelerin ¢ogunlugunun séz konusu islemi onaylamamasi halinde, bu
durum isleme iliskin yeterli bilgiyi icerecek sekilde kamuyu
aydinlatma diizenlemeleri gercevesinde kamuya duyurulur ve islem
genel kurul onayma sunulur. S6z konusu genel kurul toplantilarinda,
islemin taraflar1 ve bunlarla iligkili kisilerin oy kullanamayacaklar
bir oylamada karar alinarak diger pay sahiplerinin genel kurulda bu
tiir kararlara katilmalar1 saglanir. Bu maddede belirtilen durumlar
icin yapilacak genel kurul toplantilarinda toplanti nisab1 aranmaz. Oy
hakki bulunanlarin adi g¢ogunlugu ile karar almir. Bu maddede
belirtilen esaslara uygun olarak alinmayan yonetim kurulu ile genel
kurul kararlar gegerli sayilmaz.

Madde 23.2 Onemli Nitelikteki iliskili Taraf Islemlerinin Genel
Kurulda Goriisiilmesi

Sirket’in onemli nitelikte iliskili taraf islemlerine iliskin yonetim
kurulu kararlarinda bagimsiz tiyelerin ¢gogunlugunun onay: aranir.
Bagimsiz tiyelerin ¢ogunlugunun séz konusu iglemi onaylamamasi
halinde, bu durum isleme iliskin yeterli bilgiyi igerecek sekilde
kamuyu aydinlatma diizenlemeleri ¢ercevesinde kamuya duyurulur
ve iglem genel kurul onayma sunulur. S6z konusu genel kurul
toplantilarinda, islemin taraflar1 ve bunlarla iliskili kisilerin oy
kullanamayacaklar1 bir oylamada karar alinarak diger pay
sahiplerinin genel kurulda bu tiir kararlara katilmalar1 saglanir. Bu
maddede belirtilen durumlar i¢in yapilacak genel kurul
toplantilarinda toplant1 nisab1 aranmaz. Oy hakki bulunanlarin adi
cogunlugu ile karar alinir. Bu maddede belirtilen esaslara uygun
olarak alinmayan yonetim kurulu ile genel kurul kararlar1 gecerli
sayilmaz.

Goriisme Yonetimi ve Tutanaklar

Genel Kurul Goriisme Yonetimi ve Tutanaklar
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Madde 25

Genel kurul toplantilarina yonetim kurulu baskani, bulunmadigi
takdirde bagkan vekili, o da bulunmadigi takdirde yonetim kurulunun
en yasli liyesi baskanlik eder.

Genel kurulca en c¢ok paya sahip pay sahibi oy toplama
memurluguna ve pay sahiplerinden veya disaridan bir kisi de
sekreterlige secilir.

Genel kurul toplantilarinda alinan kararlarin gecerli olabilmesi i¢in
bu kararlarin kapsami ve var ise bunlara karsi oy verenlerin karsi oy
nedenlerini de kapsayan bir tutanagin hazirlanmasi gereklidir. Bu
tutanak, bagkanlik divan1 ve Sanayi ve Ticaret Bakanligi komiseri
tarafindan imzalanir.

Toplantiya ¢agirmanin usuliine uygun yapildigini1 gosteren bilgilerin
tutanaga yazilmasi gereklidir.

Madde 24

Genel kurul toplantilari, “Genel Kurul I¢ Yonergesi”
hiikiimlerine gore yonetilir.

Genel kurul toplantilarina yonetim kurulu baskani, bulunmadig
takdirde bagkan vekili, o da bulunmadigi takdirde yonetim
kurulunun en yash iiyesi bagkanlik eder.

Genel kurulca en ¢ok paya sahip pay sahibi oy toplama
memurluguna ve pay sahiplerinden veya disaridan bir kisi de
sekreterlige secilir.

Genel kurul toplantilarinda alinan kararlarin gegerli olabilmesi i¢in
bu kararlarin kapsamu ve var ise bunlara kars1 oy verenlerin kars1 oy
nedenlerini de kapsayan bir tutanagin hazirlanmasi1 gereklidir. Bu
tutanak, baskanlik divan1 ve Bakanhk temsilcisi tarafindan
imzalanir, aksi halde gecersizdir.

Toplantiya cagirmanin usuliine uygun yapildigini gosteren bilgilerin
tutanaga yazilmasi gereklidir.

Oy Kullanma

Madde 26

Genel kurul toplantilarinda oylamalar agik oyla yapilir. Ancak hazir
bulunanlardan sermayenin yirmide birini temsil edenlerin istemi
iizerine gizli oya basvurulur.

Bu madde iptal edilmistir.
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Hesap Yil, Bilan¢o, Mali Tablo ve Raporlar
Madde 27

Sirketin hesap yil1 1 Ocak'ta baslar 31 Aralik'ta sona erer. Ik hesap
yil1 sirketin kesin kurulusu ile baslar ve ayn1 y1l 31 Aralik giinii sona
erer.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Finansal Kiralama Kanunu'nda yer alan
hiikiimlere gore diizenlenen bilango, kar ve zarar cetveli ve raporlar
ilgili mercilere siiresi i¢inde gonderilir.

Sermaye Piyasas1 Kurulunca diizenlenmesi 6ngoriilen mali tablo ve
raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda
bagimsiz denetim raporu SPK’ca belirlenen usul ve esaslar dahilinde
Kurul’a gonderilir ve Kamu’ya duyurulur.

Hesap Yili, Finansal Tablo ve Raporlar

Madde 25

Sirket’in hesap yil1 1 Ocak'ta baglar, 31 Aralik'ta sona erer.

Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi1 Kanunu, Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili
diger mevzuatta yer alan hiikiimlere gore diizenlenen finansal
tablo ve raporlar ilgili mercilere siiresi i¢cinde gonderilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan diizenlenmesi Ongoriilen
finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi
durumunda bagimsiz denetim raporu, Sermaye Piyasasi
Kurulu’nca belirlenen usul ve esaslar dahilinde Kamuyu
Aydinlatma Platformu aracihigiyla kamuya duyurulur ve
Sirket’in internet sitesinde ilan edilir.

Sekil ve kapsami Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
tarafindan belirlenen finansal tablolar ile bagimsiz denetim
raporlar1 Bankaciik Diizenleme ve Denetleme Kurulu’nca
belirlenen usul ve esaslar cercevesinde BDDK’ya gonderillir.

Finansal tablolar, yonetim kurulunun yilhk faaliyet raporu,
denetleme raporlari ve yonetim kurulunun kir dagitim onerisi,
genel kurulun toplantisindan en az ii¢ hafta once, Sirket’in
merkez ve subelerinde, pay sahiplerinin incelemesine hazir
bulundurulur. Bunlardan finansal tablolar bir yil siire ile
merkezde ve subelerde pay sahiplerinin bilgi edinmelerine a¢ik
tutulur. Tiirk Ticaret Kanunu’nun 437’inci madde hiikiimleri
sakhduir.
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Karin Dagilim

Madde 28

Sirketin bir bilango devresinde elde ettigi gelirlerden, genel giderler,
amortismanlar, karsiliklar, kurumlar vergisi ve benzeri vergi ve mali
yiikiimliiliikler ile varsa ge¢mis y1l zararlar1 diisiildiikten sonra, kalan
tutar girketin safi karmni olusturur.

Safi kar asagida gosterilen sekilde dagitilir.
a) % 5 kanuni yedek akge ayrilir.

b) Boylece olusan dagitilabilir kdrdan Sermaye Piyasast Kurulu'nca
saptanan oran ve miktarda birinci kar pay1 ayrilir.

Safi karin yukaridaki sekillerde dagitimindan sonra kalanin tamamin
veya bir kisminin ortaklara ikinci kar payi olarak dagitabilecegine
veya olaganiistli yedek akgeye ayrilacagina genel kurul karar verir.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleriyle
ayrilmasi zorunlu tutulan kanuni yedek akgeler ile ana s6zlesmede
pay sahipleri icin belirlenen oranda birinci temettii ayrilmadik¢a
baska yedek akg¢e ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve birinci
kar payr Odenmedik¢e yonetim kurulu iyeleri memur ve
miistahdemlere kardan pay verilmesine karar verilemez.

T.T.K.’nin 466. Maddesinin 3. Fikras1 geregi ayrilacak ikinci tertip
kanuni yedek akcenin hesaplanmasinda, pay sahipleri i¢in ddenmis

Karmn Dagitimi ve Yedek Akceler

Madde 26

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden,
Sirket’in genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirketce
o0denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel
kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler diisiildiikten sonra
geriye kalan ve yillik bilancoda goriilen donem net kari, varsa
gecmis yil zararlarimin diisiilmesinden sonra, sirasiyla asagida
gosterilen sekilde dagitilir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

a) Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519°’uncu maddesi hiikiimlerine
gore cikarilmis sermayenin yiizde yirmisine ulasincaya
kadar %S5 genel kanuni yedek akg¢e ayrilir.

Birinci Kar Payi:

b) Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarimin ilavesi ile
bulunacak meblag iizerinden, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasas1 Mevzuatina uygun olarak birinci kar pay:
dagitilir.

ikinci Kar Pavi:

¢) Donem net karindan, (a) ve (b) bentlerinde belirtilen
meblaglar diistiikten sonra kalan kismi, genel kurul, kismen
veya Tiirk Ticaret Kanunu’nun 521’inci maddesi uyarinca
kendi istegi ile aywrdigi yedek akce olarak ayirmaya
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sermayenin % 5'i oraninda kar payr disiildiikten sonra, pay
sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi
kararlastirilmig olan kismin onda biri esas alinir ve her yil yedek
akceye eklenir.

yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akce:

¢) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi
kararlastirilmis olan kisimdan, %S5 oraninda kar payi
diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’nin
519°uncu maddesinin 2’nci fikras1 uyarinca genel kanuni
yedek akceye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akceler ayrilmadikea,
esas sozlesmede pay sahipleri icin belirlenen kar payr nakden
ve/veya hisse biciminde dagitilmadik¢ca; baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kir aktarilmasina karar verilemez.

Sirket kendi paylarim iktisap etmisse Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 520°nci maddesi uyarinca iktisap degerlerini
karsilayacak tutarda yedek akce ayirir.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine,
bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitihir. Bedelsiz paylar artirnm tarihindeki mevcut
paylara dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani,
yonetim kurulunun bu konudaki teklifi iizerine genel kurulca
kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan
verilen kar dagitim kararn geri alimamaz. Tirk Ticaret
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Kanunu’nun 512°nci maddesi hiitkmii sakhdir.

Sirket Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun ilgili maddesindeki
diizenleme cerc¢evesinde ortaklarina kar pay: avansi1 dagitabilir.
Kar pay1 avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili
mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Karin Dagitilma Giinii ve Usulii
Madde 29

Yillik karin hissedarlara hangi tarihte ne sekilde verilecegi Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun konuya iligkin diizenlemeleri dikkate alinarak
Yonetim Kurulu'nun teklifi iizerine Genel Kurul tarafindan
kararlagtirilir. Bu ana s6zlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan
karlar geri alinamaz.

Bu madde iptal edilmistir.
(ilgili hiikiim yeni sekil madde 26 altina taginmaistir)

Fesih Karari
Madde 30

Sirket T.T.K.’nda sayilan sebepler veya mahkeme karariyla son
bulur. Ayrica herhangi bir nedenle sirketin fesih ve tasfiyesi
gerektiginde genel kurul olaganiistii toplantiya ¢agrilarak bu hususta
bir karar alinir. Fesih kararindan sonra izlenecek merasim ve yontem
Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi mevzuati hiikiimlerine
tabidir.

Bu madde iptal edilmistir.
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Tasfiye Gorevlileri
Madde 31

Iflastan baska bir nedenle infisah durumuna giren sirketin tasfiye
islemleri Genel Kurulun segecegi 4 kisilik tasfiye kurulunca
yuritiiliir. Ayrica kanunun gerektirdigi hallerde tasfiye islemleri
mahkemece secilecek tasfiye memurlari tarafindan yapilir.

Tasfiye memurlariin genel kurulca secilmemesi halinde tasfiye
isleri yonetim kurulunca yliriitiiliir. Tasfiye islemleri Tiirk Ticaret
Kanunu’'nun ve Sermaye Piyasast mevzuati hiikiimleri uyarinca
yapilir.

Tasfiye memurlarinin {cretleri ve yetkileri genel kurulca saptanir.
Genel kurul tasfiye memurlarini her zaman degistirebilir. Tasfiye
memurlarinin gorevden ayrilmasi ve yenilerinin atanmasi halinde
Ticaret Siciline tescil ve ilen iglemleri yonetim kurulunca yapilir.

Bu madde iptal edilmistir.

Tasfiyenin Sonu
Madde 32

Sirketin biitiin bor¢lar1 6dendikten sonra kalan, ortaklar arasinda ve
odedikleri sermaye oraninda dagitilir.

Bu madde iptal edilmistir.
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Yasak Olan Haller
Madde 33
Sirketin biitiin mensup ve hizmetlileri, Sirket ve sirketle is yapan kisi

ve kuruluslara ait sirlar ifsa edemezler. ifsa ettikleri anlasilanlarin
gorevlerine son verilir.

Bu madde iptal edilmistir.

ilanlar
Madde 34

Sirkete ait ilanlar Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’'nde ve sirket
merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda belirtilen siirelere uymak
kaydiyla yapilir.

Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi ve Finansal Kiralama
mevzuatindan kaynaklanan diger ilan ve bilgi verme yiikiimliiliikleri
saklidir.

ilanlar

Madde 27

Sirkete ait ilanlar, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda belirtilen siirelere uymak kaydiyla, Tiirkiye Ticaret
Sicil Gazetesi’'nde ve Tirk Ticaret Kanunu’nun 1524’iincii
maddesi geregince Sirket’in internet sitesinde yapilr.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlar icin Tirk
Ticaret Kanunu’nun ilgili madde hiikiimleri uygulanir.

Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi ve Finansal Kiralama
mevzuatindan kaynaklanan kamunun aydinlatilmasina iliskin
yiikiimliiliiklere uyulur.
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Ana Sozlesmede Bulunmayan Diger Konular
Madde 35

Bu ana sozlesmede diizenlenmemis konular hakkinda Sermaye
Piyasas1 Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama Kanunu
ve diger ilgili kanun hiikiimleri ile bunlara dayali olarak ¢ikarilan
yonetmelik, karar, teblig hiikiimleri ve ilgili mevzuat uygulanir.

Esas Sozlesmede Bulunmayan Diger Konular
Madde 28

Bu esas sozlesmede diizenlenmemis konular hakkinda Sermaye
Piyasast Kanunu, Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama,
Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve diger ilgili kanun
hiikiimleri ile bunlara dayali olarak c¢ikarilan yonetmelik, karar,
teblig hiikiimleri ve ilgili mevzuat uygulanir.

Tahviller ve Sair Menkul Kiymetler

Madde 36

Sirket Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine uyarak tahvil ve sermaye piyasas1 araci
niteligindeki diger bor¢lanma senedi ihrag¢ edebilir. Sirket Yonetim
Kurulu, Sermaye Piyasast Kanununun 13. maddesi g¢ercevesinde
tahvil ve mevzuatta yetki devri yapilabilen sermaye piyasasi araci
niteligindeki diger borg¢lanma senedi ihra¢ yetkisine sahiptir. Bu
takdirde Tiirk Ticaret Kanununun 423 ve 424'lincii maddeleri
uygulanmaz.

Borc¢lanma Araci Niteligindeki Sermaye Piyasasi Araclarinin ve
Alma-Degistirme Hakkim Iceren Menkul Kiymetlerin
Cikarilmasi

Madde 29

Sirket Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikkiimlerine uyarak bor¢lanma araci niteligindeki
sermaye piyasasi araglarim ve alma-degistirme hakkini iceren
menkul kiymetleri ihrag edebilir. Sirket yonetim kurulu, Sermaye
Piyasast1 Kanunu’nun ilgili maddesi ve ilgili diger mevzuat
cercevesinde bor¢lanma araci niteligindeki sermaye piyasasi
araclarim ve alma-degistirme hakkin iceren menkul kiymetleri
ihra¢ yetkisine sahiptir.
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