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ŞİRKET PROFİLİ



KİLOMETRE TAŞLARI

Halka arz

edildi. (ISFIN)

Şubeleşmeye giderek, 

İç Anadolu, Ege ve

Güney Anadolu

Şubelerini açtı.

Şirket değeri ve işlem

hacmindeki artış

sonucu İMKB 50

endeksine dâhil oldu.

1985

Finansal

Kiralama

Kanunu

yürürlüğe

girdi.

1995

T. İş Bankası A.Ş.

Grubu Şirket’i

devraldı.

20041988

T. İş Bankası A.Ş.,

Societe Generale ve 

IFC ortaklığı ile

kuruldu.

2000 2005 2009 2011

Başarılı kurumsal Yönetim

Uygulamaları Sonucunda

Kurumsal Yönetim

Derecelendirme Endeksine

dâhil oldu.

Sektördeki ilk

Borçlanma aracı

ihracını gerçekleştirdi.

Leasing Alacakları

bazında sektörde

2.’liğe yükseldi.

2019 2021 202220202014 2015

İş Leasing şube sayısını

16’ya çıkardı.

İlk büyük

Yenilenebilir enerji

yatırımını finanse

etti.

2023

Türkiye’nin en

beğenilen Leasing 

şirketi seçildi.

TurSEFF programına dâhil

oldu.

Sektöründe

Sürdürülebilirlik Raporu

yayınlayan ilk leasing 

şirketi.

BIST Sürdürülebilirlik

Endeks’ine dâhil

Olmuştur.

BIST Sürdürülebilirlik Endeks’ine

dâhil

olmak üzere yaptığı Refinitiv

başvurusu

kabul edilmiştir.

2024

Türkiye’nin en

beğenilen Leasing 

şirketi seçildi.



ŞİRKET PERFORMANSI

435 milyon ABD doları tutarındaki yeni işlem 

hacmi ile pazar payı %13,85’dir.

37,5 milyar TL’ye ulaşan leasing alacakları ile alacak 

bazında pazar payı %12,69’dur.

Konsolide özkaynak toplamı 10,9 milyar TL’dir.

1,6 milyon TL konsolide net dönem 

kârı elde etmiştir.



ŞİRKET PROFİLİ

Marketing 

Strategy

How to sell

Derecelendirme Notları 

30.06.2025

İş Leasing TİBAŞ TSKB

Fitch Uzun Vadeli Yabancı 

Para Kredi Notu
BB- BB- B+

SAHA 9,30 - 9,67

2,43%

2,86%

78,23%

Hisse Performansı

İŞLEM GÖRÜLEN 

ENDEKSLER

BİST - TÜM

BİST - MALİ

BİST - YILDIZ

BİST - FİN.KİR.FAKT.

BİST – KURUMSAL YÖNETİM

BİST - SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK
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 İşlem Hacmi  Fiyat30,4%

29,5%

0,9%

39,2%

İş Bankası

TSKB

İş Grubu Diğer

Halka Açık

Diğer



ŞİRKET PROFİLİ

148

47 %
53 %

Diyarbakır  Şube

Adana Şube

Kayseri Şube

Ostim Şube
Başkent Şube

Antalya Şube

Konya Şube

İzmir Şube

Kartal Şube

Bursa Şube

Trabzon Şube

Gaziantep Şube

Avcılar Şube Kozyatağı Şube

Şişli Şube

Ege Serbest Bölge Şube 

16
Şube

39 Satış
Personeli



FİNANSAL GÖSTERGELER



FİNANSAL GÖSTERGELER

37.488

Milyon TL
Leasing 

Alacakları

40.253
Milyon TL

Faktoring 

Alacakları

88.149

Milyon TL
Aktif 

Toplamı

10.947

Milyon TL
Özkaynak

435

Milyon USD
İşlem Hacmi



Mali Veriler (Konsolide)

 TL Milyon, Konsolide 06.2024 2024 06.2025 Δ

Kiralama Alacakları, Net 23.426          26.660  37.488   41%

Faktoring Alacakları, Net 21.688          35.124  40.253   15%

Takipteki Alacaklar 1.072             1.078    1.885      75%

Karşılıklar (-) 1.220             1.405    1.911      36%

Toplam Varlıklar 53.469          69.747  88.149   26%

Finansal Yükümlülükler 43.180          57.179  73.201   28%

Özkaynak 8.507             9.842    10.947   11%

Net Faiz Geliri 1.396             3.093    1.662      19%

Karşılık Gideri -186 -506 -670 261%

Konsolide Net Kar 1.010             1.925    1.598      58%

Oranlar

TOA/ Alacaklar 2,3% 1,7% 2,4%

Karşılık Oranları 113,8% 130,3% 101,4%

Gider / Gelir 19,0% 20,8% 15,9%

Özkaynak Karlılığı 26,5% 23,2% 30,7%

Aktif Karlılık 3,8% 3,2% 4,0%



Mali Veriler (Solo) Sektör / İş Leasing

FİNANSAL BÜYÜKLÜKLER FİNANSAL BÜYÜKLÜKLER

Milyon TL 06.2024 2024 06.2025 Δ 

Δ 

 Milyon TL 06.2024 2024 06.2025 Δ

Leasing  Alacakları 203.336 234.106 295.343 26,2% Leasing  Alacakları 22.851 26.660 37.488 40,6% 12,69%

Takipteki Alacaklar 7.787 7.348 7.503 2,1% Takipteki Alacaklar 631 692 1.413 104,2% 18,83%

Provizyonlar -5.515 -5.644 -6.205 9,9% Provizyonlar -752 -929 -1.272 37,0% 20,50%

Aktif Toplamı 294.422 334.499 430.349 28,7% Aktif Toplamı 26.658 32.000 45.404 41,9% 10,55%

Özvarlıklar 51.077 61.857 79.485 28,5% Özvarlıklar 4.098 5.340 5.888 10,3% 7,41%

GELİR TABLOSU GELİR TABLOSU

Esas Faaliyet Karı 8.990 21.043 15.977 77,7% Esas Faaliyet Karı 347 1.830 1.488 328,4% 9,31%

Provizyonlar -906 -2.678 -2.513 177,4% Provizyonlar -40 -217 -474 1093,2% 18,86%

İşletme Giderleri -2.852 -5.972 -4.315 51,3% İşletme Giderleri -128 -479 -356 178,7% 8,25%

Net Kar 8.696 17.180 12.658 45,6% Net Kar 350 1.143 896 156,3% 7,08%

RASYOLAR RASYOLAR

TOAH % 3,69% 3,04% 2,48% TOAH % 2,69% 2,53% 3,63%

Borçlar / Özvarlıklar 4,76 4,41   4,41    Borçlar / Özvarlıklar 5,51 4,99 6,71

Özvarlık Karlılığı 40,45% 39,45% 39,24% Özvarlık Karlılığı 47,27% 35,31% 37,94%

Aktif Karlılığı 4,72% 5,06% 5,45% Aktif Karlılığı 4,54% 3,97% 4,10%

SEKTÖR İŞ LEASING (SOLO)
İş Lease 

Sektör Payı



Tasfiye Olunacak Alacaklar



KALDIRAÇ

5,3    

7,7 7,4
6,4

5,0

6,7

2020 2021 2022 2023 2024 2025/06



Sektörel & Mal Grubu 

Dağılımı % Mal Grubu Dağılımı (%)

Sektörel Dağılım (%)

12%

30%

10%
6% 4% 6%

3% 4% 3% 2%

21%

9%

35%

9%
6% 4% 6%

3% 3%
7%

1%

18%

TEKSTİL İNŞAAT METAL
SANAYİ

TAŞIMACILIK MADENCİLİK EMLAK KAĞIT VE
AĞAÇ

GIDA VE
MEŞRUBAT

ENERJİ KAUÇUK VE
PLASTİK

DİĞER

2024 Q2/2025



FİNANSAL GÖSTERGELER

Uluslararası ve 

yerel bankalar ile 

güçlü ilişkiler. Borçlanma 

araçlarının 

etkin 

kullanımı 
Pasifin 

çeşitlendirilmesi ile 

vade, faiz ve kur 

riskine karşı 

etkin korunma 

stratejisi

Özellikli kredi 

paketlerinin 

tahsisi

Uluslararası 

ve yerel 

bankalar ile 

güçlü ilişkiler.



FİNANSAL KİRALAMA SEKTÖRÜ



FAALİYET ORTAMI

26 25 24 23 22 22 21 21
19 20

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025/06

Finansal Kiralama Şirket Sayısı



İŞLEM HACMİ



PORTFÖY GELİŞİMİ

12.509
13.786

11.539

8.202 7.803
6.411 6.310 6.420 6.646 7.431

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025/06

Finansal Kiralama Alacakları (USD)
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61%
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Portföy Para Birimi Dağılımı

YP % TL %



PORTFÖY GELİŞİMİ



KARLILIK

923 952 917 1.125 1.502 2.042

5.897

14.488
17.180

12.658

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025/06

Net Dönem Karı (Milyon TL)

7.801 8.604 9.601 10.376 12.431 14.575 22.640 41.065 61.857 79.485
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PORTFÖY GELİŞİMİ
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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK



SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK

İş Leasing, kurum kültürü ve kimliğine uygun olarak sürdürülebilirliği ekonomik, çevresel

ve sosyal boyutları ile bir bütün olarak değerlendirmektedir.

Gelecek nesillere daha yaşanabilir bir dünya bırakabilmek ve düşük karbonlu ekonomiye

geçişi hızlandırmak için sürdürülebilirliği iş yapma biçiminin ayrılmaz bir parçası olarak

gören İş Leasing; müşterileri, hissedarları, çalışanları ve tüm diğer paydaşları için

sürdürülebilir değer yaratma bilinciyle hareket etmekte ve bu yaklaşımı tüm süreçlerine

entegre etmektedir.



SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK

https://www.isleasing.com.tr/surdurulebilirlik/#surdurulebilirlik-raporlari

İş Leasing, sürdürülebilir kalkınma ve yeşil dönüşüm hedeflerine ulaşmak adına, farklı

paydaşlarının beklentilerini öğrenmek ve bu süreci etkin bir şekilde yönetmeyi teminen

ulusal ve uluslararası organizasyonlarla iş birliklerini güçlendirmeye büyük önem

vermektedir. İş Leasing, üyesi olduğu UN Global Compact, Yüzde 30 Kulübü, Türkiye

Kurumsal Yönetim Derneği (TKYD), UN Women’s Empowerment Principles ve İş Dünyası ve

Sürdürülebilir Kalkınma Derneği (SKD) bünyesinde gerçekleştirilen aktivitelere katılım

sağlamanın yanı sıra çok sayıda sosyal sorumluluk çalışması gerçekleştirmiştir.

2023 yılından bu yana BIST Sürdürülebilirlik Endeksi’nde yer alan İş Leasing, 2024 yılında 4.

Sürdürülebilirlik Raporu’nu yayımlamış ve söz konusu alanlarda sektörde ilk ve tek firma

olma özelliğini sürdürmüştür.

27 Aralık 2023 tarihinde yayımlanarak 2024 yılında yürürlüğe giren Türkiye Sürdürülebilirlik

Standartları (TSRS) ile uyumlu 2024 Sürdürülebilirlik Raporu 2025 yılında yayımlanmıştır.

Şirketimizin Sürdürülebilirlik Raporları’na aşağıdaki adresten ulaşabilirsiniz.



YATIRIMCI İLİŞKİLERİ BÖLÜMÜ

yatirimciiliskileri@isleasing.com.tr

Suna Reçel
+90 212 350 74 72

Vasıf Sipahi
+90 212 350 74 89

Mehmet Sündü
+90 212 350 74 62

mailto:yatirimciiliskileri@isleasing.com.tr


Bu dokümandaki bilgiler İş Finansal Kiralama A.Ş. (“İş Leasing”) tarafından güvenilir olduğuna inanılan kaynaklardan

sağlanmıştır, ancak, İş Leasing bu bilgilerin doğruluğunu, eksiksizliğini ve gerçekliğini garanti etmez. Bu doküman

yalnızca bilgi vermek amacıyla hazırlanmıştır. İş Leasing tarafından kamuya ve ilgili kurumlara açıklanan mali raporlar

ve tablolar tek kaynak olarak kabul edilir. İş Leasing, bu dokümanın kullanımından doğabilecek veya içerikteki yanlış

anlaşılan bilgilerin yol açabileceği doğrudan veya dolaylı herhangi bir zarardan dolayı sorumluluk kabul etmez. Bu

dokümanda yer alan tüm tahminler İş Leasing’in görüşüdür ve önceden bildirime gerek duyulmaksızın değiştirilebilir.

Bu doküman yatırımcılar için bir tavsiye olarak yorumlanamaz ve İş Leasing bu doküman baz alınarak alınan yatırım

kararlarının sonuçlarından herhangi bir sorumluluk almayacağını açıkça beyan eder. Bu doküman kişiye özel

hazırlanmıştır; çoğaltılamaz, dağıtılamaz ve üçüncü şahıslar ile herhangi bir amaçla paylaşılamaz.

YASAL UYARI


