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KURUMSAL YONETIM ILKELERI BEYANI

fstanbul, 09.02.2016

Is Finansal Kiralama A.S. Yonetim Kurulu'na;

KURUMSAL YONETIM ILKELERI BEYANI

Sermaye Piyasas: Kurulu'nun 03.01.2014 tarihli 28871 sayil Resmi Gazete'de yayimlanarak yurliride
giren 11-17.1 sayih “Kurumsal Yonetim Tebli§i® geredi, BISTde iglem géren jirketlerin faaliyet
raporlannda ve internet sitelerinde Kurumsal Yonetim llkelerine uyumla #gili beyan ve uyum
raparlanna yer vermeleri wygun girlimistin. Sermaye Piyasas) Mevzuab gercevesinde, Sirketimizin
2005 wihndan itibaren her wila ait kuromsal yonetim uyum raporu, gicketimiz internet sitesi
{www. isleasing.com.tr) ve faaliyet raporlanmiz iginde yaymlanmestir,

Gerek ulusal ve uluslararas sermaye pivasalannin gelismesi, gerekse sirketimiz menfaatleri apsindan
sirketimizde kurumsal ybnetim ilkelerinin hayata gecirimesi ve uygulanmasinda bdyiik yarar
ginlimektedir. Sicketimizde korumsal yonetim ilkelerinin uygulanmas, strekli ve dinamik bir siireg
olarak  yiritllmekte ve buna bagh olarak kurumsal yonetim  anlayim  yayginlagtinlarak
stirduriilmekbedir.

Bu kapsamdas, BIST kurumsal Yonetim Endeksine dahil olan sifketimizin, Saha Kurumsal Yonetim we
Kredi Derecelendirme A.S5. firmas) tarafindan 2015 yibnda gergeklestirben derecelendirme calgmas
neticesinde Sirketin kurumsal yonetim ilkelerine verdig)i énem, bunu sirekli ve dinamik bir sireg
olarak yiritmekteki istekliligi ve bu dedrultueda bir dnceki derecelendirma: notunurn tahsis edilmesinden
bu yana gegen siire iginde gerceklestirilen yilestirmeler gdz Gnine alinarak, kurumsal yonetim
derecelendirme nobe 9,20 (92,03) olarak belifenmis ve sz konusu derecelendirme raporu kamuya
aciklanmisbr.  Kurumsal  yinetim  derecelendirme  raporu aynca  sirket  imternet  sikesinde
EW} payia;m-;a sunu]mu; alug, kurumsal yanetim derecelendirme numnun
artinirmasina |||w|| Lﬂﬁiﬁﬁu e ui;llﬂlleT_lﬁlﬁ NiaKAATITiN KOTUiTG, karminiun -u:luill latilmas ve sl iﬂ:llmlyur
sajlanmas: fle menfaat sahipler ve vonetim Kurulu'nu ilgilendiren karar ve ighemierde, siz konusu
ikelere azami Ghglide uyum saflanmas: hedeflenmekte ve by dofrultuda komitemiz gazetiminde
kurumsal yinetim uyurn calismalanna yanellk faaliyetierin sirdirdimesine devam edilmeaktadis.

Bu gergevede, 2015 il faaliyet ddnemini kapsayan Kurumsal Yinetim Ilkeleri Uyum Raporu, siz
konusu ilkelerin uygulanabilen ve uygulanamayan hususlann igerecek sekilde we sitketimizin bu
komudaki dneeliklen dofrultusunda hazrlanmak suretiyle Ekte yer almaktadir,

Kurumsal Yonetim [lkeleri ve sirketin kurumsal yonetim uygulamalan gercevesinde girket faaliyet
raporunda yer almak Ozere hazmranmis olan Kuromsal Yonetim Ilkeleri Uyum Raporu tarafimizca
incelenmis we yaplan deferendirme sonucunda stz konusu Rapor, yukanda yer alan beyanimiz
dofrultusunda wygun bulunarak bilgikerinize sunulmustur,
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