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Finansal Gostergeler

Portféyde kalite ve finansmanda yaraticilik basanli ve istikrarli bilyiimeyi

beraberinde getirdi.

("000 YTL) 2005* 2004*
TOPLAM AKTIFLER 733.390 547.467
LEASING ALACAKLARI, NET 606.815 441.203
OZKAYNAKLAR 129.779 89.758
NET KAR/ZARAR 40.022 23.354
AKTIF KARLILIGI (%) 6.2 45
OZKAYNAK KARLILIGI (%) 36.5 29.9
GIDER/GELIR (%) 18 19

*Tutarlar ‘000 YTL olarak ifade edilmistir. Karsilastirma amaciyla verilen bilgiler 31.12.2004'deki satin alma gtictiyle ifade edilmistir.



Is Leasing 2005 Faaliyet Raporu

2005 Faaliyet Sonuclan

2005 yilinda islem hacmi %47 oraninda biiyiiyen Is Leasing, dinamizmiyle

sektoriin performansinda 6nemli rol oynadi.

Son (¢ yildir Glkenin GSMH'sindan daha hizl biiytiyen Turkiye finansal kiralama sektorti, 2003 yilindaki
%63 ve 2004 yilindaki %35 blyimeden sonra, 2005 yilinda da %46 blyudu.

Sirketimizin, 2005 yilinda kaliteli portféy yaratma politikasi ve musteriye 6zel ¢6ziimler gelistirme
performansi ile islem hacmi %47 oraninda blytdi.

Surekli bir ivme sergileyen ve 2004 yilinda %31 buytyen sirket portféyii, 2005 yilinda %37 oraninda
biyuda; kaydedilen bu artista dagitim kanallarinin etkinlesmesi ve islem vadelerinin artisi 5nemli bir
faktor oldu. Yabanci sermayeli leasing sirketlerinin etkin oldugu rekabette konumunu koruyan Sirket,
dustk riskli ve ylksek karli portféy gelistirme basarisini stirdtirdd.

Islem Hacmi (milyon USD) Portféy (milyon USD)
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Sirket Stratejimiz

Miisteri odakli hizmet ve etkin yonetim felsefesiyle miisteri ve hissedarlanmiza
diizenli olarak katma deger yaratarak uzun vadede siirdiiriilebilir bityiime
saglamaktir.

Stratejimizin ana unsurlari

Miisteri odakli esnek yaklasim

- Musteri memnuniyetini hedefleyen hizmet kalitesi

- Sdrekli olarak gdzden gecirilen verimlilik odakli is stirecleri

- Tum kadrolarda yiksek deneyim ve yetkinlik

- Mugsteriye yakin, ihtiyaci anlama ve karsilamaya doénuk iligki yonetimi
- Yaygin dagrtim kanallari

Teknolojik altyapi

- Glncel bilisim altyapisi
- Tam entegrasyon hedefleyen, hizli ve verimli donanim ve yazilim ¢dzimleri

Insan kaynag gelisimi

- Deneyim, yetkinlik ve verimlilikte artis hedefleyen egitim
- Performans unsurlarini 6ne ¢ikaran degerlendirme

Aktif kalitesinde secicilik

- Esas faaliyet odakli, strdtrilebilir biiylime
- Ust diizeyde aktif kalitesi
- Cok gelismis degerlendirme ve &l¢lim altyapisi

Etkin kaynak yénetimi
- Yuksek kredibilitenin getirdigi rekabetci kaynak fiyatlamasi

- Yaygin kaynak ve Uriin cesitliligi
- Aktifler ile uyumlu vade ve risk ydnetimi
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Hisse Performansi ve Kredi Notu

Yatinmoci iliskilerinde seffaflik ve giiven, kredi notu ile de teyid edilerek

Is Leasing hisselerinin performansini artird.

Is Leasing hisse senetleri Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi'nda (IMKB) "ISFIN.IS" kodu ile islem
goérmektedir. Mart 2000'de halka agilan ve 31 Aralik 2005 itibariyle halka aciklik orani %41.85 olan
Is Leasing, dinamizmi ve gliclt kurumsal yapisiyla yatinmeilarin yogun ilgisini cekmeye devam etmektedir.

Son yillarda yabanci yatinmcilanin ilgi odagi haline gelen IMKB'ye kote sirketler arasinda I Leasing ¢ok
6nemli bir yere sahip olup, yatinmcilarin sirketin basarisi ve stratejisine duydugu sarsiimaz gtivenin bir
gostergesi olarak 2005 yili sonu itibariyle halka agik hisselerindeki yabanci payr %73'e ulasmistir.

Sirketin 2004 yili sonunda 118 milyon YTL olan piyasa degeri 2005 yili sonunda 355 milyon YTL'ye
ylkselerek yatinmcilarina %200 getiri saglamistir. Ayni ddsnemde IMKB 100 endeksi %59 oraninda
ylkselmistir.

Gerek sirket degeri, gerekse islem hacminde olusan artis neticesinde 2004 yilinda IMKB 100 endeksine,
2005 yilinda ise IMKB 50 endeksine giren Is Leasing, 10 Kasim 2005 itibariyle Fitch Ratings tarafindan
asagidaki sekilde derecelendirilerek yatirimci iliskilerinde seffafliga verdigi 6nemi vurgulamistir.

Yabanci Para Turk Lirasi
Kisa Dénem Uzun Dénem | Destek Kisa Dénem Uzun Dénem | Ulusal
B BB-(Pozitif) 3 B BB-(Pozitif) AA-(Duragan)
“ISFIN.IS" Fiyat Hareketleri “ISFIN.IS" IMKB100 Endeksine Kiyasla Performans
= Fiyat (YTL)
7.5 2,5 1
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357 2005 sonunda Ig Leasing Is Leasing hissesi yil
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Sirket Profili

Is Leasing, giiclii yapisi ile yatinmlara basar yolunu agmaya devam ediyor.

Is Leasing, 1988 yilinda International Finance Corporation (IFC), Societé Generale ve Is Bankasi
ortakliginda kurulmustur. Bu ortaklik, IFC ve Societé Generale'in hisselerini is Bankasi'na devrettikleri
ve Is Bankasi Grubu'nun Is Leasing sermayesinin tek sahibi haline geldigi 1995 yilina dek stirmustur.
Hisselerin Mart 2000 tarihinde halka agilmasi ile birlikte Is Leasing'in ortaklik yapisi bugtinki halini
almistir.

Is Leasing, dinamizmini ve gelismesini glicli ve kurumsal yapisiyla sergilemeye devam etmektedir.

Is Leasing, saygin ismi, glicli mugteri portféyi ve leasing faaliyetlerine kazandirdigi yeni hizmet anlayigi
ile sektértntin lider kurulusudur.

Is Leasing'in lider kuruluslardan olusan giicli ortaklik yapisi soyledir:

Hissedarlar Hisseler (%)
Turkiye Is Bankasi A.S. 27.79
Tlrkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. 28.56
Camig Sigorta A.S. 0.90
Nemtas Nemrut Liman Isletmeleri A.S. 0.90
Halka agik A.S. 41.85
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Sektorel Panorama

Biiyiime trendini 2005'te de siirdiiren sektor, ekonomik istikrarla birlikte,
gelisme potansiyeline paralel iistiin bir performans sergiliyor.

2005 yilinda finansal kiralama sektordi, bliytime trendini stirdiirmis ve 4.2 milyar USD islem hacmi ile
son yillarin en basaril sonucunu elde etmistir. Finansal kiralama sektériintin bu performansinda,
ekonominin daha istikrarli ve yatinmci agisindan uzun vadeli projeksiyonlar destekleyen bir yapiya
kavusmasi dnemli rol oynamistir.

2001 yili bagindaki krizin olumsuz etkilerini, 2002 yilinda uygulanmaya baglayan IMF istikrar programi
ile asmaya baslayan ve 2003 yilinda basan grafigini ylikselterek biytime trendini yakalayan finansal
kiralama sektorl; 2003'te 2.1 milyar USD islem hacmine ulasmig, 2004 yilinda bu rakami 2.9 milyar
USD'ye ¢ikarmis, 2005'te ise 4.2 milyar USD'ye yukseltmistir. Piyasalardaki ekonomik dengelerin
oturmasi ve son dort yildir uygulanan istikrarli ekonomik programin devamliligi ile birlikte, gerceklesmesi
beklenen kararli ve vizyoner yapisal degisimler yatinm artisina ve finansal kiralama sektériintin daha
da hizli bir sekilde gelisimine imkan saglayacaktir.

Ulkemizde finansal kiralamanin gelisme potansiyelini géstermesi agisindan en dikkate deger verilerden
biri, finansal kiralamanin 6zel sekt6r yatinmlarindan aldig1 %7 oranindaki paydir. Bu rakam uluslararasi
piyasalarda %20-30 civarindadir. Glnlmuzde agirliki olarak orta, hatta kiiglik 6lcekli isletmeleri finanse
eden finansal kiralama sektorii halen 6nemli bir gelisme potansiyeline sahiptir ve sektoriin performansi
ekonomik istikrar ile yakindan iliskilidir.

1985 yilinda ytrirlige giren Finansal Kiralama Kanunu, Tarkiye'de finansal kiralamanin yasal ¢ercevesini
olusturmus ve daha sonra yayimlanan yonetmeliklerle diizenlenmistir. 2003 Temmuz ayinda finansal
kiralama muhasebesinde UFRS standartlari uygulanmaya baslanmig, bunun sonucunda gayrimenkul
leasingi islemlerinde ciddi bir artis yasanmistir. Ayni zamanda llkemizde yasal altyapisi olusturulma
asamasinda olan mortgage sistemi dahilindeki yasa taslaklari, finansal kiralama sektoriintin de bu Griini
sunabilmesine olanak saglayacak sekilde hiikiimler icermektedir ve bu gelismenin gayrimenkul leasingi
islemlerine daha da ivme kazandirmasi beklenmektedir.
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Finansal Kiralama Kanununun yayinlanmasindan bugtine gecen 21 yillik stire icerisinde hizla gelisen
ekonomik kosullar ve uygulamada ortaya cikan ihtiyaglar dogrultusunda, kanunun daha esnek ve giincel
ihtiyaclar gozeten bir yapiya kavusturulmasi gerektigine dair sektérde genel gorls birligi hakimdir.
2006 yilindan itibaren Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu'nun gdzetimine tabi olan sektérde,
ozellikle yurtdisi drnekleri oldukga yaygin olan operasyonel kiralama, alt kiralama, sat ve geri kirala gibi
Granlerin 6niintin agilmasi énemli beklentiler arasindadir.

Islem Hacmi, Sektér (milyon USD)
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727
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Is Leasing'in Sektordeki Konumu

Is Leasing, artan islem hacmi ve kaliteli miisteri portféyii ile siirdiiriilebilir
biiyiime stratejisinde ilerliyor.

Olusturdugu stratejik ve uzun vadeli pazarlama politikalari ile verimli yatinrmlarin hayata gecmesini
saglayan s Leasing, 2005 yilinda da islem hacmini ve misteri portfoytinii gelistirmeye devam etmistir.
Musteri ihtiyaci ve beklentilerine gore tasarlanmis alternatif ¢c6ziim paketleri bu basarida 6nemli rol
oynamistir. Gergeklesen islem hacmi ve kaliteli musteri portféy, Sirketin istikrarli blyime stratejisi
dogrultusunda gilivenle ilerledigini gdstermistir.

Finansal kiralama sektdriindeki lider konumunu siirdiiren ve uygun kaynaklar yaratarak projelerini
finanse eden Is Leasing'in basarisinda Is Bankasi subelerinin sagladigi isbirligi ve yeni acilan boélge
temsilciliklerinin destegi ile misterilere dogrudan ulasmanin payi da énemlidir.

Sektorel biiyiime ve potansiyel

Basarili bir grafik gizen Turkiye finansal kiralama sektorii son t¢ yildir Glkenin GSMH'sindan daha hizli
bir bilylime gdstermistir. Sektér 2003 yilinda %63, 2004 yilinda %35 ve 2005 yilinda %46 blyimustir.
Finansal kiralama sektér, son U¢ yilda parlak bir gelisme kaydederken, bu basarida pay sahibi olan
bir etken de piyasada suirekliligi olan bir ekonomik denge ve istikrarin saglanmasidir. Bu denge ve istikrar
finansal kiralama sektoriindeki hizli bliylimeyi tesvik ederek yatinm artiglarini da beraberinde getirmistir.

Islem vadelerinin artmasi ve dagitim kanallarinin daha etkin kullanimi bilyiime hizini olumlu yénde
etkilemistir. Sirketin 2005 yili pazar pay! % 10 olarak belirlenmistir. Sektoérdeki biiylime trendinde dnemli
bir rol oynayan Is Leasing, portféyiini 2003 yilinda %76, 2004 yilinda %31, 2005 yilinda ise %37
oraninda blyUtmustdr.

Finansal kiralama yoluyla yapilan 6zel sektdr yatinmlarinin uluslararasi piyasalardaki payr %20-30 iken,
bu oranin Tirkiye'de sadece %7 seviyesinde oldugunu ve bu durumun tlkemizdeki ekonomik istikrar
kosullariyla iligkili oldugu kadar genel yasal cercevenin esnekligi ile de iligkili oldugunu belirtmek gerekir.
Onumizdeki dénemde her iki ortamda da beklenen somut olumlu gelismelerin 1181 altinda finansal
kiralama sektérinin biylk bir gelisme potansiyeline sahip oldugu acgik¢a gorilmektedir.
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KOBI diinyasinda is Leasing

is Leasing, kiictik ve orta dlcekli sirketlere finansal kiralama hizmeti sunmak konusunda lider bir sirkettir
ve bu alanda 2005 yilinda basarilarina yenilerini eklemistir.

Finansal kiralama faaliyetlerine iliskin yasal cercevenin 1985 yilinda ytrtrlige giren Finansal Kiralama
Kanunu ile ¢izildigi ve finansal kiralama ile ilgili dizenlemelerin, yayinlanan yénetmelikler aracihgiyla
denetlendigi Ulkemizde, ilk basta sadece buytk sirketler finansal kiralamay bir alternatif finansman
yontemi olarak kullanmislardir. Bugiin ise bu ydontem orta ve hatta klictik 6lgekli sirketler tarafindan
da kullanilmaktadir. Is Leasing finansal kiralamanin yayginlasmasinda 6nemli rol oynamistir ve bu
alandaki 6nculigiuni surdirmektedir. Ulusal ekonominin énemli bir kesimine yatinm destegi sunan s
Leasing, bu alanda kurucusu, ana ortagi ve tlkenin en blyik 6zel bankasi olan Is Bankasi'nin tam
destegini almaktadir.

Bolge temsilcilikleri ve yeni hedefler

2005 yilinda subelesme calismalari devam etmis, Gaziantep'te kurulan Giliney Anadolu Bolge
Temsilciligi'nden sonra Bursa'da Marmara Bolge Temsilciligi ve Antalya'da Akdeniz Bdlge Temsilciligi
faaliyete gecmistir. Tum Tirkiye genelinde daha etkin hizmet vermeyi hedefleyerek 2006 yili icerisinde
de temsilcilikleri yayginlagtirma calismalar devam edecektir.

Is Leasing, kaliteli portféy yaratma politikasi uygulayarak, musteri ihtiyag ve beklentilerine uygun ¢ézim
paketleri gelistirerek, 2005 yilinda da islem hacminde énemli bir pazar payi elde etmistir.

is Leasing 2005 Faaliyet Raporu
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Sirket Faaliyetleri

Is Leasing, finansal kiralama hizmet agiyla rekabetci ve dinamik bir yapi

olusturmustur.

Pazarlama
Yatinm projelerine uzun vadeli finansman

Is Leasing, nitelikli satici ve tedarikcilerden olusan ¢6ziim ortaklar ile misgterilerine yerinde ve zamaninda
hizmet vererek rekabetci ve dinamik bir yapiyla faaliyet géstermektedir.

Is Leasing pazarlama stratejisi temel olarak; triin gesitliligi ve kalitesini artirmayr amaglayan yatinmcilarin
tesislerini buyttmek, modernlestirmek ya da gelistirmek amach projelerine uzun vadeli finansman
saglamayi hedef alir. Bununla beraber Tiirkiye Is Bankasi'nin genis misteri aginda yer alan bircok giiclii
ve istikrarl sirketle de uzun yillara dayanan masteri iliskisi gelistirilmis ve sirketin ulastigi sektorler ve
hedef kitle genisletilmistir.

Is Leasing son yillarda, finansal kiralama faaliyetlerini tlkenin tim bolgelerine yaymis ve basarili pazarlama
stratejileri uygulayarak musteri tabanini genisletmistir. Ozellikle kiictik ve orta dlcekli sirketlere erisilerek
bu sirketlerin yatinm ihtiyaclarini degerlendirmek ve karsilamak tizere 2004 yilindan itibaren dlke ¢apinda
subelesmeye agirlik verilmis, sirasiyla I¢ Anadolu, Ege, Gliney Anadolu, Marmara ve Akdeniz bolge
temsilcilikleri hizmete agilmigtir. 2006 yilinda yeni bélge temsilciligi agilislar devam edecek ve misterinin,
yliz ylize hizmet talebi artan oranda karsilanacaktir.

Krediler
Is Leasing, kredi kararlarini kisa siirede ve yiiksek giivenilirlikle verir.

Is Leasing, yatinm kredilerini degerlendirmede, genis bir veri tabanina sahip olmanin ve modern, bilimsel
kredilendirme ol¢utlerini kullanmanin ayricaligiyla, glicli ve istikrarli olarak tanimlanan sanayilere destek
ve finansman saglamaktadir. Yillar icinde olusturulan ve sik sik glincellenen kredi bilgileri veri tabanindan
alinan bilgiler, degerlendirmenin lokomotifini olusturmaktadir.

Is Leasing kredi talebinde bulunan misterileri hakkinda kredi degerlendirme stirecini baslatarak istihbarat,
derecelendirme, puanlama, fizibilite analizi ve piyasa istihbarati imkanlarini kullanir ve en kisa stirede
bilgi akisinin tamamlanmasini saglar. Yapilan degerlendirmenin sonucunda hizli ve giivenilir kredi
kararlari musterilere iletilerek, yatinmlarin finansman kaynagina ydnelik kesin taahhtt verilir. Ayni
zamanda modern bilimsel kredilendirme 6l¢ttleri olan derecelendirme ve puanlama sistemleri de
kullanilarak etkin risk 6lcimii ve portféy yapilanmasi saglanmaktadir.
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Operasyon
Islemde hiz, kolaylik ve kalite

Teknolojik altyapi ve s Leasing'in deneyimli ve profesyonel kadrosunun stirekli ve kaliteli hizmet
yaklagimindaki performansi, islem kalitesini 6nemli oranda artirmaktadir. Is Leasing'in yeni teknolojik
altyapi yatinmlar sayesinde satin alma, tesvik ve giimrik gibi islemsel faaliyetler daha hizl ve kolayca
yapillmaktadir. Musteri talepleri mimkiin olan en kisa zamanda karsilanmakta ve finansal kiralama
islemleri prosediiriin tamamlanmasinin hemen ardindan gerceklestirilmektedir. Hizmet kalitesi ve musteri
memnuniyetini artirmak icin, islem prosedirii musteri talepleri dogrultusunda daha da azaltilmistir.
“Proje Mavi" calismalari ile cok daha etkin ve verimli is stireclerine ulagilmistir.

Sirketin uygulamakta oldugu i¢ kontrol sistemi ise saglikli olarak islemekte ve musterilerin beklentilerine
uygun Uriin sunulmasini saglamaktadir.

Leasing Portfoyii
Portfoyde cesitlilik ve risk dagilimi

s Leasing, olusturulan portféyiin mimkiin oldugunca yaygin bir sektérel dagiimda olmasini gézetmekte
ve portfoy riskinin birkag ana sektor lizerinde yogunlasmamasina 6zen gostermektedir. Yayginlasma
konusundaki strateji, cografi dagilim ve pazarlama kaynagi agisindan da izlenmektedir. Is Leasing
musterileri, kismen Is Bankasi musterilerinin ya da dogrudan Is Leasing ile iliskisi olan musterilerin
olusturdugu genis bir sektdrel tabandan gelmekte ve gesitlilik gbsteren bir portfdy yapisi olusturmaktadir.
Bu yaygin sektérel dagilimin sonucu olarak, sirketin yaptigi islemlerin dogal teminatini teskil eden
kiralama konusu ekipmanlar da ¢ok genis bir yelpaze icinde yer almaktadir.

2005 Sektor Dagilhimi 2005 Ekipman Dagilimi

Makina ve Ekipman
%26

Insaat

%13 Finans
%16

/

Turizm Ekipmanlari
%1

Kimya, Plastik ve llag San. Kara Ulasim Araglari Deniz Ulasim A
Hr 5 sim Araglan
%3 %16 |

Diger Ekipmanlar
%2

Tagimacilik
%11
Orman Uriinleri, Kagit
%3

Madencilik

Basin Yayin
%3 %

AN

Gida ve Mesrubat
%3 Tibbi Cihazlar
%5

=
Tekstil, Konfeksiyon
%9 I Insaat Maki
Saglik s ve n§a§/t13 akinalar
%4 Tekstil Makinalan
%7

Met%;an. Biiro Ekipmanlar
%8

Elektronik Optik Cihazlar
%10

Diger
%28

Gayrimenkuller
%8
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Teknolojik Altyapi
Teknoloji destekli hizmetler

Sektoérde bir 6ncli olarak tam entegrasyon hedefleyen sirketimiz, hizli ve verimli donanim- yazilim
¢6ztmlerine yatinm yapmaya ve misterilerine yenilik¢i alternatifler sunmaya devam etmektedir. Is
Leasing misterileri, sirketin teknoloji destekli hizmetlerinden artan oranda yararlanmaktadir. Stirekli
glincellenen interaktif finansal kiralama hizmetleri sunan Is Leasing web sitesini kullanan masteriler,
hesaplarini internet Gzerinden takip etmektedirler. Misteriler, sifre ile korunan hesaplarina erigebilir,
cari borg bakiyelerini belirleyip istedikleri bankadan ¢deme talimati yollayabilirler. Ayrica musteriler,
on-line basvuru yapabilir ve teklif asamalarini takip edip, imzalanmig sdzlesmelerine iligkin tiim bilgilere
ulasabilirler.

Fon Yonetimi
Ulusal ve uluslararasi finans cevrelerinde giiclii itibar

Uluslararasi ve ulusal finans cevrelerinde tiim taahhitlerini zamaninda ve eksiksiz yerine getiren kurum
olarak hakli bir Gin kazanan Is Leasing, bu profesyonel yaklasim ile is cevrelerinde gticlii bir konum
saglamistir. Islemlerini sadece Is Bankasi ve yerel bankalar yoluyla degil, ayni zamanda bir¢ok uluslararas
banka yoluyla da finanse edebilen Is Leasing, Ttirk ekonomisinin gecmis dénemlerde yasadig istikrarsizligin
olumsuz etkilerine ragmen, hi¢ bir ddnemde finansman saglamakta zorlanmamistir. 2005 yilinda 50
milyon USD ile leasing sektorliniin en blyik tutarli sendikasyonuna imza atarak kreditérleri nezdinde
glvenilirligini tescil etmistir.

Is Leasing, musterileri icin karli kosullarda uzun vadeli finansal kiralama islemleri sunabilmek icin, daima
hem Tirk Lirasi hem de déviz lzerinden uzun vadeli uygun borclanma kosullari saglamaktadir.

Insan Kaynaklari ve Egitim
Egitim, iletisim ve ilerleme

is Leasing, ilerlemeye acik ve faal bir kurulusun, yetenekli ve egitimli tiyelere dayandigina inanir ve her
tarla faydali bilgi ve iletisim teknolojisinden faydalanir. Gliniimuiz is diinyasinin kaginilmaz bir olgusu
olan sirket ici ve sirket disi egitim, Is Leasing icin énemli bir faaliyettir. Is Leasing calisanlari, yeni
teknolojiler ve calisma yontemlerinden faydalanmak amaciyla yurtici ve/veya yurtdisi egitimlere katimalan
konusunda desteklenmektedir.

13



Yénetim Kurulu Baskani'nin Mesaji

Uyum icinde istikrarli yonetimle, siirekli gelisim ve basariyi hedefliyoruz.

Sayin Ortaklarimiz,

is Leasing icin ¢ok karli ve basarili bir yil olarak geride
biraktigimiz 2005 yili, sektor icin de olumlu sonuglarin elde
edildigi bir yil oldu. Son dért yildir uygulanan ekonomi
programinin getirdigi istikrarla birlikte, sektdr dinamik yapisini
surdurirken, Is Leasing elde ettigi blyime trendiyle gelecege
saglam ve istikrarli adimlarla ilerlemeye devam etmektedir.
Bu bilylime esas faaliyet odakli, stirdrilebilir bir blytimedir.
Basarimizda Ust dlzeyde aktif kalitesinin, gelismis
degerlendirme ve 6l¢cim yapisinin dneminin altini ¢cizmek
isterim.

is Leasing'in islem hacmi 2005 yilinda %47 oraninda biytdii
ve yabanci sermayeli leasing sirketlerinin yogun rekabeti
karsisinda konumunu koruyarak, dustik riskli ve yiiksek karli portfoy gelistirme basarisini devam ettirdi.

Sirket portfoyu ise stirekli bir ivme sergileyerek 2004 yilinda %31, 2005 yilinda ise %37 oraninda
buyudi. Uzayan islem vadeleri ve dagitim kanallarinin daha etkin kullaniimasi bu biytimede énemli
bir faktor oldu.

Ekonomimizin daha istikrarli ve yatinmci agisindan uzun vadeli projeksiyonlar destekleyen bir yapiya
kavusmasi, yatinmlar artiracak ve finansal kiralama sektdriiniin yatinm taleplerinden daha ytiksek pay
alarak gelismesini ve islem hacmini diizenli olarak artirmasini saglayacaktir.

is Leasing, kuruldugu giinden bu yana birgok ilklere ve biiylk projelere imza atmig; profesyonel
kadrosu, deneyimi, sundugu musteriye 6zel ¢cozlmleri ile kurumsal dinamizmini sektore de yansitmistir.
Yatirnm projelerini hizli, dogru ve verimli bir sekilde degerlendirmek isteyen tim yatinmcilanin gtivenilir
is ortagi olarak hakl bir tine kavusmustur. Is Leasing, bugtine kadar oldugu gibi bundan sonra da
yatinmcinin yaninda yer almaya devam edecektir.

2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuata uygun olarak hazirlanan 2005 yili Faaliyet
Raporumuz, mali tablolarnimiz ve net kar dagitim énerimiz onaylariniza sunulmaktadir.

Yonetim Kurulu ve sahsim adina Genel Kurul Toplantimiza katilan tim ortaklarimiza, sirketimizin
faaliyetlerinin gerceklestiriimesinde desteklerini esirgemeyen tim is ortaklarimiza, misterilerimize ve
cahsanlanimiza kurulusumuzdan bugtline kadar bize verdikleri destek icin tesekkir eder, saygilarimizi
sunariz.

H. Fevzi Onat

Yoénetim Kurulu Baskani

Is Leasing 2005 Faaliyet Raporu
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Yonetim Ku.rulu

H. Fevzi Onat

(Yonetim Kurulu Baskani)

1959 dogumlu olan Onat, Hacettepe
Universitesi Iktisat BolumU mezunudur.
1981 yilinda goreve basladigi T.Is Bankas
A.S.'de mifettiglik ve muhtelif idarecilik
gorevlerini yurtutmis ve 2002 yilinda
Genel Mudir Yardimciligina atanmigtir.
18 Mart 2005 tarihinden beri Is
Leasing'de Yonetim Kurulu Baskanlgi
gorevini sirdirmektedir.

Murat Akpinar

(Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi)

1944 dogumlu Akpinar, Iktisadi ve Ticari
Bilimler Akademisi mezunudur. Is Banka-
si'nda sirasiyla teftis kurulunda mufettis,
kurumsal krediler mtdirti, bolge ve sube
mudurltkleri gérevlerinde bulunduktan
sonra 1996 yilinda Genel Mudar
Yardimcilig1 gérevine atanmistir. 2002
yihnda Is Bankasi'ndan emekliye
aynimistir. 18 Mart 2005 tarihinden beri
Is Leasing Yénetim Kurulu Bagkan
Yardimcisi gorevini stirdirmektedir.

Ertugrul Bozgedik
(Uye)

1964 dogumlu Bozgedik, Ankara Univer-
sitesi Siyasal Bilgiler Fakltesi mezunudur.
Is Bankasi'nda teftis kurulunda mi]fetti?,
krediler mudur yardimciligi, kurumsal,
sorunlu krediler bolge mudarlagu
gorevlerini Ustlendikten sonra 2002
yihinda kurumsal krediler mudurlagu
goérevine atanmistir. 18 Mart 2005
tarihinden beri Is Leasing Yonetim
Kurulunda Uye olarak gorev yapmaktadir.

Is Leasing 2005 Faaliyet Raporu

Ibrahim Halil Ciftgi
(Genel Mudur)

1950, Kahta/Adiyaman dogumlu olan
Ciftci, ODTU Idari Bilimler Fakdltesi Is-
letme Bolimii'nden mezundur. 1974 yi-
linda Is Bankasi'nda mifettis yardimcisi
olarak goreve bagslayan Ciftci, Krediler
Mudurligi’'nde mudur yardimciligi ve
bolge miidiirligi; Istanbul'da bolge mii-
durlugi ve sube mudurliikleri gérevinde
bulunmustur. 01 Eyltl 2001 tarihinden
beri Is Leasing Genel Mudurliga gérevini
yuratmektedir.

Emre Duranli
(Uye)

1972 dogumlu olan Duranli, Hacettepe
Universitesi Isletme Bolim{ mezunudur.
is Bankasi'ndaki 10 yil askin hizmet stire-
sinde, 2004 yilina kadar teftis kurulunda
miifettis olarak gorev almis bu tarihte
istirakler boliminde sigorta ve finans
istiraklerinden sorumlu madiir yardimeilig
gorevine atanmigtir. Is Leasing Yonetim
Kurulu Uyeligini 18 Mart 2005 tarihinden
beri stirdiirmektedir.
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Yénetim Kurulu

Seyfettin Uncular
(Uye)

Uncular, Ankara Universitesi Siyasal Bilgi-
ler Fakiltesi Isletme Muhasebe Bolimi
mezunudur. 1976'da Is Bankasi Teftis
Kurulu'nda, 1986'da Is Bankasi Organi-
zasyon Mudurltgu'nde, 1994 yilinda Is
Bankasi Ankara Bolge Mudurltigi'nde,
1996-2005 vyillari arasinda cesitli sube
mudrliiklerinde gorev yapmis olup, ha-
len Balmumcu Sube Midurii olarak gérev
%apmaktadlr. 22 Mart 2004 tarihinden

eri I Leasing Yonetim Kurulu Gyesidir.

Burak Akglc
(Uye)

1964 dogumlu Akgtic, Bogazici Univer-
sitesi Siyaset Bilimi Bolumi'nden
mezundur. Iktisat Bankasi kredi pazarla-
ma boélimiinde calistiktan sonra TSKB'ye
katilmigtir. TSKB'de 2005 yilina kadar
pazarlama ve yonetim kademelerinde
cesitli gorevler aldiktan sonra kurumsal
kredilerden sorumlu Genel Mudur
Yardimciligi'na atanmigtir. 12 Ocak 2005
tarihinden beri Is Leasing Yénetim Kurulu
Uyeligini strdtrmektedir.

Yesim Kandemir
(Denetgci)

1968 Ankara dogumlu olan Kandemir,
ODTU lktisadi ve Idari Bilimler Fakiltesi
isletme Bolumi’'nden mezundur ve
Ingiltere Birmingham Universitesi'nde
Uluslararasi Bankacilik ve Finans konu-
sunda master yapmistir. Tepe Prefabrik
Insaat ve Bordata firmalarninda calistiktan
sonra 1992 yilinda Is Bankasi'nda kredi
uzman yardimcisi olarak fbreve baslamis,
1999 yilinda mudur yardimeisi olmustur.
Kandemir halen Ticari Krediler Mud(ir-
lgu'nde bolge muduri olarak gorev
yapmakta ve KOBI projeleri iizerinde
calismaktadir. 18 Mart 2005 tarihinden
beri Is Leasing'de denetgilik gorevini
strdtirmektedir.

Is Leasing 2005 Faaliyet Raporu

Korkut Un
(Uye)

1968 Istanbul dogumlu olan Un, Bogazici
Universitesi Endastri Muhendisligi Bolu-
mi mezunudur. TSKB'de Mali Analiz Bi-
rimi'nde cesitli kademelerde gorev yapmig
olup, halen TSKB Mali Analiz ve Mihen-
disfi)k Birimilerinde mudur olarak gorev
yapmaktadir. 14 Ocak 2004'den bu yana
Is Leasing’de Yonetim Kurulu Uyeligi
gorevini stirdiirmektedir.

Ulker Yildirmcan
(Denetgi)

1967 Bursa dogumlu olan Yildinmcan,
Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakdil-
tesi'nden mezundur. 1987 yilindan bu
yana ls Bankasi'nda calismakta olan
Yildinmcan, Kizilay Subesi, Egitim
Mudurliigl ve Galata Subesi’'nde cesitli
gorevlerin ardindan halen Egitim
Mudurltgi'nde grup mudiri olarak
Eérev yapmaktadir. 18 Mart 2005'den

u yana ls Leasing'de denetgilik gérevini
stirdtirmektedir.
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Genel Midiir'iin Mesaji

Miisteri odakli hizmet felsefesi ve verimlilik odakli is siirecleriyle, yarattigimiz
katma degeri artirmaya devam ediyoruz.

Musteri odakli hizmet yaklagimi, kaliteli portfdy yaratma
politikalari ve misteri ihtiyag ve beklentilerine gore sekillenen
esnek ¢ozim paketleriyle birlikte Is Leasing, 2005 yilinda
islem hacmi hedeflerine ulagmis; dzenli ve stirdrilebilir
bluylime stratejisi dogrultusunda glivenle ilerledigini
gostermistir. Misteri odakli hizmet yaklasimini gliclendiren
ve tamamlayan subelesme calismalarina 2005 yilinda devam
eden ve agilan yeni temsilciliklerle hizmet agini daha da
gelistiren Is Leasing, islem hacminde 6nemli bir pazar pay:
elde etmistir.

Sirketimiz 2005 yilinda is hacmini %47 oraninda blyttmas
ve bununla birlikte aktif kalitesinden 6diin vermeyerek
konumunu daha da gticlendirirken, pazar pay1 %10 olarak
gerceklesmistir.

Sirketimiz, tedarikcilerle olusturdugu uzun vadeli, stratejik isbirligi, is Bankasi subelerinin sagladig
sinerji ve yeni acilan bolge temsilciliklerimizin destegi ile musterilere dogrudan ulasabilmekte, alternatif
¢6zlim onerileri sunarak kaliteli musteri portféytni stirekli olarak buyttmektedir.

Muisteri memnuniyetini hedefleyen hizmet kalitesi; verimlilik odakl is stireglerinin olusturulmasr,
deneyimli ve yetkin kadrolarimiz; musteriye yakin, ihtiyaci anlama ve karsilamaya dontk iliski ydonetimi
ve yaygin dagitim kanallar, basar stratejimizin dnemli unsurlandir. Giincel ve entegre isleyen teknolojik
altyapi, etkin insan kaynaklari yonetimi, etkin kaynak yonetimi ve cok dnemli bir konu olan aktif
kalitesinde secicilikle tamamlanan stratejimiz, bizi bagarnya ulagtirmigtir. Onceki yil baglattigimiz “Proje
Mavi"nin verimliligimize olan katkilarini 2005 itibariyle, gerek musteri memnuniyeti, gerekse genel
performansimizda yasadigimizi belirtmeliyim.

Istikrarli ekonomik politikalarin devamliligi ile birlikte, piyasa kosullarinin yatinmcilarin uzun vadeli
projeksiyonlarini destekleyen bir yapiya kavusacagina, finansal kiralama sektériniin ve i Leasing'in
artan islem hacmi ivmesinin devam edecegine inaniyoruz.

Sirketimizin basarisinda katkisi olan basta Yénetim Kurulumuz olmak tzere tim is ortaklarimiza ve
calisanlarimiza kurulusumuzdan bugline kadar bize verdikleri destek icin tesekkir eder, saygilarimizi
sunariz.

ibrahim Halil Ciftci

Genel Mudiir

Is Leasing 2005 Faaliyet Raporu
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Yénetim Ekibi

Ibrahim Halil Ciftci
(Genel Mudiir)

Nida Cetin Orhan Erdogan
(Genel Mudar Yardimcisi) (Genel Madar Yardimcisi)
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Yénetim Ekibi is Leasing 2005 Faaliyet Raporu

Murat Ruben
(Hukuk Mdasaviri)

Dilek Sezer
(Pazarlama Grup Mudairt)

Onan Keles

(Finansman Muduar()

Neslihan Orug
(Muhasebe Mudurii)

Mehmet Seving

(Pazarlama Muduirti)

Pinar S6zen
(Operasyon Mudurt)

Berrin Akgal
(Kredi Muduri)
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Is Leasing 2005 Faaliyet Raporu

Genel Kurul Giindemi

IS FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETI'NIN 20 MART 2006 TARIHINDE

YAPILACAK OLAN OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI'NA AIT

GUNDEM

1. Acllig ve Baskanlik Divani tegkili ile toplanti tutanaklarinin imzalanmasi icin Divana yetki verilmesi,

2. 2005 yili faaliyetleri hakkinda Yoénetim Kurulu Raporu, Denetgiler Raporlar ve Bagimsiz Denetgi
Raporunun &zeti ile 2005 yili Bilango ve Kar / Zarar hesaplarinin okunmasi ve muizakeresi,

3. 2005 yili Bilango ve Kar / Zarar hesabinin onaylanmasi,

4.  Yodnetim Kurulu tarafindan hazirlanan Kar Dagitimi Onerisinin onaylanmasi,

5.  Yoénetim Kurulu Uyeleri ile Denetgilerin 2005 yili calismalarindan dolayi ibrasi,

6.  Gorev siiresi sona ermis olan Yénetim Kurulu Uyelerinin secilmesi

7.  Gorev streleri sona ermis olan Denetgilerin secilmesi,

8.  Yonetim Kurulu Uyeleri ve Denetgilerin ticretlerinin belirlenmesi,

9.  Yonetim Kurulunca belirlenen bagimsiz denetim kurulusunun Genel Kurul'un onayina sunulmasi,

10. VYilicinde yapilan bagislarin Genel Kurul'un bilgisine sunulmasi,

11. Sirket Ana S6zlesmesinin "Sermaye, Ortaklik Yapisi ve Hisse Senetleri” ne iliskin 6. maddesinin
ekli tadil tasansindaki sekliyle degistiriimesi ve Sirket Ana S6zlesmesine " Gegici Madde:1"in
ekli tadil tasarisindaki sekliyle eklenmesi,

12. Dilek ve temenniler

Toplanti Yeri:  Is Finansal Kiralama A.S. Genel Merkezi

is Kuleleri, Kule 2, Kat 11
34330 4.Levent — Istanbul

Toplanti Tarihi: 20 Mart 2006 Pazartesi Saat 14:30
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Ana Sozlesme Degisikligi

ESKI SEKIL
Madde 6
Sermaye, Ortaklik Yapisi ve Hisse Senetleri

Sirket, 3794 ve 4487 sayili Kanunlarla degisik 2499
saylll Kanun hiikiimlerine gore kayitl sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
04.07.2000 tarih ve 73/1159 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sirketin kayitl sermayesi 50.000.000.000.000.- TL
olup, her biri 1.000 TL itibari kiymette 50.000.000.000
paya bolinmustdr.

Sirketin cikariimig sermayesi 8.500.000.000.000.-TL
olup, bu sermayenin,

e 6.000.000.000.000.-TL'si nama yazili 1. Tertip (A)
grubu,

e 2.500.000.000.000.-TL'si nama yazili Il. Tertip (B)
grubu hisse senetlerinden meydana gelmistir.

. TERTIP (A) GRUBU NAMA YAZILI HISSE SENETLERI

Is Leasing 2005 Faaliyet Raporu

Onerisi

YENI SEKIL

Madde 6
Sermaye, Ortaklik Yapisi ve Hisse Senetleri

Sirket, 3794 ve 4487 sayili Kanunlarla degisik 2499
sayill Kanun hiikiimlerine gore kayitl sermaye sistemini
kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
04.07.2000 tarih ve 73/1159 sayili izni ile bu sisteme
gecmistir.

Sirketin kayitl sermayesi 200.000.000.- YTL olup,
her biri 1 Ykr itibari kiymette 20.000.000.000 paya
bolinmiustir.

Sirketin ¢ikariimig sermayesi 50.000.000.-YTL olup,
bu sermayenin,

e 6.000.000.-YTL'si nama yazil VII. Tertip (A) grubu,

® 44.000.000.-YTL'si nama yazili VII. Tertip (B)
grubu hisse senetlerinden meydana gelmistir.

VII. TERTIP (A) GRUBU NAMA YAZILI HISSE

Beheri 1.000.-TL nominal degerde 6.000.000.000
adet hisseden olugan toplam 6.000.000.000.000.-
TL'lik 1. Tertip (A) grubu nama yazili hissenin,

3.000.000.000.000.- (Ugtrllyon)TL lik bolimu

Turkiye is Bankasi A.S.'ye

¢ 1.500.000.000.000.-(Birbuguktrilyon)TL'lik bdlimi
Tarkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S.'ye

¢ 1.050.000.000.000.- (Blrtrllyonell|m||yar)TL'Iik
bolimi Sinai Yatinm Bankasi A.S.'ye

e 225.000.000.000.- (Iklyuzylrmlbe§m|lyar)TL lik
bolimi Nemtas Nemrut Liman Isl. A.S."ye

e 225.000.000.000.- (Iklyuzylrmlbe§m|lyar)TL lik

bolimu Camis Sigorta A.S."'ye

aittir.

Sermaye arttinmlarinda yeni (A) grubu hisse senedi
ihdas edilemez.

[I. TERTIP (B) GRUBU NAMA YAZILI HISSE

SENETLERI

Beheri 1 Ykr nominal degerde 600.000.000 adet
hisseden olugan toplam 6.000.000.-YTL'lik VII. Tertip
(A) grubu nama yazili hissenin,

e 3.000.000.-(U¢milyon)YTL'lik boltimu Tirkiye is
Bankasi A.S.'ye

e 1.500.000.-(Birmilyonbegytizbin)TL'lik badlim
Tirkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S.'ye

¢ 1.050.000.- (B|rmllyonelllbin)YTL’Iik bolimU Sinai
Yatinm Bankasi A.S.'ye

e 225.000. (Iklyuzy|rm|be§b|n)YTL lik bolimu
Nemtas Nemrut Liman isl. A.S.’

e 225.000.- (Iklyuzylrm|be§b|n)YTL I|k bolimi Camig
Sigorta A.S.'ye

aittir.

Sermaye arttinmlarinda yeni (A) grubu hisse senedi
ihdas edilemez.

VII. TERTIP (B) GRUBU NAMA YAZILI HISSE

SENETLERI

Sermayenin beheri 1.000.-TL nominal degerde
2.500.000.000 adet hisseden meydana gelen ve
mevcut ortaklarin richan haklarinin tamamen
kisitlanmasi suretiyle halka arz edilen toplam
2.500.000.000.000.-TL'lik bélumu 1. Tertip (B) grubu
nama yazili hisselerden olusmaktadir.

Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine uygun olarak, gerekli goérdGgu
zamanlarda kayitli sermaye tavanina kadar nama
yazili hisse senetleri ihrag ederek, gikarlmis sermayeyi
artirmaya ve hisse senetlerini birden fazla payi temsil
eden kuplrler halinde birlestirmeye ve bastirmaya
yetkilidir.

Tur degisikligi sebebiyle hamiline yazili pay senetlerini
degistirmeyen pay sahiplerinin haklari sakhdir.

SENETLER]

Sermayenin beheri 1 Ykr nominal degerde
4.400.000.000 adet hisseden meydana gelen ve
mevcut ortaklarin richan haklarinin tamamen
kisitlanmasi suretiyle halka arz edilen toplam
44.000.000.-YTL'lik bélimi VII. Tertip (B) grubu
nama yazil hisselerden olusmaktadir.

Sirket Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu
hikimlerine uygun olarak, gerekli goérdiGgu
zamanlarda kayitl sermaye tavanina kadar nama
yazili hisse senetleri ihra¢ ederek, ¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya ve hisse senetlerini birden fazla payi temsil
eden kupdrler halinde birlestirmeye ve bastirmaya
yetkilidir.

Tur degisikligi sebebiyle hamiline yazili pay senetlerini
degistirmeyen pay sahiplerinin haklari sakhdir.
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Ana Sézlesme Degisikligi Onerisi Is Leasing 2005 Faaliyet Raporu

ESKI SEKIL YENI SEKIL
Yok. Gecici Madde 1:

Hisse senetlerinin nominal degerleri 1.000.- TL iken
5274 sayili T.T.K. degisiklik yapilmasina dair kanun
kapsaminda 1 Ykr olarak degistiriimistir. Bu degisim
sebebiyle, toplam pay sayisi azalmis olup, her 1.000
TL'lik 10 adet pay icin 1 Ykr tutarinda pay verilecektir.
1 Ykr'ye tamamlanamayan paylar icin kesir makbuzu
diizenlenecektir. S6z konusu degisim ile ilgili olarak
orizlilélarm sahip olduklari paylardan dogan haklari
sakhdir.

Sirket'in mevcut 50.000.000.-YTL'lik sermayesini
temsil eden gruplar itibari ile 5. ve 6. tertip paylar 7.
tertip olarak birlestirilmistir. Pay birlestirme ve tertip
birlestirme islemleri ile ilgili olarak ortaklarin sahip
olduklari paylardan dogan haklari sakldir.

Hisse senetlerinin degisim islemleri, sermaye piyasasi
aracglarinin kaydilestirilmesinin uygulamaya
konulmasini takiben ilgili diizenlemeler cercevesinde
Yonetim Kurulu tarafindan baslatilacaktir.
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Kar Dagitim Onerisi

KAR DAGITIMI

Ana s6zlesmemizin 28. maddesine ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimlerine uygun olarak 2005 yili kar dagitimina
esas net dénem karinin hesaplanmasinda; henliz kar dagitim karari almamig olmasi nedeniyle bagh ortakliklarimizdan
Is Factoring Finansman Hizmetleri A.S.'nin 2005 yili kdri hari¢ tutulmus ve Sirketimizin dénem kar ile bagh
ortakliklannmizdan Karya Trading LTD'nin 2005 yili ddnem zararn dikkate alinmistir.

Seri:XI No:25 teblig hikiimlerine gére hesaplanmig, 2005 yili kar dagitimina esas dénem kari olan 38.832 Bin YTL.'nin
asagidaki sekilde dagitimini ve olusan 14.950 Bin YTL tutarindaki ortaklara birinci temettiinlin bedelsiz hisse senedi
olarak tevdi edilmesini onaylariniza sunariz.

DONEM KARININ DAGITIMI (Bin YTL)

2005 YILI

1. Doénem Kari / Zaran 38.832

2. Odenecek Vergi ve Yasal Yukimlilikler -

Gelir Vergisi -

Diger Vergi ve Yasal Yukumltlukler -

NET DONEM KARI / ZARARI 38.832

3. Gecgmis Yillar Zararlari -
YASAL YEDEK AKCE AYRILMASINA ESAS

DONEM KARI (Yasal Kayitlarda Yer alan Kar Tutar) 15.705

4. Birinci Tertip Yasal Yedek Akce (785)

5. Vil i¢inde Yapilan Bagislar 30

DAGITILABILIR NET DONEM KARI 14.950

6. Ortaklara Birinci Temetti 14.950

7. Yoénetim Kurulu'na Temetti -

8. Ortaklara Ikinci Temettt -

9. Ikinci Tertip Yasal Yedek Akce -

10. Olagandisi Yedekler 23.097

HISSE BASINA KAR
Adi Hisse Senedi Sahiplerine (YTL./ %) 0,777YTL / % 77,66
Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine (YTL./ %)

HISSE BASINA TEMETTU
Adi Hisse Senedi Sahiplerine (YTL./ %) 0,299YTL / % 29,90
Imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine (TL./ %)
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Mali Tablolara lliskin
Yonetim Kurulu Karari

IS FINANSAL KIRALAMA A.S.
YONETIM KURULU KARARI

Toplant: Yeri ve Tarihi : Istanbul, 10.02.2006

Toplantiya Katilanlar  : H. Fevzi ONAT, Burak AKGUC,
Ertugrul BOZGEDIK, Emre DURANLI, Seyfettin UNCULAR,

Karar No : 949

Sirketimiz Yénetim Kurulu, Yonetim Kurulu Baskani H. Fevzi ONAT bagkanliginda toplandi.

01.01.2005 - 31.12.2005 hesap donemine iliskin olarak * Denetim Serbest Mali Miisavirlik A.S.”
tarafindan hazirlanan bagimsiz denetim raporu ve bu rapora baz tegkil eden konsolide bilango,
gelir tablosu ve dipnotlar tarafimizdan incelenerek , bilango, gelir tablosu ve dipnotlarin gergege
aykiri bir agiklama, yaniltici herhangi bir bilgi veya eksiklik icermedidi, sirketin finansal durumu
ve faaliyet sonuglan hakkinda gergedi dodru bigimde yansittid kanaatine varildidindan,
31.12.2005 tarihli bilango, gelir tablosu ve dipnotlarinin kurulumuzca onaylanarak sirketimiz
Genel Kurulunun onayina sunulmasina ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri:XI No:25 tebligi
uyarinca, kamuya duyurulmak lzere Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi ve Sermaye Piyasasi

Kurulu'na génderilmesine karar verilmistir.

H. Fevzi ONAT Burak AKGUG
‘Bagkan Uye

ol Dinal) |

Emre DURANLI Seyfettin UNCULAR
Uye Uye
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Denetim Komitesi Karari

IS FINANSAL KIRALAMA A.§. DENETIM KOMITESI

Karar No: 16

Karar Tarihi : 10.02.2006
Karar No + 2006.16
Toplant: Saati : 10:00
Giindem Madde 01

KONU: 01.01.2005 — 31.12.2005 Dénemi Mali Tablolan hakkinda.

Is Finansal Kiralama A.S.’nin 01.01.2005 — 31.12.2005 dénemi mali tablolan ve ilgili dipnotlan

SPK mevzuatt muhasebe ilkeleri, gergege uygunlugu ve dogrulugu agisindan ortakhigin
sorumlu yoneticiletinin gorigleri alinmak sureti ile incelenmis olup kamuya agiklanmasi uygun

bulunmugtur.

Sirketin 01.01.2005 — 31.12.2005 dénemi mali tablolannin kamuya ilan edilmek iizere
onaylanmasi hususunun Yénetim Kurulu'nda goérigiilmesini rica ederiz.

Saygilarimizla,

AN

Korkut UN
Uye

oL Dinsd .

Emre DURANLI
Uye

25



Denetci Raporu

Is Leasing 2005 Faaliyet Raporu

IS FINANSAL KIRALAMA A.S.
2005 FAALIYET DONEMI
HISSEDARLAR OLAGAN GENEL KURULUNA

Unvant:
Merkezi:

Kayitlt Sermaye:
Sermayest:
Faaliyet Konusu:

Denetgilerin ad1 ve gorev siireleri, ortak veya
sirketin personeli olup olmadiklar:

Katilinan yonetim kurulu ve yapilan denetleme
kurulu toplantilarinin sayist:

Ortaklik hesaplar, defter ve belgeleri lizerinde
yapilan incelemenin kapsami, hangi tarihlerde
inceleme yapildi1 ve varilan sonug:

Tirk Ticaret Kanu’nun 353’tinct Maddesinin 1’inci
fikrasinin 3 numarali bendi geregince ortaklik
veznesinde yapilan sayimlann sayist ve sonuglari:

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 353’tincii maddesinin
1’inci fikrasinin 4 numaral bendi geregince
inceleme tarihleri ve sonuglar:

Intikal eden sikdyet ve yolsuzluklar ve bunlar
hakkinda yapilan islemler:

Is Finansal Kiralama A S.
Istanbul
50.000.000.000.000.-TL
50.000.000.000.000.-TL
Finansal Kiralama

Ulker Yildirimcan — Sirket Personeli veya Ortak
degil. Gorev Suiresi : 1 Yil

Yesim Kandemir - Sirket Personeli veya Ortak
degil. Gorev Stiresi : 1 Yil

Biitiin toplantilar

Yasal defterler ve belgeler izerinde haziran ve
aralik aylarinda genel inceleme yapilmis olup
kayitlar ile uygunlugu gorilmistir.

Her ¢ ayda bir yaptigimuz tetkikler sonucunda
tenkit edilecek bir husus gérilmemistir.

Yaptiimiz incelemeler sonucunda rehin ve teminat
ile her nevi kiymetli evrakin kayitlt ve mevcut
oldugu tespit edilmistir.

Intikal eden sikayet ve yolsuzluk yoktur.

Is Finansal Kiralama A.$’nin 01.01.2005 — 31.12.2005 d6énemi hesap ve islemlerini Tiirk Ticaret Kanunu,
Sirket ana sézlesmesi ve difer mevzuat ile genel kabul gormis muhasebe ilke ve standartlarina gére

incelemis bulunmaktayiz.

Goériisiimiize gore icerigini benimsedigimiz ekli 31.12.2005 tarihi itibari ile diizenlenmis bilango, Sirketin
antlan tarihteki mali durumu; 01.01.2005 — 31.12.2005 doénemine ait gelir tablosu, anilan déneme ait
faaliyet sonuglarin1 gergege uygun ve dogru olarak yansitmakta; karnn dafitimi nerisi yasalara ve Sirket
ana sozlesmesine uygun bulunmaktadir. Bilangonun ve gelir tablosunun onaylanmasini ve Yonetim

Kurulu Uyelerinin aklanmasini onaylariniza arz ederiz.

DENETCI

Ulker Yildirtmcan

@ﬂ(&fw{(mw

DENETCI

=



Is Finansal Kiralama A.S.
Kurumsal Yénetim llkeleri
Uyum Raporu 31.12.2005

Is Leasing 2005 Faaliyet Raporu

1. KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI

En az finansal performans kadar énemli olduguna inandigimiz Kurumsal Yénetim ilkeleri'nin hayata gegirilmesinde,
gerek ulusal ve uluslararasi sermaye piyasalarinin gelismesi gerekse Sirketimiz menfaatleri agisindan biytk yarar
gorlilmektedir.

Sirketimizce, s6z konusu ilkelere azami dl¢tide uyum saglanmasi hedeflenmekte ve bu yonde calismalar yapilmaktadir.
Bu kapsamda ana sézlesmemizde,

Ozel denetci atanmasi talebinin bireysel bir hak olarak kullanilabilmesini,

Kar payr avansi dagitilmasini,

Menfaat sahiplerinin sirket yonetimine katiimin,

Yonetim kurulu tye seciminde birikimli oy sistemi uygulanmasini,

Sirketin sermaye ve yonetim yapisi ile malvarhiginda degisiklik meydana getiren boliinme ve hisse degisimi,
o6nemli tutardaki maddi/maddi olmayan varlik alim/satimi, kiralanmasi veya kiraya verilmesi veya bagis ve
yardimda bulunulmasi ile t¢tinch kisiler lehine kefalet, ipotek gibi teminat verilmesine iliskin kararlarin genel
kurulda alinmasini

o6ngodren dizenlemeler yer almamakta ve Yoénetim Kurulumuzda azinlk payr temsilcisi bulunmamaktadir.

Istisnai nitelik arz eden heniiz uygulanmayan prensiplerin de, bugline kadar menfaat sahipleri arasinda herhangi
bir ¢cikar catismasina yol agmamis olmakla birlikte, bir plan dahilinde ve en kisa stirede uygulanmasi arzu edilmektedir.

Sirketimizin kurumsal yénetim ilkelerine uyum dizeyine iliskin degerlendirme ve tespitleri ile uyum dizeyinin
kapsam ve nitelik itibariyla gelistiriimesine yonelik distinceleri asagida sunulmustur.
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BOLUM I - PAY SAHIPLERI
2. Pay Sahipleri ile iligkiler Birimi
Sirketimizde Pay Sahipleri ile iliskiler birimi olusturulmustur.

Pay Sahipleri ile iliskiler biriminde, Sn. Nida Cetin, Sn. Onan Keleg, Sn. Neslihan Orug ve Sn. Hamide Akcalan gorev
yapmaktadir.

Birimin baskanhgini Sayin Nida Cetin ylrttmektedir.

S6z konusu birimde gorev yapan calisanlarnimizin iletisim bilgileri asagida sunulmustur.

| Adi Soyadi | | Telefon No | | Elektronik Adres |
Sn. Nida Cetin 0212350 74 00 nidacetin@isleasing.com.tr
Sn. Onan Keleg 0212350 74 50 onankeles@isleasing.com.tr
Sn. Neslihan Orug 02123507470 neslihanoruc@isleasing.com.tr
Sn. Hamide Akcalan 02123507476 hamideakcalan@isleasing.com.tr

Sn. Nida Cetin birim bagkanligi gorevini, dogrudan dogruya Kurumsal Yoénetim Komitesi Bagkani ve ayni zamanda
Yonetim Kurulu Bagkani olan Sn. Fevzi Onat'a bagli olarak yurtitmektedir.

S6z konusu birim pay sahipligi haklarinin kullanimi konusunda faaliyet géstermekte ve yénetim kurulu ile Pay
Sahipleri arasindaki iletisimi saglamaktadir.

S6z konusu birimin faaliyetleri diizenli olarak yénetim kuruluna ve kurumsal yénetim komitesine raporlanmaktadir.
Pay Sahipleri ile iligkiler birimi esas itibaryla,

e Pay Sahiplerine iliskin kayitlarin saglikli, glivenli ve glincel olarak tutulmasini saglama,

o Sirket ile ilgili kamuya agiklanmamus, gizli ve/veya ticari sir niteligindeki bilgiler hari¢ olmak tizere, Pay Sahiplerinin
sirket ile ilgili yazili bilgi taleplerini yanitlama,

e Genel kurul toplantisinin yurtrliikteki mevzuata, esas sozlesmeye ve diger sirket ici diizenlemelere uygun olarak
yapilmasini saglama,

* Genel kurul toplantisinda, Pay Sahiplerinin yararlanabilecegi dokiimanlari hazirlama,

e Oylama sonuglarinin kaydinin tutulmasini ve sonuglarla ilgili raporlarin Pay Sahiplerine yollanmasini saglama,

* Mevzuat ve sirketin bilgilendirme politikasi dahil, kamuyu aydinlatma ile ilgili her tiirli hususu gdzetmek ve
izleme

gorevlerini yerine getirmek tzere faaliyet gdstermektedir.
Ddénem iginde birime yapilmis yazili bagvuru bulunmamaktadir.

Doénem iginde birime yapilan 108 adet szt basvurularin tamami yanitlanmustir.
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3. Pay Sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin Kullanimi
Dénem icinde Pay Sahiplerimizden gelen, yazili bilgi talebi basvurusu bulunmamaktadir.
Dénem icinde Pay Sahiplerimizden gelen, 108 adet s6zli bilgi talebi bagvurularinin tamami yanitlanmstir.

Pay Sahiplerimizin, ticari sir niteliginde olan veya kamuya agiklanmamis bilgiler hari¢ olmak Gzere, her tirli bilgi
talebi karsilanmaktadir.

Pay Sahiplerimizden gelen bilgi talepleri, en az Genel Mudr Yardimaisi diizeyindeki calisanlarimizca degerlendirilmekte
olup, ticari sir ve gizlilik sinirlan dahilinde olmak tzere, en kisa stirede, tam, gercegi durist bir sekilde yansitacak
sekilde ve 6zenle kargilanmaktadir.

Pay Sahiplerimizin sik¢a ihtiya¢ duyduklan konulardaki agiklamalar ile haklarinin kullanimini etkileyecek gelismelerle
ilgili bilgiler, www.isleasing.com.tr adresinden ulasilabilecek olan internet sitemizde yer almaktadir.

Yasal mevzuat uyarinca, azinlik Pay Sahipleri bazi somut olaylarin incelenmesine yonelik olarak Genel Kuruldan
6zel denetci atanmasini talep etme hakkina sahip bulunmaktadir.

Hissedarlarimiz 2005 yili icinde Genel Kurulumuzdan 6zel denetgi tayini talebinde bulunmamiglardir.
Ana sozlesmemizde 6zel denetgi atanmasi talebi bireysel bir hak olarak diizenlenmemistir.

Mevzuat uyarinca gerek genel kurulun 6zel denetci atanmasi talebinin geregini yerine getirmek zorunda olmasi,
gerekse 6zel denetgi atanmasi talebinin glindeme baglilik ilkesinin istisnalarindan birini olusturmasi dikkate alinarak,
ticari sir niteligi tasiyan veya heniiz kamuya agiklanmamis olan bilgilerin gizliliginin korunmasina yénelik olarak
uygulamada sikinti yaratabilecegi kaygisiyla, 6zel denetci atanmasi talebinin ana sézlesmede bireysel bir hak olarak
dizenlenmesi hususunun gelismelere bagli olarak ileride degerlendirilmesi disinilmektedir.

Pay sahipligi haklarinin saglikli olarak kullanilabilmesi icin gerekli olan bittin bilgiler, internet sitemiz, yillik faaliyet
raporumuz ve Ozel durum agiklamalarimiz ile duyurulmakta, bireysel talepler ise ilgili Birimimiz tarafindan
karsilanmaktadir.

Pay Sahiplerimizin, Sirketimizin sermaye, ydnetim veya denetim bakimindan dogrudan veya dolayli olarak iligkili
oldugu gercek ya da tlizel kisiler ile Sirketimiz arasindaki hukuki ve ticari iligkilere iliskin bilgi talepleri de mevzuatin
elverdigi olctide kargilanmaktadir.

Pay Sahiplerimizin bilgi alma haklarinin genisletiimesi amacina yonelik olarak, haklarinin kullanimini etkileyebilecek
her tarlt bilgi glincel olarak elektronik ortamda Pay Sahiplerimizin kullanimina sunulmaktadir.
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4. Genel Kurul Bilgileri

2005 yili icinde, 18.3.2005 tarihinde yapilan 2004 yilina ait olagan Genel Kurul toplantisi olmak Gzere, bir adet
Genel Kurul toplantisi yapilmistir.

S6z konusu toplanti, 25 milyon YTL'lik 6denmis sermayemizin %66'sini veya 16.5 milyon YTL'lik kismini temsil
eden Pay Sahiplerimizin katilimi ile gerceklestirilmistir.

Toplantiya ortaklar disindaki menfaat sahipleri ve medyadan katilim olmamustir.

Toplanti yeri, giind, saati, gindemi ve vekaletname &rnegini iceren toplanti davetine iliskin ilan, Turkiye Ticaret
Sicili Gazetesi, Referans ve Diinya gazeteleri ile IMKB bulteninde olmak Gzere, toplanti tarihinden en az iki hafta
once yayimlanmistir. Bu stirenin asgari ti¢ hafta olmasina 6zen gosterilecektir.

Toplanti bilgileri, ayni stre icerisinde nama yazili hisse senedi sahiplerine ayrica faks ve iadeli taahhttli mektupla
da ulagtinlmistir.

Toplanti bilgilerine, tim Pay Sahiplerimizin dogrudan erigsimini teminen, www.isleasing.com.tr adresinde yer alan
Sirketimiz internet sitesinden de ulasilabilmektedir.

Pay defterine kayitlar Yonetim Kurulu karariyla yapiimakla birlikte nama yazili Pay Sahiplerinin Genel Kurula
katilimini teminen pay defterine kayit icin bir stire 6ngorilmemistir.

Yillik faaliyet raporu dahil, mali tablo ve raporlar, kar dagitim &nerisi, ihtiya¢c duyulan genel kurul glindem maddeleri
ile ilgili olarak hazirlanan bilgilendirme dokiimani ve gindem maddelerine dayanak teskil eden diger belgeler ile
esas sdzlesmenin son hali ve esas s6zlesmede degisiklik yapilacak ise tadil metni ve gerekgesi; genel kurul toplantisina
davet icin yapilan ilan tarihinden itibaren, Sirketimizin merkez ve subelerinde Pay Sahiplerimizin incelemelerine
acgik tutulmaktadir.

S6z konusu bilgi ve belgelere, 2005 yilindan itibaren www.isleasing.com.tr adresinde yer alan internet sitemizden
de ulasilabilmektedir.

2005 yilinda yapilan olagan genel kurul toplantisinda Pay Sahiplerinden soru sorma hakkini kullanan olmamigtir.
Toplantida, Pay Sahipleri tarafindan,

Baskanlik divaninin olusturulmasi,

Faaliyet raporunun 6nceden Pay Sahiplerimizin incelemelerine sunulmus olmasi sebebiyle okunmamasi,
Sirket denet¢i raporunun tamami ile bagimsiz denetci raporlarinin 6zet béluminin okunmasi,
Bilanco ve kar/zarar hesaplarinin ana basliklar halinde okunmasi,

Uluslarsarasi Finansal Raporlama standartlarina gére olugsan ge¢mis yil zararlarinin 2003 ve 2004 yili karlarindan
mahsubu,

2004 yili kar dagrtimi,

Yil icinde atanan yénetim kurulu tyelerinin onaylanmasi,

Yonetim kurulu Gyelerinin secimi,

Denetim kurulu tyelerinin secimi,

Yonetim ve denetim kurulu tyelerine ddenecek ticretlerin tespiti,

Yonetim Kurulu tarafindan secilmis olan bagimsiz denetim sirketinin gérevlendirilmesine onay verilmesi

konularinda énergeler oybirligi ile kabul edilmistir.
Ana s6zlesmemize gore,

Istirak ve ortakliklar kurulmasi veya bunlarin tasfiye edilmesi,
e Sirket adina gayrimenkul alinmasi, kiraya verilmesi, satilmasi veya insaat yapiimasi

gibi 6nemli nitelikteki kararlar Yonetim Kurulumuzun yetkisinde bulunmaktadir.
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Sirketin sermaye ve yonetim yapisi ile malvarliginda degisiklik meydana getiren béllinme ve hisse degisimi, dnemli
tutardaki maddi/maddi olmayan varlik alim/satimi, kiralanmasi veya kiraya verilmesi veya bagis ve yardimda
bulunulmasi ile tglinct kisiler lehine kefalet, ipotek gibi teminat verilmesine iligkin kararlarin genel kurulda alinmasi
yoniinde ana sézlesmemizde hikiim bulunmamaktadir.

Bu yonde ana s6zlesmemize hikim konulmasinin,

e Yonetimde etkinligi azaltacag,
e Rekabet glclinii olumsuz yonde etkileyerek énemli firsatlarin kaginlmasina sebebiyet verecegi

dolayisiyla da Sirketimizin menfaat sahiplerinin yararina sonuglar dogurmayacagi distintilmektedir.

Genel kurula katiimin kolaylastiriimasini teminen, en az mevzuatta 6ngorilen hususlara harfiyen riayet edilmesi
olmak tzere azami 6zen gosterilmekte olup, Pay Sahiplerimizin genel kurullarimiza katilim konusunda herhangi
bir gliclikle karsilasmadiklar dastintldtgi gibi, ayrica Pay Sahiplerimizden de bugiine kadar bu yénde bir geri
besleme alinmamistir.

Genel kurul tutanaklari, Pay Sahiplerine toplanti bitiminde tevdi edilmekte ve ayrica da toplantiya katilamamis Pay
Sahiplerinin de bilgilendirilmesi amaciyla 2005 yilindan itibaren, www.isleasing.com.tr adresinde yer alan internet
sitemizde yer verilmek suretiyle, elektronik erisime de acik tutulmaktadir.

Genel kurul ilanlarinda,

Toplanti glinli ve saati,

Tereddut yaratmayacak sekilde toplanti yeri,

Glindem,

Gindem maddelerine iligkin olarak ihtiya¢ duyulan bilgiler,

Gundemde esas sozlesme degisikligi var ise degisen madde/maddelerin ilgili kurumlardan izin alinan eski ve
yeni sekilleri,

Davetin hangi organ tarafindan yapildig,

Ik toplantinin herhangi bir nedenle ertelenmesi tizerine genel kurul yeniden toplantiya davet ediliyor ise, ilk
toplantinin erteleme sebebi ile bu toplantida yeterli olan toplanti nisabi,

e Olagan toplanti ilanlarinda faaliyet raporu ile mali tablolarn, diger genel kurul evrakinin ve dokiimaninin hangi
adreste incelenebilecegi

hususlarinin yer almasina 6zen gosterilmektedir.

Sirketimiz, ge¢cmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek dénemlerde planladigi yonetim ve faaliyet
organizasyonundaki degisiklikleri genel kurul toplantisindan 6nce, gerekgeleri ile birlikte Pay Sahiplerimizin bilgisine
sunar.

Bu cercevede,

e Sirketimizin organizasyon yapisi degisikligine iliskin agiklamasi ve gerekgeleri,

e Varsa danismanlik hizmeti alinan kurulusun bu konudaki raporu, yoksa Sirketimiz tarafindan konuya iliskin
hazirlanan bilgi ve belgeler,

o [stirak ve bagli ortakliklarda organizasyon degisikligi olmasi halinde, organizasyon yapisi degisikligine taraf olan
tim kuruluglarin son ti¢ hesap dénemine iliskin faaliyet raporlari ve yillik mali tablolari ile proforma mali tablolari

Pay Sahiplerimizin incelemesine sunulmak tizere genel kurul toplantisinda hazir bulundurulur.
Genel kurul gtindemi hazirlanirken, her teklifin ayri bir baslk altinda verilmis olmasina, giindem bagliklarinin agik

ve farkli yorumlara yol agmayacak sekilde ifade edilmesine, mevzuatin da yasaklamig oldugu “diger" veya “gesitli"
gibi glindem maddesi belirlenmemesine 6zen gosterilmektedir.
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Toplantilarda kendisini vekil vasitasiyla temsil ettirecek Pay Sahiplerimiz icin vekaletname &rnekleri toplanti duyurulan
ile birlikte ilan edilmekte ve ayrica elektronik ortamda da Pay Sahiplerimizin kullanimina sunulmaktadir.

Sirketimiz genel kurulunda oy kullanma usul ve esaslar asagida maddeler halinde sunulmustur.

Her pay bir oy hakki vermektedir.

Bir payin birden ¢ok maliki bulundugu takdirde, bu tir oylar ancak ortak bir temsilci araciligiyla kullanilabilir.
Ortaklarimiz genel kurullarda bizzat bulunabilecekleri gibi, vekil aracihgiyla da temsil edilebilirler.
Genel kurul toplantilarinda oylamalar acik ve el kaldirmak suretiyle yapilir. Ancak hazir bulunanlardan sermayenin
yirimide birini temsil eden Pay Sahiplerinin talebi izerine gizli oya basvurulur.

Oy kullanma usul ve esaslari ayrica toplanti baslangicinda da Pay Sahiplerine duyurulmaktadir.

Pay Sahiplerimizin Sirketimiz Pay Sahipleri ile Iliskiler Birimine iletmis oldugu ve gtindemde yer almasini istedikleri
konular, Yonetim Kurulu tarafindan gtindem hazirlanirken olanaklar dahilinde dikkate alinir.

Gerek yasal mevzuat gerekse ana s6zlesmemiz uyarinca, olagan genel kurul toplantilarinin hesap dénemi bitiminden
itibaren Uc¢ ay icerisinde yapilmasi gerekmektedir.

Olagan genel kurul toplantimiz, her hesap dénemi bitiminden itibaren (¢ ay1 gegmemek tizere miimkiin olan en
kisa strede yapilmaktadir.

Genel kurul toplantilarimiz ana s6zlesmemiz uyarinca Sirket merkezimizin bulundugu yerde ve biitiin Pay Sahiplerimizin
katilmasina imkan verecek bir mekanda yapilmaktadir.

Genel kurulda kullanilabilecek toplam oy adedi ve sahip olunan imtiyazlar, Pay Sahipleri bazinda siniflandinimakta
ve hazirun cetvelinde belirtilmek suretiyle toplanti baslangicinda Pay Sahiplerinin bilgisine sunulmaktadir.

Genel kurul toplantilarinda, medyada cikan sirket hakkindaki ihtilafli konulara iliskin haber ve analizler hakkinda
Pay Sahiplerimize bilgi veriimektedir.

Pay Sahiplerimiz tarafindan Yénetim Kurulu veya Denetgcilerimize yoneltilen soruya, pay sahipligi haklarinin
kullanilmasi icin gerekli olmasi ve ticari sir kapsamina girmemesi kaydiyla cevap verilmektedir.

Genel Kurul Toplanti Bagkanimiz, toplantiyr etkin ve Pay Sahiplerinin haklarnni kullanmalarini saglayacak sekilde
yonetmektedir.

Genel kurul toplantisinda Pay Sahiplerimizce sorulan her sorunun dogrudan genel kurul toplantisinda cevaplandiriimig
olmasina ve sorulan sorunun giindemle ilgili olmamasi veya hemen cevap verilemeyecek kadar kapsamli olmasi
halinde ise, sorulan sorunun en geg¢ bir hafta icerisinde yazili olarak cevaplandiriimasina 6zen gosterilmektedir.

Yonetim Kurulu Uyelerimiz, mali tablolarin hazirlanmasinda sorumlulugu bulunan Yetkililerimiz ve Denetcilerimiz
ile gindemde 6zellik arz eden konularda agiklamalarda bulunmak tizere konu ile ilgili kisiler olanaklar él¢tistinde
toplantida hazir bulunmaya 6zen goéstermektedirler.

Genel Kurul toplantilanimizda her glindem maddesi ayr ayr oylanmakta ve oylama sonuglarina iliskin herhangi
bir siphe olusmamasi igin genel kurul toplantisi bitmeden oylar sayilarak oylama sonuglari Pay Sahiplerimize
duyurulmaktadir.

Genel Kurul toplanti tutanaklarimiza yazili olarak veya www.isleasing.com.tr adresinde yer alan internet sitemiz
araciligiyla elektronik ortamda her zaman erisilebilmektedir.
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5. Oy Haklari ve Azinlik Haklar

Ana s6zlesmemiz uyarinca her pay bir oy hakki vermektedir.

Sirketimiz sermayesi (A) ve (B) grubu paylardan olusmakta olup, yonetim kurulu tyeleri ile denetgiler (A) grubu
Pay Sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan secilmekte ve ana sézlesmede yapilacak degisiklikler icin (A) grubu
Pay Sahiplerinin muvafakati aranmaktadir.

Herhangi bir hissedarimiz ile Sirketimiz arasinda karsilikli istirak iliskisi bulunmamaktadir.

Genel Kurulumuzun takdirleri dogrultusunda secilmekte olan Yénetim Kurulumuzda azinlik payi temsilcisi
bulunmamaktadir.

Ana s6zlesmemizde birikimli oy ydntemi yer almamaktadir.
Pay Sahiplerimizin genel kurulda kullanabilecegi oy sayisinda herhangi bir tist sinir bulunmamaktadir.

Oy hakki, payin iktisap edilmesi aninda dogmaktadir; oy hakkinin iktisap tarihinden itibaren belirli bir stire sonra
kullanilmasini 6ngoérecek bir diizenlememiz bulunmamaktadir.

Ana sdzlesmemizde, pay sahibi olmayan kisilerin temsilci olarak vekaleten oy kullanmasini engelleyen hikimler
yer almamaktadir.

Pay Sahiplerimiz oy haklarini genel kurul toplantilarinda bizzat kullanabildikleri gibi, pay sahibi olan veya pay sahibi
olmayan Uc¢lincl bir sahis vasitasiyla da kullanabilmektedirler.

Her gercek kisi pay sahibi genel kurulda ancak bir kisi tarafindan temsil edilmekte ve ttizel kisi Pay Sahiplerinin

birden fazla kisi ile temsil edilmesi durumunda bunlardan ancak birisi tarafindan oy kullaniimaktadir. Oy kullanmaya
kimin yetkili oldugu yetki belgesinde gosterilmektedir.
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6. Kar Dagitim Politikasi ve Kar Dagitim Zamani
Sirketimizin Kar Dagitim Politikasi asagida yer almaktadir:

“Sirketimiz Ana Sozlesmesinde dagitilabilir kardan Sermaye Piyasasi Kurulunca saptanan oran ve miktarda birinci
temettl dagitilmasi esasi benimsenmistir.

Yonetim Kurulumuzun, Genel Kurulumuzun onayina sundugu kar dagitim teklifleri,

e Pay Sahiplerimizin beklentileri ile Sirketimizin biyime geregi arasindaki hassas dengenin bozulmamasini,
e Sirketimizin karlihk durumunu

dikkate alan bir kar dagitim politikasi ile hazirlanmaktadir.

Bu cercevede Yonetim Kurulumuzun, dagitilabilir karin en az %30'unun bedelsiz hisse seklinde veya nakden
dagrtilmasi icin Genel Kurullarda teklifte bulunmasi esasi benimsenmistir.

Kar payr 6demelerimiz yasal streler icerisinde gerceklestirilir.

Kardan pay alma konusunda imtiyazli hisse bulunmamaktadir.

Kurucu intifa senedi ile Yonetim Kurulu Uyelerimize ve Calisanlanmiza kar payi verilmesi uygulamasi bulunmamaktadir.
Ana sozlesmemizde kar payi avansi dagitilmasini dngdren bir diizenleme bulunmamaktadir.”

2004 yili kar payr 6demelerimiz yasal streler icerisinde gergeklestirilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan birinci temettt tutari 2005 yili icin, dagitilabilir karin en az %30'u olarak
belirlenmis ve dagitimin, genel kurullarin alacag karara bagh olarak nakit ve/veya hisse senedi olarak
gerceklestirilebilecegi belirtilmistir.

Yonetim Kurulumuzun, Genel Kurulumuzun onayina sundugu 2005 yili kar dagitim teklifi, birinci temettd tutanni
dagitilabilir karin %100'U olarak 6ngérmustir.

Kar pay1 6demelerinin en ge¢c mevzuatta 6ngoriilen 5. ayin sonuna kadar olmak tizere en kisa stirede yapilmasina
6zen gosterilmekte olup, Yonetim Kurulumuzun kar dagitim teklifinin Genel Kurulumuzca uygun gérilmesi halinde
2005 yili kar payi hisse senedi seklinde dagitilacaktir.

Sirketimiz, yil icinde 30.000 YTL tutarinda Pakistan depremzedelerine yardimda bulunmus olup, yil icinde veya
yiIl sonunda yapmayi planladigl, dnem arz eden baska bagis veya yardim bulunmamaktadir.

7. Paylarin Devri
Sirket ana so6zlesmesinde pay devrini kisitlayan hiikiimler bulunmamaktadir.

Azinlik ve yabanci Pay Sahipleri dahil, tim Pay Sahiplerimize esit muamele yapilmaktadir.
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8. Sirket Bilgilendirme Politikasi
Sirketimizin Bilgilendirme Politikasi asagida yer almaktadir:

“Bilgilendirme Politikasinin Genel Cercevesi

Sirketimiz, basta 3226 sayili Finansal Kiralama Kanunu ve s6z konusu kanuna iliskin diizenlemeler olmak tzere,
Sermaye Piyasasi Mevzuati, Trk Ticaret Kanunu ve hisse senetlerimizin islem gérmekte oldugu Istanbul Menkul
Kiymetler Borsasi diizenlemeleri gercevesinde gereken her turlt finansal bilgi ile diger agiklama ve bilgilendirmeleri,
genel kabul gdrmis muhasebe prensipleri ile kurumsal yénetim prensiplerini de gézeterek yerine getirir; bu
kapsamda ayrintili bir bilgilendirme ve kamuyu aydinlatma politikasi yaratr.

Bilgilendirme politikasinin temel amaci, ticari sir kapsami disindaki gerekli bilgi ve aciklamalarin pay sahipleri,
yatinmcilar, calisanlar, musteriler, kreditorler ve ilgili diger taraflara zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, kolay
ve en dlstk maliyetle ulasilabilir olarak, esit kosullarda iletilmesinin saglanmasidir.

Kurumsal yénetim prensiplerinin benimsenerek uygulanmasi konusunda aktif bir yaklasim icinde olan Sirketimiz,
kamuyu aydinlatma ve bilgilendirme konusunda, ilgili mevzuat gereklerinin ve uluslararasi en iyi uygulamalarin
hayata gecirilmesinde azami gayreti gostermektedir. Bu cercevede hazirlanan Is Finansal Kiralama A.S. Bilgilendirme
Politikasi, Yénetim Kurulu tarafindan onaylanmis ve uygulamaya konulmustur.

Yetki ve Sorumluluk
Sirketimizde kamunun aydinlatiimasi ve bilgilendirme politikasinin izlenmesi, gozetimi ve gelistiriimesi Yénetim
Kurulu'nun yetki ve sorumlulugu altindadir.

Bilgilendirme fonksiyonunun koordinasyonu icin finansal yénetim ve raporlamadan sorumlu y&neticiler ile pay
sahipleri ile iligkiler birimi gérevlendirilmislerdir. S6z konusu yetkililer Denetim Komitesi ve Yénetim Kurulu ile yakin
ishirligi icinde bu sorumluluklarini ifa ederler.

Kamuyu Aydinlatmada Yapilan Calismalar ile Kullanilan Yéntem ve Araclar
Finansal Kiralama Mevzuati, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Tlrk Ticaret Kanunu ve diger ilgili mevzuat cercevesinde
kamuyu aydinlatmada yapilan caligmalar ile kullanilan arag ve ydntemlere asagida yer verilmistir:

e 3'er aylk donemlerde Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) tarafindan yayinlanan mevzuata uygun olarak konsolide
bazda hazirlanan mali tablolar ve ilgili mali tablolara iligkin dipnot ve aciklamalar ile bagimsiz denetim raporu,
ongorilen yasal stireler icinde istanbul Menkul Kiymetler Borsasi'na (IMKB) iletilerek Sirketimiz internet sitesinde
yayinlanir. ilgili mali tablolar ayni zamanda ingilizceye de terciime edilerek internet sitesinde yayimlanmaktadir

e Yil sonlarinda Uluslararasi Muhasebe Standartlar’na uygun olarak konsolide bazda hazirlanan mali tablolar ve
ilgili mali tablolara iliskin dipnot ve agiklamalar ile bagimsiz denetim raporu, Sirketimiz internet sitesinde
yayimlanir.

e Sermaye Piyasasi Kurumu (SPK) mevzuati kapsaminda yapilmasi gereken 6zel durum agiklamalari, stresi icinde
IMKB ve SPK'ya iletilir. Ozel durum agiklamalari, prensip olarak finansal raporlamadan sorumlu yoneticiler
tarafindan imzalanmakla birlikte, istisnaen konu ile ilgili birimlerden sorumlu yoneticiler tarafindan da imzalanarak
ilgili otoritelere sunulmaktadir.

 Finansal Kiralama Dernegi (FIDER)'ne 3'er aylik periyodlarda yine Uluslararasi Muhasebe Standartlar’na uygun
olarak hazirlanan mali tablolar génderilmektedir.

* Ana Sozlesme Degisikligi, Genel Kurul toplantilar, sermaye artinmi gibi durumlarda Ticaret Sicili Gazetesi ve
gunlik gazeteler vasitasiyla gerekli ilan ve duyurular yapilmaktadir.
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e Yillk faaliyet raporu, her yil Genel Kurul toplantisindan &nce, gerekli bilgi ve aciklamalari icerecek sekilde Turkge
ve Ingilizce olarak hazirlanarak pay sahiplerinin incelemesine sunulmakta ve internet sitemizde
(www.isleasing.com.tr) yayimlanmakta, ilgili raporun CD versiyonu istendiginde Sirketimiz pay sahipleri ile
iliskiler biriminden temin edilebilmektedir.

e Basin ile dizenli olarak gorisme ve toplantilar yapiimasi éngorilmemekte, gerek géruldigiinde veya basin
temsilcilerinden gelen taleplerin yanitlanmasina gerek duyuldugunda yazili ve gorsel medya vasitasiyla basin
aciklamalar yapilmaktadir. Yazili ve gérsel medyaya basin agiklamalari Yénetim Kurulu Bagkani, Genel Mudur
veya vekili ile s6z konusu kisilerin uygun gorecegi diger yetkililerce yapilabilir.

e Gelecege yonelik bilgilerin kamuya aciklanmasi séz konusu oldugunda 6ncelikle yazili ve gérsel medya vasitasiyla
basin agiklamalar yapilmakta ve agiklama konusu bilgiler internet sitemizde (www.isleasing.com.tr) Tiirkge ve
Ingilizce olarak yayimlanmaktadir. Yazili ve gorsel medyaya basin agiklamalarn Yonetim Kurulu Bagkani, Genel
Muddr veya vekili ile s6z konusu kisilerin uygun gorecegi diger yetkililerce yapilabilir.

e Zaman zaman diizenlenen tele — konferanslar ile pay sahipleri ve ilgili diger taraflara bilgi aktanmi saglanmaktadir.
l1gili tele-konferanslar pay sahipleri ile iliskiler birimi tarafindan koordine edilmektedir.

e Yurticinde ve yurt disinda diizenlenen yatinmci toplantilan ve yatinmc ziyaretleri (road — show) ile pay sahipleri
ve ilgili diger taraflara bilgi aktarimi saglanmaktadir. Pay sahipleri ile iliskiler birimi tarafindan yuratilen séz
konusu toplanti ve ziyaretlere olanaklar 6l¢tisiinde, Genel Midr, finansal yonetim ve raporlamadan sorumlu
yOneticiler ile pay sahipleri ile iligkiler birimi yoneticileri istirak etmektedir. Gerekli gérilen hallerde bahse konu
temas ekipleri daha da genisletilebilmektedir.

e E-mail yolu ile pay sahipleri, kreditorler, derecelendirme (rating) kurumlar ve Sirketimiz hakkinda arastirma
raporu dlzenleyen kuruluslara, basta finansal tablolar olmak tzere, ilgili bilgiler talep edildiginde pay sahipleri
ile iliskiler birimi tarafindan iletilmektedir.

Internet sitemizde Tiirkce ve ingilizce formatta yer alan Yatinmciya Ozel bélimiinde (www.isleasing.com.tr) ve
kurumsal yénetim profili kapsaminda Sirketimize iligkin oldukca ayrintili bilgi ve veriler yer almaktadir. llgili internet
sitesi pay sahipleri ile iligkiler birimi tarafindan takip edilerek glincel tutulmaktadir. Pay sahipleri ve ilgili diger
taraflarca e-mail, mektup, telefon gibi araclar ile yoneltilen her tirll soru en kisa stirede pay sahipleri ile iligkiler
biriminin koordinasyonunda cevaplandinimaktadir.

Yapilan Diger Bildirimler
Yukarida belirtilenler disindaki bildirimler ise Sirket imza sirkllerinde belirlenen yetkiler dahilinde imzalanarak
kamuya agiklanmaktadir.

[s Finansal Kiralama A.S. Kurumsal Internet Sitesi (www.isleasing.com.tr)

Bilgilendirme ve kamunun aydinlatiimasinda Sirketimizin internet sitesi aktif ve yogun olarak kullaniimaktadir.
Internet sitesi Turkce ve Ingilizce olarak, kurumsal yénetim ilkelerinin ve diizenleyici otoritelerin 6ngérdiigi bilgi
ve verileri icermektedir. Internet sitesinde yapilacak genel kurul toplantilarina iliskin ilana, giindem maddelerine,
giindem maddelerine iligkin bilgilendirme dokiimanina, gindem maddeleri ile ilgili diger bilgi, belge ve raporlara
ve genel kurula katihm yoéntemleri hakkindaki bilgilere yer verilir. Ayrica sirketin bilgilendirme politkasi ve etik
kurallar internet sitesinde yer alir. Internet Sitesinin stirekli olarak glincel tutulmasina 6zen gosterilmektedir."”
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S6z konusu bilgilendirme politikasi Yénetim Kurulumuz tarafindan onaylanmis olup, yapilacak ilk genel kurulda
da Pay Sahiplerimizin bilgisine sunulacaktir.

Bilgilendirme politikasinda bir degisiklik olmasi halinde de, degisiklik yapilan hususlar ve gerekceleri Yonetim
Kurulumuzun onayindan gectikten sonra, Genel Kurulun bilgisine sunulacak ve kamuya agiklanacaktir.

Sirketimizde, Yoénetim Kurulu Baskanimiz Sn. Fevzi Onat ile Yonetim Kurulu Bagkan Vekilimiz Sn. Murat Akpinar'in
gorev yaptigl bir Kurumsal Yénetim Komitesi kurulmusg olup, komitenin bagkanligini Sn. Fevzi Onat ylratmektedir.

Bilgilendirme politikasinin ytiritilmesinden Pay Sahipleri ile iligkiler Birimi sorumlu bulunmaktadir.

S6z konusu birimde goérev yapan calisanlanmizin iletisim bilgileri asagida sunulmustur.

| Adi Soyadi | | Telefon No | | Elektronik Adres |
Sn. Nida Cetin 021235074 00 nidacetin@isleasing.com.tr
Sn. Onan Keleg 021235074 50 onankeles@isleasing.com.tr
Sn. Neslihan Orug 02123507470 neslihanoruc@isleasing.com.tr
Sn. Hamide Akcalan 02123507476 hamideakcalan@isleasing.com.tr

Ticari sir niteliginde olmayan ve kamuya agiklanan bilgilerin, tim Pay Sahiplerimize ve agiklamalardan yararlanacak
kisi ve kuruluglara zamaninda, dogru, eksiksiz, anlasilabilir, yorumlanabilir, diigiik maliyetle kolay erisilebilir ve esit
bir bicimde duyurulmasi Sirketimizin temel prensibidir.

Sirketimiz ile Yénetim Kurulu Uyelerimiz ve Yéneticilerimiz arasinda, géreve bagli iliski disinda herhangi bir iliski
bulunmamakta olup, Sirketimiz ile Pay Sahiplerimiz arasindaki iliskiler mevzuat hiiktimleri dahilinde kamuya
aciklanmaktadir.

Sirketimiz 2005 yili icinde bir bagimsiz derecelendirme kurulusu tarafindan degerlendirilerek, olusan kredi
derecelendirme notu bilgilendirme politikasi ¢ergevesinde tim menfaat sahiplerine duyurulmustur.

Periyodik mali tablo ve mali tablo dipnotlari, Sirketimizin gergek finansal durumunu gosterecek sekilde, mevcut
mevzuat ve uluslararasi muhasebe standartlari cercevesinde hazirlanmakta ve bagimsiz denetimden gecirilerek
kamuya agiklanmaktadir.

Bagimsiz denetim kurulusumuz belirli araliklarla rotasyona tabi tutulmakta olup, bir bagimsiz denetim kurulusu;
strekli ve/veya 6zel denetimlerde en ¢ok 5 hesap dénemi icin secilmekte ve ayni bagimsiz denetim kurulusu ile
yeniden sirekli ve/veya 6zel denetim sézlesmesi imzalanmasi i¢in en az 2 hesap déneminin gecmesi beklenmektedir.

Bagimsiz denetim hizmeti aldigimiz kuruluslardan, bagimsiz denetim hizmeti aldigimiz dénemlerde, dogrudan veya
dolayli olarak danismanlik hizmeti alinmamasina 6zen gosterilmektedir.

Faaliyet raporumuz, kamuoyunun sirketin faaliyetleri hakkinda her tirli bilgiye ulasmasini saglayacak ayrintida
hazirlanmaktadir.

Yillik faaliyet raporumuz, Genel Midirimuz ile mali tablo ve raporlarin hazilanmasindan sorumlu birimin basindaki
Yoneticimiz tarafindan hazirlanmakta, dnce Denetim Komitemiz ve sonrasinda Yonetim Kurulumuz tarafindan
onaylanmakta olup, mali tablolarin sirketin finansal durumunu tam olarak yansittigina ve sirketin mevzuata tam
olarak uyduguna dair beyani icermektedir.
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Yillik faaliyet raporumuzda, asgari olarak, Sirketimizin,

Faaliyet konusu,

Faaliyet gosterdigi sektor hakkinda bilgi ve sektor icindeki yeri,

Finansal durumu ve faaliyet sonuclarina iliskin analiz ve degerlendirme,

Planlanan faaliyetlerinin gerceklesme derecesi,

Belirlenen stratejik hedefler karsisindaki durumu,

I¢ kontrol sistemi ile bu sistemin saglikli olarak isleyip islemedigine iliskin beyan,

Calismanin yapilmis olmasi halinde, derecelendirme kurulugunun derecelendirme sonuglari,

Faaliyetleriyle ilgili 6ngorilebilir risklere iliskin detayli agiklama,

Son bir yil icinde grup igi sirketler ve diger iligkili kisi ve kurumlarla yaptigi 6nemli tutardaki islemlerin analizi,
Yonetim Kurulu Gyelerinin, yoneticilerin ve sirket sermayesinin dogrudan ya da dolayl olarak en az % 5'ine
sahip olan Pay Sahiplerinin, sermayesinin % 5'inden fazlasina sahip oldugu veya bu orana bagl kalmaksizin,
yonetim kontroltini elinde bulundurdugu veya yénetiminde etkisinin oldugu sirketlerle, arasindaki ticari ve
ticari olmayan is ve islemler,

Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Yoneticilerinin; 6zgecmisleri, gérev ve sorumluluklar, sirket diginda yartttikleri
gorevler ve miinhasiran bu konuda sirketge belirlenen kurallara uyulup uyulmadigr,

Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Yéneticilerinin ellerinde bulunan sirkete ait sermaye piyasasi araglari,
Faaliyetleri ile ilgili olarak Yénetim Kurulu Uyelerimiz ve Yéneticilerimiz haklarinda agilan davalar,
Yonetim Kurulu Uyelerinin ve Yoneticilerinin sermayedeki pay orani ve tutarlar,

Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve Yéneticilerimiz ile yaptigi islemler,

Organizasyon, sermaye, ortaklik yapisi ve yonetim yapisi degisiklikleri,

Varsa mevzuat hikimlerine aykin uygulamalar nedeni ile aldig cezalar ve gerekgesine iliskin aciklama,
Faaliyetlerini 5nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri,

Aleyhine agilan 6nemli davalar; kamu otoriteleri tarafindan yapilan uyari, ihtar veya verilen idari para cezasi
ve benzeri bilgiler,

Kar dagitim teklifi,

Satiglan, karlilik ve verimlilik diizeyi, piyasa payi, gelir yaratma kapasitesi, bor¢/6z kaynak orani ve benzeri
konularda ileriye déntik beklentileri,

Genel kurullarnin fonksiyonu, Pay Sahiplerinin sahip oldugu haklar ve bu haklarin kullaniimasina iliskin esaslarin
aciklandig1 metinlere ulagim bilgileri,

Faaliyetlerine iliskin istatistiki bilgiler ve grafikler

bilgilerinin yer almasina 6zen gosterilmektedir.
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9. Ozel Durum Aciklamalan
Sirketimizce 2005 yili icinde SPK dlizenlemeleri uyarinca 31 adet 6zel durum agiklamasi yapilmistir.

SPK veya IMKB tarafindan ek agiklama talebinde bulunulan veya zamaninda yapilmamis olan bir 6zel durum
aciklamamiz bulunmamaktadir.

Pay Sahipleri ile lliskiler Biriminden Sn. Hamide Akgalan minhasiran kamuyu aydinlatma ile ilgili her trli hususu
gbzetmek ve izlemek lizere gdrevlendirilmistir. Yatinmcilar, finansal analistler, basin mensuplari ve benzeri kesimler
de bu birime yonlendirilmektedir.

Ayrica,

Seffaflik ilkesine uygun olarak, uygulanan muhasebe politikalari ve faaliyet sonuclar gercege uygun sekilde,
Sirketimizin sermaye piyasasi araclarinin degerine etki etme ihtimali bulunan gelismeler, mevzuat ile belirlenen
sure icerisinde zaman gecirmeksizin,

e Sirketimizin finansal durumunda ve/veya faaliyetlerinde énemli bir degisiklik olmasi halinde veya yakin bir
gelecekte 6nemli bir degisikligin ortaya ¢cikmasinin beklendigi durumlarda, ilgili diizenlemelerde yer alan hikiimler
sakli kalmak kaydiyla, gerekli bilgiler,

e Sirketimizin kamuya yapmis oldugu agiklamalar ile ilgili olarak sonradan ortaya ¢ikan degisiklikler ve gelismeler
stirekli olarak gtincellenerek

kamuya duyurulmaktadir.

Etik kurallarimiz bilgilendirme politikasi cercevesinde kamuya aciklanmistir.

10. Sirket Internet Sitesi ve Icerigi

Sirketimizin wwwe.isleasing.com.tr adresinde internet sitesi bulunmaktadir.

Internet sitemizde, ticaret sicili bilgilerimiz, son durum itibariyla ortaklik ve yénetim yapimiz, imtiyazl paylarimiz
hakkinda detayl bilgi, ana s6zlesmemizin son hali, 6zel durum agiklamalarimiz, yillik faaliyet raporlarimiz, periyodik
mali tablo ve raporlarimiz, genel kurul toplantilarimiza iliskin glindemler, katilanlar cetvelleri ve tutanaklar ve
vekaleten oy kullanma formu, sik¢a sorulan sorular bashg altinda sirkete ulasan bilgi talepleri, soru ve ihbarlar ile

bunlara verilen cevaplar yer almaktadir.

Internet sitesinde yer alan bilgiler, yabanci yatinmcilarin da yararlanmasi agisindan ayrica Ingilizce olarak da
hazirlanmigtir.

Sirketimiz internet sitesi ayni zamanda menfaat sahiplerinin bilgilenmesi amaciyla glincel fiyatlama bilgisi, elektronik
teklif talebi, online teklif durum izleme, elektronik bagvuru formu, sigorta islemleri, ikinci el ekipman ilanlari, yogun
calisilan saticilara iliskin duyurular, leasingin tanimi, leasing avantajlar, leasing rehberi, leasing sektorii ve mevzuati
hakkinda bilgi ve tim kullanicilara agik sirket memnuniyet anketini de icermektedir.

Sirketimizin antetli kagidinda internet sitemizin adresi yer almaktadir.
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11. Gercek Kisi Nihai Hakim Pay Sahibi/Sahiplerinin Aciklanmasi
Sirketimizin gercek kisi nihai hakim pay sahibi bulunmamaktadir.

Sirketimizin mevcut ortaklik yapisi asagida sunulmustur.

| Sermaye |
|Ortaklar (| Tutan (YTL) || Oram |
Turkiye Is Bankasi A.S. 13.897.061 %27,79
Tarkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. 14.280.00 %28,56
Camis Sigorta Hizmetleri A.S. 450.000 %0,90
Nemtas Nemrut Liman Isl. A.S. 450.003 %0,90
Diger 20.922.936 %41,85
|Toplam (| 50.000.000| [ %100,00 |
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12. Iceriden Ogrenebilecek Durumda Olan Kisilerin Kamuya Duyurulmasi

Iceriden 6grenilen bilgilerin kullaniminin &nlenmesi igin gerekli her tiirlt énlem alinmig olup, Sirketimizin, sermaye
piyasasi araclarnin degerini etkileyebilecek nitelikteki bilgiye ulasabilecek konumdaki Yoneticileri ile hizmet aldig;
diger kisi/kurumlar asagida sunulmustur.

Calistig Kurum Kisi Gorevi
Turkiye Is Bankasi A.S. H. Fevzi Onat Yonetim Kurulu Bagkani
- Murat Akpinar Yonetim Kurulu Baskan Yrd.

Turkiye Is Bankasi A.S.
Turkiye Is Bankasi A.S.

Yénetim Kurulu Uyesi
Yonetim Kurulu Uyesi

Seyfettin Uncular
Ertugrul Bozgedik

Turkiye Is Bankasi A.S. Emre Duranli Yonetim Kurulu Uyesi
TSKB A.S. Burak Akgiic Yonetim Kurulu Uyesi
TSKB A.S. Korkut Un Ydnetim Kurulu Uyesi
Turkiye Is Bankasi A.S. Ulker Yildinmcan Denetgi
Turkiye is Bankasi A.S. Yesim Kandemir Denetgi

Genel Mudur
Genel Mudir Yardimaisi

Is Finansal Kiralama A.S.
Is Finansal Kiralama A.S.

Ibrahim Halil Ciftci
Orhan Erdogan

Is Finansal Kiralama A.S. Nida Cetin Genel Mudir Yardimcisi

Is Finansal Kiralama A.S. Dilek Sezer Pazarlama Grup Mudiri

is Finansal Kiralama A.S. Mehmet Seving Pazarlama Muduri

Is Finansal Kiralama A.S. Neslihan Orug Muhasebe Mudura

Is Finansal Kiralama A.S. Pinar Sézen Operasyon Muduri

Is Finansal Kiralama A.S. Berrin Akgal Kredi Mudari

Is Finansal Kiralama A.S. Onan Keles Finansman Muduri

Is Finansal Kiralama A.S. Murat Ruben Hukuk Musaviri

Is Finansal Kiralama A.S. Esma Hun Toker Pazarlama Mudar Yardimcisi
Is Finansal Kiralama A.S. Beril Tansel Pazarlama Mudir Yardimcisi

Pazarlama Mudar Yardimcisi
Pazarlama Mudur Yardimcisi
Pazarlama Mudur Yardimcisi
Pazarlama Mudur Yardimcisi
Pazarlama Mudar Yardimcisi
Kredi Madir Yardimcisi
Operasyon Mudir Yardimcisi
Bolim Yetkilisi

Bolim Yetkilisi

is Finansal Kiralama A.S.
Is Finansal Kiralama A.S.
Is Finansal Kiralama A.S.
Is Finansal Kiralama A.S.
Is Finansal Kiralama A.S.
Is Finansal Kiralama A.S.
Is Finansal Kiralama A.S.
Is Finansal Kiralama A.S.
is Finansal Kiralama A.S.

Serkan Cetin
Muhammet Kose
Zulay Etik

Sonat Koksal
Gokhan Iscan
Fuat Celebi

Leyla Cakillar
Turgut Cilingir
Hur Karakas

Is Finansal Kiralama A.S. Aytac Dursun Bolim Yetkilisi
Is Finansal Kiralama A.S. Nurdan Kuaglk Bolim Yetkilisi
Is Finansal Kiralama A.S. Nurcan Ari Bolim Yetkilisi
Is Finansal Kiralama A.S. Yasemin Ozkorkmaz Bolim Yetkilisi
Is Finansal Kiralama A.S. Hakan Giiven Avukat

Denetim Serbest Mali Mis. A.S. Bagimsiz Denetim Kurulusu

Basaran Nas YMM A.S.

Vergi Danismani

Sigma Internet Yazilimevi A.S.

Yazilim Saglayici

Ecore Bilgi Sistemleri Ltd. Sti.

Yazilim Saglayici

Sistema Sistem ve Bilgi Co6zlimleri Tic. Ltd. Sti.

Danisman Kurulug
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BOLUM Il - MENFAAT SAHIPLERI
13. Menfaat Sahiplerinin Bilgilendirilmesi

Pay sahiplerimiz, calisanlarimiz, alacaklilanmiz, musterilerimiz, tedarikgilerimiz ile devlet ve sivil toplum kuruluslarini,
ve ayrica Sirketimize yatinm yapmayi disinebilecek potansiyel tasarruf sahiplerini ilgilendiren hususlarda miimkiin
oldugunca yazili olarak bilgilendirme yapiimasina ve bu menfaat sahipleriyle Sirketimiz arasindaki iliskilerin imkanlar
Olctistinde yazili s6zlesmeler ile diizenlenmesine 6zen gosterilmektedir.

Menfaat sahiplerinin haklarinin mevzuat veya sézlesme ile diizenlenmedigi durumlarda, menfaat sahiplerinin
cikarlart iyi niyet kurallari gercevesinde ve sirket imkanlar 6l¢isiinde, sirketin itibar da gozetilerek korunmaktadir.

Sirketimiz internet sitesinde, glincel fiyatlama bilgisi, elektronik teklif talebi, online teklif durum izleme, elektronik
basvuru formu, sigorta igslemleri, ikinci el ekipman ilanlar, yogun calisilan saticilara iliskin duyurular, leasingin tanimi,
leasing avantajlari, leasing rehberi, leasing sektérii ve mevzuati hakkinda bilgi ve sirket memnuniyet anketi menfaat
sahiplerinin kullanimina hazir bulunmaktadir.

Menfaat sahiplerinin bilgilendirilmesinden sirket bilgilendirme politikasi cercevesinde Yénetim Kurulu, Kurumsal
Yonetim Komitesi, Denetim Komitesi, finansal ydnetim ve raporlamadan sorumlu yéneticiler ile pay sahipleri ile
iliskiler birimi sorumludur.

14. Menfaat Sahiplerinin Yonetime Katilimi

Ana s6zlesmesinde menfaat sahiplerinin sirketin ydnetimine katilimini 6ngéren bir diizenleme yer almamaktadir.
Sirket calisanlarinin gérislerinin alinmasina yonelik olarak yilda iki kez olmak tzere “calisan memnuniyet anketi”
duzenlenmekte olup, anket sonuclar sirket yonetimince degerlendirilerek calisanlara duyurulmakta ve politikalarin
belirlenmesinde g6z dniinde bulundurulmaktadir.

Ayrica sirketin genel faaliyeti ve gidisati hakkinda calisanlarin bilgilendirilmesine ve &nerilerinin alinmasina y&nelik
olarak yilda dort kez “genel degerlendirme” toplantilan diizenlenmekte ve sirketin mali yapisi ve performans verileri

calsanlarla birlikte degerlendiriimektedir.

Menfaat sahipleri ise Sirket'in internet sitesinde yer alan memnuniyet anketini doldurmak tizere tesvik edilerek,
Sirket'in politika ve uygulamalari hakkinda yénetimi ydnlendirebilmeleri icin imkan saglanmaktadir.
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15. insan Kaynaklan Politikasi
Sirketimizce benimsenen insan kaynaklar politikasinin esaslar asagida belirtilmistir.

Gorev tanimlan ve dagilimlan ile performans kriterleri sirket ydnetimi tarafindan belirlenmis ve calisanlara
duyurulmustur.

Ise alimda esit kosullardaki kisilere esit firsat saglanmasi ilkesi benimsenmis ve ise alim kriterleri unvan bazinda
yazil olarak belirlenmis olup, uygulamada bu kriterlere uyulmaktadir.

Egitim, tayin ve terfi kararlarinda, miimkin oldugunca objektif verilerin kullanilmasina ve Sirket menfaatlerinin
g6z 6nlinde bulundurulmasina 6zen gosterilir.

Calisanlanmizin bilgi ve becerilerini arttirmalarina yonelik egitim planlar yapilmaktadir.
Calisanlarimizin goruslerinin alinmasina yonelik olarak yilda iki kez olmak tizere “calisan memnuniyet anketi”
duzenlenmekte olup, anket sonuglar sirket yonetimince degerlendirilerek calisanlara duyurulmakta ve politikalarin

belirlenmesinde dikkate alinmaktadir.

Calisanlarimiz icin glivenli calisma ortami ve kosullarn saglanmig olup, bu kosullarin sosyal ve teknolojik ihtiyaca
bagl olarak iyilestirilmesine ydnelik calismalar yapilmaktadir.

Calisanlanmiz ile ilgili olarak alinan kararlar veya Calisanlarimizi ilgilendiren gelismeler Calisanlarimiza bildiriimektedir.

Calisanlarimiz arasinda irk, din, dil ve cinsiyet aynmi yapilmamasi, insan haklarina saygi gésterilmesi ve calisanlarin
sirket ici fiziksel, ruhsal ve duygusal koti muamelelere karsi korunmasi igin 6nlemler alinmaktadir.

Calisanlanmiz ile iligkileri yrtitmek Gizere temsilci atanmasi uygulamasi bulunmamaktadir.

16. Miisteri ve Tedarikgilerle iliskiler Hakkinda Bilgiler

Sirketimiz finansal kiralama hizmetinin tim asamalarinda hizmet kalitesinin ve standardinin strekliligini gézetir.
Hizmetin tim asamalarinda musterinin talepleri stratle karsilanir ve gecikmeler hakkinda musteriler bilgilendirilir.
Ayrica hizmetin hangi asamada bulundugu ve kimin tarafindan yerine getirilmekte olduguna dair gtincel bilgiler
internet Gizerinde sadece sirket misterilerine agik olan e-isleasing internet subesi araciligiyla aninda ve giincel olarak
ulasilabilir durumdadir.

Mausteri ve tedarikgilerin ticari sir kapsamindaki bilgilerinin gizliligine 6zen goésterilmektedir.

17. Sosyal Sorumluluk

Finanse edilen projelerin ¢evre ve kamu sagligi agisindan ilgili mevzuata uygun olmasina 6zen gosterilmektedir.

Sirketimiz bugiine kadar ¢evre korumasina ydnelik herhangi bir suglama veya mueyyide ile karsilasmamistir.

Sirketimiz, sosyal sorumluluk agisindan katki saglama kapsaminda, kullanilmig kagitlarin geri kazaniminin teminine
yonelik olarak calismalarda bulunmaktadir.
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18. Yénetim Kurulunun Yapisi, Olusumu ve Bagimsiz Uyeler
Yonetim Kurulumuz icraci olmayan Uyelerden olusmaktadir.
Yonetim Kurulu Baskanhgi ile Genel Mudurluk gorevleri farkli kisiler tarafindan yarattlmektedir.

Sirketimizin gercek kisi nihai hakim pay sahibi bulunmadigi dikkate alinarak, Yénetim Kurulu Uyelerimizin, tamaminin
bagimsiz hareket edebilme ve dolayisiyla da Sirketimiz ile menfaat sahiplerinin ¢ikarlarini her seyin tstiinde tutarak

kararlarda tarafsiz davranabilme avantajina dogal olarak sahip olduklar dustintlmektedir.

Yonetim Kurulu Uyelerimiz ile Genel Mudiriimiize iliskin bilgiler asagida sunulmustur.

Gorev Yaptigi

Egitim Gorev Yaptigi Kurumdaki Mesleki

| Adi, Soyadi || Unvani || Durumu | Dali Kurum Unvani Tecriibesi
Fevzi Onat Baskan Universite | Iktisat Tirkiye Is Bankasi Gen.Mud.Yard. 25 Yl
Murat Akpinar Baskan Vek.|| Universite | Iktisat Tirkiye is Bankasi Emekli 35 Yil
Ertugrul Bozgedik Uye Universite | Iktisat Tirkiye Is Bankas! || Departman Miid. 20 Vil
Seyfettin Uncular Uye Universite | Islt., Muh. || Tirkiye Is Bankasi Sube Muduri 29 Yil
Emre Duranli Uye Universite | Isletme Tirkiye is Bankasi Md. Yrd. 10 YIl
Burak Akgiic Uye Universite | Siyaset TSKB Gen.Mid.Yard. 17 Yl
Korkut Un Uye Universite | End. Miih. TSKB Departman Miid. 14 Yl
ibrahim Halil Ciftci Genel Miidiiff Universite | Isletme Sirketimiz Genel Mudiir 31 Yl

Yonetim Kurulumuz karar alma iglevini yerine getirirken,

e Sirketimizin piyasa degerinin mimkin olan en Ust seviyeye cikarilmasi,

e Sirketimiz faaliyetlerinin, Pay Sahiplerimizin uzun vadeli ve istikrarli bir kazang saglamasini temin edecek sekilde
yurattlmesi,

e Pay Sahiplerimiz ile Sirketimizin buylme geregi arasindaki hassas dengenin bozulmamasi

temel distincelerinden hareket etmektedir.
Yoénetim Kurulumuzun olusumunda,

Yonetim kurulu Gyeligi secimlerinde adaylarin toplantida hazir bulunmasina,

Adaylar hakkinda Pay Sahiplerimize bilgi veriimesine,

Pay Sahiplerimize adaylara soru sorma hakki taninmasina,

Genel kurul toplantilarimizda yonetim kurulu tyeligine aday olan kisilerin, bagka hangi sirketlerin yénetim
kurullarinda goérev aldig ve minhasiran bu konuda belirlenen sirket i¢ci dizenlemelere uyulup uyulmadigi
hakkinda Pay Sahiplerimizin bilgilendiriimesine

0zen gosterilmektedir.
Yoénetim Kurulumuz ayda en az bir kez olmak lzere dizenli olarak toplanmaya 6zen gostermektedir.

Tuzel kisileri temsilen gérev yapmakta olmalan nedeniyle Yénetim Kurulu Uyelerimizin, yénetim kurulu gérevi
dolayisiyla mevzuat uyarinca hissedar olma zorunlulugu bulunmamaktadir.

Yonetim kurulu Gyelerimize ait teminat olarak hisse tevdi ytkumluligi ise temsil ettikleri tizel kisilerce yerine
getirilmektedir.

Sirketimiz hissesine sahip Yoénetim Kurulu Uyemiz bulunmamaktadir.
Ana sozlesmemizde, yonetim kurulu dye seciminde birikimli oy sistemi uygulamasini 6ngoren bir diizenleme yer

almamaktadir.
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19. Yénetim Kurulu Uyelerinin Nitelikleri

Ana sozlesmemizde, ydnetim kurulunun ilgili mevzuatin gerektirdigi nitelikleri haiz kisilerden olusacagi belirtiimekte
olup, tye seciminde aranacak asgari niteliklere iliskin ayrica bir dizenleme yer almamaktadir.

Ancak Sirketimiz yonetim kurulu tyelerinin, asgari olarak:

Yiksek 63renim gormus,

Universitelerin mali sektérde ihtiyac duyulan béliimlerinden mezun,

Bankacilik veya finans alaninda tatminkar bilgi ve beceri diizeyine sahip,

En az 10 yil ve Gizerinde is tecrlibesi olan,

Mali tablo ve raporlari, okuma ve analiz becerisine sahip,

Sirketin tabi oldugu hukuki dizenlemeler ve genel piyasa sartlari hakkinda temel bilgiye sahip,
Gorev yapmak Uzere secildigi stire boyunca yonetim kurulu toplantilarina diizenli olarak katiima iradesine ve
imkanina sahip,

e Mevzuata aykirihktan hikiim giymemis

kisilerden secilmesine 6zen gosterilmektedir.
Halen gorev yapmakta olan Yénetim Kurulu Uyelerimizin tiimi, en az yukanda yer alan niteliklere sahip bulunmaktadir.

Ydnetim Kurulumuz 7 Uyeden olusmakta ve bu sayr ydnetim kurulu faaliyetlerinin etkin bir sekilde organize
edilebilmesine olanak saglamaktadir.

Goreve yeni baslayan Yénetim Kurulu Uyelerimize, asgari olarak,

Yoneticilerimiz ile tanisma ve Sirketimiz Birimlerine ziyaretleri,
Yoneticilerimizin 6zgegmisleri ve performans degerlendirmelerini,
Sirketimizin stratejik hedefleri, glincel durum ve sorunlarini,
Sirketimizin pazar payi, mali yapisi ve performans gostergelerini

kapsayan bir uyum programi sunulur.
Yonetim Kurulu Uyelerimizin Sirketimiz disinda bagka gérevler almasi, belirli kurallara baglanmamis olmakla birlikte,

Yonetim Kurulu Uyelerimizin temsilcisi olduklan kurumlardaki dogal gérevleri ile temsilcisi olduklar kurumlara ait
kuruluslardaki dogal gérevleri disinda herhangi bir gorevleri bulunmamaktadir.
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20. Sirketin Misyon ve Vizyonu ile Stratejik Hedefleri
Sirketimizin,

e Vizyonu, “etik kurallara ve uluslararasi standartlara uygun kaliteli hizmet sunmak suretiyle musterilerimiz,
hissedarlarimiz ve diger menfaat sahipleri agisindan katma deger yaratarak sektériin 6ncti kurumlarindan birisi
olmak"

e Misyonu “KOBI'lere kaynak saglamaya éncelik vermek ve yaygin bir portféy olusturmak, musteri taleplerini
hizli, etkin ve kaliteli ¢coziimlerle karsilamak, hissedarlarimiza sagladigimiz katma degeri istikrarla stirdtirmek,
basarmizin dnemli ortagi olan calisanlarimizin tesviki ve egitimi icin gerekli yatinmlan yapmak”

olarak belirlenmistir.

Sirketimizin vizyonu ve misyonu adresinde yer alan internet sitemizde kamuya duyurulmaktadir.

Stratejik hedeflerimiz Yoneticilerimizce, rekabet kosullari, genel ekonomik konjonktur, ulusal ve uluslararasi finans
piyasalarindaki genel beklentiler ile sirketimizin orta ve uzun vadeli hedefleri dikkate alinmak suretiyle belirlenmekte
ve Yonetim Kurulumuzun onayina sunulmaktadir.

Onerilen stratejiler ve hedefler Yénetim Kurulumuzca, her agidan ve kapsamli olarak miizakere edilmektedir.

Onaylanan strateji ve hedeflere iliskin gerceklesmeler, yénetim kurulu toplantilarinda ve aylik dénemler itibariyla,
sirket faaliyetleri, mali yapisi ve performans durumunun degerlendirilmesi kapsaminda, gézden gecirilmektedir.

Yonetim Kurulumuz goézetim ve denetim fonksiyonunu etkin ve stirekli bir sekilde yerine getirebilmek amaciyla
prensip olarak her ay toplanmaktadir.

Toplantilarda esas itibariyla sirket faaliyetleri, onaylanan yillik bltce ve hedeflerin gerceklesme dizeyi, sirketin
sektdr icindeki yeri, mali yapi ve performans durumu, raporlama ve faaliyetlerin uluslararasi standartlara uyum
derecesi degerlendirilmektedir.

21. Risk Yonetim ve I¢ Kontrol Mekanizmasi

Sirketimizin maruz kalabilecegi potansiyel riskleri tanimlayan risk katalogu Yénetim Kurulumuz tarafindan onaylanarak
calisanlara duyurulmustur.

Risk katalogunda yer alan ve Sirketimiz faaliyetleri agisindan st diizeyde 6nem arz eden risk kategorileri icin
olusturulan risk politikalan Yoénetim Kurulumuz tarafindan onaylanarak yurtrltige girmistir.

Yururltkte olan tim uygulama, prosedrler ve is akislarinin, risk politikalar ile uyumlu hale getirilmesine yonelik
calismalar 2005 yili icinde tamamlanmustir.

Risk Yonetim Komitesi kurularak, Sirketimiz risklerinin dlctilmesi, degerlendirilmesi ve yonetilmesine iliskin stireclerin
gbdzden gecirilmesi kapsaminda hazirlanmig olan “Risk Katalogu" cercevesinde, risk yonetim ve i¢ denetim
faaliyetlerinin organize bir sekilde ve Yonetim Kuruluna bagli olarak ytrGttlmesini teminen gerekli yapi olusturulmustur.

Risk Yonetim Komitesi faaliyetlerini aylik olarak Yénetim Kuruluna raporlamaktadir. I¢ denetim faaliyeti igin ise

dogrudan yoénetim kurulu tiyesine bagli denetci istihdam edilmis, yonetmelik ve denetim planlari hazirlanmis olup,
yonetim kurulunun onaylamasini takiben 3'er aylik periyodlarda i¢c denetim raporlamasi yapilacaktir.
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22. Yénetim Kurulu Uyeleri ile Yoneticilerin Yetki ve Sorumluluklan
Yonetim Kurulumuzun yetkileri ana sézlesmemizde belirtiimistir.
Ana s6zlesmemiz uyarinca,

o Sirketimiz faaliyet konusunu olusturan islerin gerektirdigi her tirli muamelelerin yapilmasi ve bu hususta gerekli
kararlarin alinmasi,

e Sirketimiz amaclan dogrultusunda i¢ yonetmeliklerin ve sirket politikasina iliskin genel kurallarin saptanmasi,
sirket adina imza yetkisini haiz sahislarin tespiti,

e Bankalar ve diger kredi kurumlarindan saglanacak krediler icin her tirli teminatin verilmesi,

e stirak ve ortakliklar kurulmasi veya bunlarin tasfiye edilmesi,

e Sirket adina gayrimenkul alinmasi, kiraya verilmesi, satilmasi ve bunlar tzerinde insaat yapilmasi

hususlarn Yonetim Kurulumuz yetkisinde yer almaktadir.

Yonetim Kurulumuz yetkilerini, gérevin tam olarak yerine getirilebilmesini teminen ihtiya¢ duyulan her tirli bilgiye
sahip bir sekilde, basiretli bicimde ve iyi niyet kurallari ¢ergevesinde kullanmaktadir.

Ana s6zlesmemiz uyarinca, Yonetim Kurulunun tespit ettigi ilkeler ve sinirlar icerisinde sirketin gtinltik islemlerinin
yurittlmesinden Genel Midirimuiz sorumlu bulunmaktadir.

Sirket faaliyetlerinin ytrattlmesine yonelik olarak icra organlarina yetki devri, imza sirklleri uygulamasi kapsaminda
gerceklestiriimektedir.

Usul ve/veya mevzuat disi islemlerde uygulanacak mueyyideler, Yénetim Kurulumuzca onaylanarak yirarltige
giren Personel Yonetmeligimizde belirtilmistir.

Yonetim Kurulu Uyelerimiz Sirket igleri icin yeterli zaman ayirmaktadir.

Yonetim Kurulumuz, Sirket hakkindaki kamuya acik olmayan ve/veya ticari sir niteligindeki bilgilerin Sirket disina
cikarilmasini 6nlemeye yonelik gerekli tedbirleri almistir.

Yonetim Kurulumuz, periyodik mali tablolar ve yillik faaliyet raporunun kabuliine dair ayn bir karar almaktadir.
Yonetim Kurulumuz, temel fonksiyonlarinin haricinde yer alan,

Sirketin yillik bitce ve is planlarini onaylama,

Sirketin yillik faaliyet raporlarini hazirlamak ve genel kurula sunmak Uzere kesinlestirme,
Genel kurul toplantilarinin mevzuata ve sirket esas sé6zlesmesine uygun olarak yapilmasini saglama,
Genel kurul kararlarinin geregini yerine getirme,

Sirketin son bilangosundaki aktif toplaminin % 10'unu asan énemli miktarlardaki harcamalarin kullanimlarini
kontrol etme,

Yoneticilerin kariyer planlarini ve édillendirilmelerini onaylama,

Sirketin Pay Sahipleri, menfaat sahipleri ve halkla iliskilerine yonelik politikalari belirleme,
Sirketin bilgilendirme politikasini belirleme,

Sirket ve calisanlari igin etik kurallar belirleme,

Komitelerin ¢alisma esaslarini belirlemek; etkin ve verimli calismalarini saglama,

Sirket organizasyon yapisinin giniin kosullarina cevap vermesini teminen gerekli tedbirleri alma,
Onceki yénetim kurullaninin faaliyetlerini inceleme

gibi sorumluluklarinin geregini, icra organlarinin ve komitelerin goris ve onerilerini de dikkate alarak, ifa etmektedir.
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23. Yonetim Kurulunun Faaliyet Esaslari

Yonetim kurulu glindem taslagi, Genel Midirimuz tarafindan hazirlanmakta ve Yénetim Kurulu Bagkan ve
Uyelerimizin énerileri dogrultusunda kesinlesmektedir.

Yonetim kurulumuz 2005 yili icinde 12 adet toplanti gerceklestirmistir.

Toplanti tarihinin tim Uyelerimizin katiimina imkan saglayacak sekilde tespit edilmesine 6zen gosterilmekte ve
ongorulemeyen istisnai durumlar diginda, Yonetim Kurulu toplantilan tim Uyelerimizin katiimiyla gerceklestiriimektedir.

Yonetim Kurulu toplantisina cagri, dncelikle telefon ile s6zli olarak, daha sonra da faks yoluyla yazili olarak
yapilmaktadir.

Ydnetim Kurulu Uyelerimizi ve Denetcilerimizin bilgilendiriimesine ve kendileri ile olan iletisimin saglanmasina
yonelik bir sekreterya olusturulmustur.

Yonetim Kurulu kararlanna iligkin karsi oy gerekeelerinin, karar zaptina gecirilmesi ve yazili olarak Sirket Denetcilerimize
iletilmesinde yarar gorulmekle birlikte, 2005 yilinda alinan Y6netim Kurulu kararlarina iliskin olarak karsi oy kullanan
Uyemiz bulunmamaktadir.

Butiin Yonetim Kurulu Uyelerimiz Sirketimizin,

Faaliyet gosterecegi konularin belirlenmesi ile is ve finansman planlarinin onaylanmasi,

Genel kurulun olagan/olaganisti toplantiya cagirlmasi ve toplantinin organizasyonu ile ilgili konular,

Genel kurula sunulacak yillik faaliyet raporunun kesinlestirilmesi,

Yonetim kurulu bagkaninin, baskan vekilinin secilmesi ve yeni liye atanmasi,

Idari birimlerin olusturulmasi veya faaliyetlerine son verilmesi,

Genel midirin atanmasi veya azledilmesi,

Komitelerin olusturulmasi,

Birlesme, béltinme, yeniden yapilanma; sirketin tamaminin veya duran varliklarinin % 10'unun satiimasi veya
% 10'unun Gzerinde tutarlarda yatinm yapilmasi; aktif toplaminin %10'un Gzerinde tutarlarda gider yapilmasi,
Sirketin temettt politikasinin, dagitilacak dénem kari miktarinin tespit edilmesi,

e Sermaye artinmi veya azaltiimasi

gibi faaliyetleri ile ilgili dnemli konulardaki toplantilara fiilen katiimaya &zen gostermektedir.
Yonetim Kurulumuz, ilk toplantisini tercihen seciminin yapildigi tarihte gerceklestirmektedir.

llk toplantida, yonetim kurulu bagkani ve bagkan vekilinin se¢iminin yani sira, gérev dagilimi ve komitelerin
olusturulmasina yénelik kararlar alinmaktadir.

Yénetim Kurulu Uyelerimiz prensip olarak her toplantiya katiimaktadir.

Yonetim Kurulumuz dizenli olarak ve énceden planlandigi sekilde en az ayda bir defa ve gerekli gériilen hallerde
ise bu streye bagl olmaksizin toplanmaktadir.

Yonetim Kurulu toplantisi glindeminde yer alan konular ile ilgili belge ve bilgilerin, toplantidan en az yedi glin énce
Yonetim Kurulu Uyelerimizin incelemesine sunulmasina ve bu zamanlamaya uymanin mimkiin olmadigi hallerde
ise Yonetim Kurulu Uyelerimize esit bilgi akisi saglanmasina azami 6zen gosterilmektedir.

Her Yoénetim Kurulu Uyemizin bir oy hakki mevcut olup, Uyelerimizin agirlikli oy hakki veya veto hakki
bulunmamaktadir.

Yonetim Kurulumuz ana sézlesmemiz uyarinca, Uye sayisinin yaridan bir fazlasi ile toplanmakta ve toplantiya
katilanlarin cogunlugu ile karar almaktadir.
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24. Sirketle Muamele Yapma ve Rekabet Yasag)

Yonetim Kurulu Uyelerimizin, Sirketimizle islem yapma ve rekabet etme yasagi kapsamina girebilecek, dolayisiyla
da Genel Kuruldan izin alinmasini gerektirecek herhangi bir islemi veya faaliyeti bulunmamaktadir.

25. Etik Kurallar
Etik kurallarimiz kamuya agiklanmis olup, asagida yer almaktadir:
“Amacg

Madde 1- Bu ilkeler is Finansal Kiralama A.S.'nin (‘Sirket’) ve calisanlarinin mevcut yasa ve yénetmelikler cercevesinde
faaliyetlerini icra ederken uymalari gereken mesleki ahlak kurallarini belirler ve bu ilkeler hiiklimlerine aykiri
davranilmasi durumunda Sirket tarafindan uygulanacak yaptirnmlara dayanak olusturur.

Kapsam
Madde 2- Tum Sirket calisanlari, ydneticileri ve yénetim kurulu tyeleri (‘Calisanlar’) bu ilkelere uyarlar.
Genel llkeler

Madde 3- Faaliyetler sirasinda, finansal kiralama sektériindeki gliven ve istikrarin saglanmasi, ekonomide zarar
dogurabilecek islem ve uygulamalarin dnlenmesi amaciyla, Sirketin tiim calisanlan asagida belirtilen genel ilkeler
dogrultusunda gorevlerini yaratarler.

a) 3226 sayih Finansal Kiralama Yasasi, bu yasanin gerekcesi ve bu yasaya dayanilarak cikartilimis diger yasal
dizenlemelere tam uygunluk.

b) Finansal kiralama iliskisinde bulunulan musteriler, satici firmalar, kreditérler ile bunlarin calisanlar, hissedarlari,
grup sirketleri ve diger kurum ve kuruluslarla olan iliskilerde diirtistlik.

¢) lliskide bulunulan tiim taraflara sunulan hizmetlerde agik, anlasilir ve dogru bilgi vermek; taraflarn hak ve
ytkumldltkleri konusunda tam ve dogru olarak bilgilendirmek.

d) Karlihgin yani sira ekonomik kalkinmanin gereklerini dikkate alarak faaliyette bulunmaya 6zen gdstermek.

e) Finansal kiralama sektortine glivenin strekliliginin saglanmasi ve sektoriin ortak menfaatlerinin gozetilmesi
ilkeleri dogrultusunda haksiz rekabet kosullar yaratmaktan kaginmak.

f) Tum faaliyetlerde toplumsal yararin gozetilmesi ve cevrenin korunmasina 6zen gostermek,. bu konuda
alinacak tedbirlerin tam olarak ve zamaninda uygulanmasini saglamak.

g) Karaparanin aklanmasi ile mucadelenin gereklerinin tam olarak ve zamaninda yerine getirmek, bu konuda
uluslararasi ve ulusal mevzuat hikimleri cercevesinde yetkili kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmak.

Yasaklar
Madde 4- Calisanlar faaliyetleri stiresinde asagidaki hususlara uyacaklardir.

a) Sektorlin cikar ve yararlar ile bagdasmayacak faaliyetlerde bulunmamak.

b) Faaliyetleri sirasinda, yasalar gercevesinde sektére taninmis olan avantajlar seklen yasalara uygun olsa bile
finansal kiralama kanununun gerekgesinde yer alan ve bu ilkeler kapsaminda agiklanan hususlara ters digecek
sekilde musterilere cikar saglamak amaci ile kullanmamak.

c) Sektorde haksiz rekabete yol acacak davranislarda bulunmamak

d) Sirket'in yetkili organlan tarafindan alinan ve tiim calisan ve yoneticiler icin baglayici nitelik tasiyan kurallara
aykirn davranislarda ve faaliyetlerde bulunmamak.
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Sir Saklama Zorunlulugu

Madde 5- Tim Calisanlar, musterilerinin verdikleri ve Sirket blinyesinde olusturulan bilgilerin gizliligine saygi
gosterecek olup, musteriler ile ilgili olarak elde ettikleri gizli bilgileri, avantaj saglamak lzere misterilere ve diger
Uctinct kisilere agiklayamazlar.

Calisma Ahengi

Madde 6- Tum Calisanlarin, birbirleriyle ve misterileri ile olan iliskilerinde Sirket'in itibarina yakigir sekilde davranmalari
sarttir. Hicbir Calisan, sektorde faaliyet gosteren diger sirket ve yoneticileri hakkinda olumsuz imaj yaratmaya sebep
olabilecek s6z, yazi, ilan, reklam ya da imada bulunamaz.

Denetim

Madde 7- Sirket her yil hesaplarini uluslararasi kabul gérmis muhasebe standartlarina gére, bir bagimsiz denetim
sirketine denetletir.

Yurarltk
Madde 8- Bu diizenleme 09.02.2006 tarihinde yurtrlige girmistir.”
26. Yonetim Kurulunda Olusturulan Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizhgi

Sirketimizde Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal Yénetim Komitesi, Risk Yénetimi Komitesi ve insan Kaynaklan
ve Odiillendirme Komitesi mevcuttur.

Her bir komite, icrada gorevi olmayan iki Uyeden olusmaktadir.
Yonetim Kurulu Uyelerimiz ilke olarak birden fazla komitede gérev almamaktadirlar.

Mevcut komitelerin faaliyet esaslarinin yazili hale getirilmesine yonelik calismalarnimiz ile stratejik planlama komitesi,
uzlasma komitesi ve etik komitesi kurulmasi yoniindeki degerlendirmelerimiz devam etmektedir.

Sirketimizin gergek kisi nihai hakim pay sahibi bulunmadigi dikkate alinarak, komitelerde gérev yapan Yénetim
Kurulu Uyelerimizin, tamaminin bagimsiz hareket edebilme ve dolayisiyla da kararlarinda tarafsiz davranabilme
avantajina dogal olarak sahip olduklar dastintlmektedir.

27. Yonetim Kuruluna Saglanan Mali Haklar

Yoénetim Kurulu Uyelerimiz igin huzur hakki disinda bagka herhangi bir 6deme yapilmamakta; huzur haklari
Uyelerimize degil temsilcisi olduklari kurumlara 6denmektedir.

Huzur hakki tutarlan, Genel Kurul tarafindan, Pay Sahiplerince verilen 6nergeler dogrultusunda tespit edilmektedir.

Yonetim Kurulu Uyelerimizin Sirketimizden dogrudan veya dolayl olarak, nakdi veya gayrinakdi kredi kullanmasi
hicbir zaman s6z konusu olmamistir.
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BAGIMSIZ DENETIM RAPORU

ls Finansal Kiralama A.S.
Yonetim Kurulu'na

1.

Is Finansal Kiralama A.S. (“Sirket") ve bagl ortakliklarinin (hep birlikte “Grup”) 31 Aralik 2005 tarihi
itibariyle Sermaye Piyasasi Kurulu (“SPK") tarafindan yayimlanan muhasebe standartlarina gore
dizenlenmis konsolide bilancosunu ve bu tarihte sona eren hesap dénemine ait konsolide gelir,
dzsermaye degisim ve nakit akim tablolarini incelemis bulunuyoruz. Incelememiz, genel kabul gérmis
denetim ilke, esas ve standartlarina uygun olarak yapilmis ve dolayisiyla hesap ve islemlerle ilgili olarak
muhasebe kayitlarinin kontroli ile gerekli gordigiimiz diger denetim yontem ve tekniklerini icermistir.

Gortstimuze gore, s6z konusu mali tablolar, Grubun 31 Aralik 2005 tarihindeki gercek mali durumunu
ve bu tarihte sona eren hesap dénemine ait gercek faaliyet sonuglarini ve nakit akimlarini, mevzuata
ve bir 6nceki hesap donemi ile tutarli bir sekilde uygulanan Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan
yayimlanmis muhasebe standartlarina (“Not2") uygun olarak dogru bir bicimde yansitmaktadir.

DENETIM SERBEST MALI MUSAVIRLIK A.S.
Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU

Hlokuns

Sibel Ttirker
Sorumlu Ortak Basdenetgi

Istanbul, 10 Subat 2006
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Deloitte Touche Tohmatsu
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2005 ve 31 ARALIK 2004 TARIHINDE SONA EREN
DONEMLERE AIT KONSOLIDE BILANCOLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin YTL olarak ifade edilmistir. Karsilastirma amaci ile verilen bilgiler 31 Aralik 2004 tarihindeki satin alma gticti
ile ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gecmis
Notlar 31 Aralik 2005 31 Aralik 2004

VARLIKLAR
Cari / Donen Varliklar 413.882 341.589
Hazir Degerler 4 71.329 67.158
Menkul Kiymetler (net) 5 13 5.209
Ticari Alacaklar (net) = =
Finansal Kiralama Alacaklari (net) 8 295.675 244.614
lligkili Taraflardan Alacaklar (net) (*) 9 - -
Diger Alacaklar (net) 10 16.098 13.120
Canli Varliklar (net) = =
Stoklar (net) = =
Devam Eden Insaat Sézlesmelerinden Alacaklar (net) = =
Ertelenen Vergi Varliklari - -
Diger Cari / Doénen Varliklar 15 30.767 11.488
Cari Olmayan / Duran Varliklar 319.508 205.878
Ticari Alacaklar (net) = =
Finansal Kiralama Alacaklari (net) 8 311.140 196.589
lligkili Taraflardan Alacaklar (net) = =
Diger Alacaklar (net) 10 - =
Finansal Varliklar (net) 16 7.068 7.430
Pozitif/Negatif Serefiye (net) 17 166 166
Yatinm Amacl Gayrimenkuller (net) - =
Maddi Varliklar (net) 19 898 1.089
Maddi Olmayan Varliklar (net) 20 213 604
Ertelenen Vergi Varliklar (net) 14 23 -
Diger Cari Olmayan/Duran Varliklar - -
TOPLAM VARLIKLAR 733.390 547.467

(*) Not 9'da sunulan lliskili taraflardan alacaklar, bilangoda Finansal Kiralama Alacaklan iginde gosterilmistir.

Ekteki dipnotlar bu mali tablolarin tamamlayici bir parcasidir. 53
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31 ARALIK 2005 ve 31 ARALIK 2004 TARIHINDE SONA EREN

DONEMLERE AIT KONSOLIDE BILANCOLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikce bin YTL olarak ifade edilmistir. Karsilastirma amaci ile verilen bilgiler 31 Aralik 2004 tarihindeki satin alma gtict

ile ifade edilmistir.)

Bagimsiz Bagimsiz
Denetimden Denetimden
Gecmis Gecmis
Notlar 31 Aralik 2005 31 Aralik 2004
YUKUMLULUKLER

Kisa Vadeli YukimlGlukler 325.233 215.935
Finansal Borglar (net) 6 229.486 177.258
Uzun Vadeli Finansal Borglarin Kisa Vadeli Kisimlari 6 70.163 22.525
Finansal Kiralama Islemlerinden Borglar (net) 8 39 30
Diger Finansal Ytukumlaltkler (net) - -
Ticari Borglar (net) 7 13.426 8.575
Iligkili Taraflara Borglar (net) (*) 9 - -
Alinan Avanslar 21 11.488 6.610
Devam Eden Insaat Sézlesmeleri Hakedis Bedelleri - -
Borg Karsiliklari 161 -
Ertelenen Vergi YukimlGlagu = =
Diger Yukumlaltkler (net) 15 470 937
Uzun Vadeli Yakamlalikler 273.652 237.379
Finansal Borglar (net) 6 273.273 236.862
Finansal Kiralama Islemlerinden Borglar (net) = =
Diger Finansal Ytukumlaltkler (net) - -
Ticari Borglar (net) - 168
lligkili Taraflara Borglar (net) -
Alinan Avanslar -
Borg Karsiliklari 23 379 325
Ertelenen Vergi YukimlGlagu 14 - 24
Diger Yukumlaltkler (net) -
ANA ORTAKLIK DISI PAYLAR 24 4.726 4.395
OZSERMAYE 129.779 89.758
Sermaye 26 50.000 25.000
Sermaye Yedekleri 26 31.365 52.335
Hisse Senedi [hrag Primleri -
Hisse Senedi Iptal Karlari -
Yeniden Degerleme Fonu -
Finansal Varlik Deger Artis/Azalis Fonu (1) -
Ozsermaye Enflasyon Diizeltmesi Farklari 31.366 52.335
Kar Yedekleri 27 7.722 6.181
Yasal Yedekler 2.381 840
Statt Yedekleri - -
Olaganusti Yedekler 5.434 5.434
Ozel Yedekler -

Sermayeye Eklenecek Istirak Hisseleri ve
Gayrimenkul Satis Kazanglari -
Yabanci Para Cevrim Farklari (93) (93)
Net Dénem Kan / Zarar 40.022 23.354
Gegmis Yillar Kar / Zararlan 28 670 (17.112)
TOPLAM YUKUMLULUKLER 733.390 547.467

(*) Not 9'da sunulan lliskili taraflardan alacaklar, bilangoda Finansal Kiralama Alacaklan iginde gosterilmistir.

Ekteki dipnotlar bu mali tablolarin tamamlayici bir parcasidir.
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2005 ve 31 ARALIK 2004 TARIHLERINDE SONA EREN
HESAP DONEMLERINE AIT KONSOLIDE GELIR TABLOLARI

(Tutarlar aksi belirtiimedikce bin YTL olarak ifade edilmistir. Karsilastirma amaci ile verilen bilgiler 31 Aralik 2004 tarihindeki satin alma gtict
ile ifade edilmistir.)

1 Ocak 2005 - 1 Ocak 2004 -
Notlar 31 Aralik 2005 31 Aralik 2004

ESAS FAALIYET GELIRLERI
Satis Gelirleri (net) 36 38.457 54.721
Satislarin Maliyeti (-) - -
Hizmet Gelirleri (net) > =
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler/faiz+temettt+kira (net) - -
BRUT ESAS FAALIYET KARI/ZARARI 38.457 54.721
Faaliyet Giderleri (-) 37 (9.504) (9.248)
NET ESAS FAALIYET KARI/ZARARI 28.953 45.473
Diger Faaliyetlerden Gelir ve Karlar 38 6.944 13.966
Diger Faaliyetlerden Gider ve Zararlar (-) 38 (3.605) (7.193)
Finansman Giderleri (-) / Gelirleri (net) 39 8.174 (20.545)
FAALIYET KARI/ZARARI 40.466 31.701
Net Parasal Pozisyon Kar/Zarari - (8.498)
ANA ORTAKLIK DISI KAR/ZARAR 24 (331) 284
VERGI ONCESI KAR/ZARAR 40.135 23.487
Vergiler (113) (133)
NET DONEM KARI/ZARARI 42 40.022 23.354
HISSE BASINA KAZANC (YTL) 42 800,44 467,08

Ekteki dipnotlar bu mali tablolarin tamamlayici bir parcasidir. 55
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iS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2005 ve 2004 TARIHLERINDE SONA EREN
HESAP DONEMLERINE AIT KONSOLIDE OZSERMAYE DEGISIM TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin YTL olarak ifade edilmistir. Karsilastirma amaci ile verilen bilgiler 31 Aralik 2004 tarihindeki satin alma gtict ile ifade edilmistir.)

Finansal Ozsermaye

Duran Enflasyon Birikmis

Varlik Deger Yasal Olagandisti Cevrim Diizeltme Karlar/
Sermaye Artis/Azalis Yedekler Yedekler Farklar Farklari (Zararlar) Toplam
01 Ocak 2004 lItibariyle 25.000 - 840 5.434 11 52.335 (17.112) 66.508
Cevrim Farklari - - - - (104) - - (104)
Net Dénem Kari - - - - - - 23.354 23.354
31 Aralik 2004 ltibariyle 25.000 - 840 5.434 (93) 52.335 6.242 89.758
Yedekler - - 1.541 - - - (1.541) -
Cevrim Farklari - - - - - - -
Finansal Duran Varlik Deger Artis/Azalig - (1) - - - - (1)
Sermaye Arttinmi (*) 25.000 - - - - (20.969) (4.031) -
Net Dénem Kari - - - - - 40.022 40.022
31 Aralik 2005 ltibariyle 50.000 (1) 2.381 5.434 (93) 31.366 40.692 129.779

(*) 2005 yili iginde gegmis yil karlarindan sermayeye ilave edilen 4.031 Bin YTL'nin 3.141 Bin YTL 2004 yili kar paylarindan ve 890 Bin YTL ise istirak satis karindan olusmaktadir.

Ekteki dipnotlar bu mali tablolarin tamamlayici bir parcasidir. 56
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IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2005 ve 2004 TARIHLERI ITIBARIYLE
MALI TABLOLARA IiLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikce bin YTL olarak ifade edilmistir. Karsilastirma amaci ile verilen bilgiler 31 Aralik 2004 tarihindeki satin alma gtict
ile ifade edilmistir.)

1. SIRKET'IN ORGANIZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Is Finansal Kiralama A.S. (“Sirket”) 8 Subat 1988 yilinda kurulmus olup, 3226 sayili Tirk Finansal Kanunu
cercevesinde faaliyet gostermektedir. Sirket kiralama faaliyetlerine Temmuz 1988 itibariyle baslamistir. Sirket'in
merkezi Is Kuleleri, Kule:2 Kat:10 34330 Levent-Istanbul/Turkiye adresindedir.

Sirket'in bagl ortakligl Karya Trading Ltd. (“Karya") 23 Haziran 1999 tarihinde kurulmus olup, Jersey'de faaliyet
gostermektedir. Sirket'in Karya'daki sahiplik orani % 99'dur.

Sirket, 11 AZustos 2004 tarihinde, is Factoring Finansman Hizmetleri A.S.'nin toplam 12.517 Bin YTL nominal
bedelli hisselerini 10.952.375 ABD Dolari karsiliginda satin almistir. Sirket'in bu bagl ortakligindaki sahiplik orani
%78,22'dir. Satin alinan 16.603.154 YTL net 6zvarlik Gzerinden 169 Bin YTL pozitif serefiye olusmustur. Bilango
tarihi itibariyle serefiyenin net degeri 166 Bin YTL'dir. (2004: 166 Bin YTL)

Sirket, Turkiye Is Bankasi A.S. grubuna baghdr.

Sirketin halka acik bulunan hisse senetleri Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi'nda islem gérmektedir.
31 Aralik 2005 tarihi itibariyle Sirket'in calisan sayisi 81 kisidir.

. MALI TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR

Uygulanan Muhasebe Standartlari

SPK, 15 Kasim 2003 tarihinde Seri: XI, No: 25 sayili “Sermaye Piyasasinda Muhasebe Standartlari Hakkinda
Teblig"i yayimlamis bulunmaktadir. Bu Teblig, 1 Ocak 2005 tarihinden sonra sona eren ilk ara mali tablolardan
gecerli olmak tizere yayimi tarihinde yarirlige girmistir.

Sirket, defterlerini ve kanuni mali tablolarini Ttrk Ticaret Kanunu (“TTK") ve vergi mevzuatinca belirlenen muhasebe
ilkelerine uygun olarak tutmakta ve hazirlamaktadir.

SPK, Seri: XI, No: 25 sayili “Sermaye Piyasalarinda Muhasebe Standartlari Hakkinda Teblig" ile kapsaml bir
muhasebe ilkeleri seti yayinlamistir. Anilan tebligde, alternatif olarak Uluslararasi Muhasebe Standartlar Kurulu
("IASB") ve Uluslararasi Muhasebe Standartlan Komitesi (“IASC") tarafindan cikarilmis olan muhasebe standartlarinin
uygulanmasinin da, SPK muhasebe standartlarina uyulmus sayilacagi belirtiimistir. Mali tablolar, yukarida bahsedilen
SPK'nin izin verdigi alternatif uygulama cercevesinde hazirlanmistir. SPK, 17 Mart 2005 tarihinde almis oldugu
bir kararla, Turkiye'de faaliyette bulunan ve SPK Muhasebe Standartlar'na uygun mali tablo hazirlayan sirketler
icin, 1 Ocak 2005 tarihinden itibaren gecerli olmak tizere enflasyon muhasebesi uygulamasinin gerekli olmadigini
ilan etmistir. Bu dogrultuda Sirket, 1 Ocak 2005- 31 Aralik 2005 dénemine iliskin mali tablolarini hazirlarken
enflasyon muhasebesine iligkin diizeltmeleri yapmamustir.
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2. MALI TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

Enflasyon Muhasebesi

31 Aralik 2004 yilinda Grubun mali tablolan Uluslararasi Muhasebe Standartlari 29'a (“UMS 29") gore enflasyon
etkilerinin duzeltilmesini ve Tdrk Lirasi'nin cari satin alma gticlindeki degisimlerini icermektedir. UMS 29,
hiperenflasyonist ekonomilerin para birimi ile hazirlanan mali tablolarinin bilango tarihindeki 6l¢tim biriminden
gosterilmesini 6ngérmektedir. Sermaye Piyasasi Kurulu Karar Organinin 17 Mart 2005 tarih ve 11/367 sayili
toplantisinda, yuksek enflasyon déneminin sona erdigi; ayrica, yiksek enflasyon déneminin devamina iligskin diger
emarelerin de bliytk 6l¢iide ortadan kalktigi hususlari cercevesinde, 2005 yilinda mali tablolarin enflasyona gore
duzeltilmesi uygulamasina son verilmesine karar verilmis, dolayisiyla 31 Aralik 2005 tarihli mali tablolarda enflasyon
muhasebesi uygulanmamistir.

31 Aralik 2004 tarihi itibariyle enflasyona gére yapilan dizeltmeler, Devlet Istatistik Enstitiisti (“DIE") tarafindan
yayimlanan toptan esya fiyat endeksi (“TEFE") kullanilarak endekslenmistir.

31 Aralik 2004 tarihi itibariyle ekte sunulan mali tablolarnin diizeltiimesinde kullanilan endeks ve katsayilar asagida
belirtilmistir:

Endeks Katsay!
31 Aralik 2001 4.951,7 1,6972
31 Aralik 2002 6.478,8 1,2971
31 Aralik 2003 7.382,1 1,1384
31 Aralik 2004 8.403,8 1,0000

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi tarafindan agiklanan dolar kuru 1 ABD Dolari
= 1,3418 YTL'dir (31 Aralik 2004: 1 ABD Dolari = 1,3421 YTL).
31 Aralik 2004 tarihi itibariyle UMS 29 endeksleme islemlerinin ana hatlari asagidaki gibidir:

e 31 Aralik 2004 tarihi itibari ile bilango tarihi itibariyle cari satinalma gticii ile gosterilenler digindaki tim kalemler
31 Aralik 2004 tarihli toptan esya fiyat endeksi (“TEFE") katsayilar kullanilarak endekslenmistir.

e 31 Aralik 2004 tarihli mali tablolardaki parasal aktif ve pasif kalemler, bilanco tarihinde cari olan satin alma
glct ile ifade edildiklerinden endekslemeye tabi tutulmamislardir. Parasal kalemler nakit para ve nakit olarak
alinacak veya 6denecek kalemlerdir.

e 31 Aralik 2004 tarihli mali tablolardaki parasal olmayan aktif ve pasifler satin alma veya ilk kayda alinma
tarihinden bilanco tarihine kadar olan sure icerisinde genel fiyat endeksinde meydana gelen degisikliklerin alim
maliyetlerine ve birikmis amortisman tutarlarina yansitiimasi suretiyle yeniden ifade edilmistir. Boylece maddi
ve maddi olmayan varliklar ve benzeri aktifler piyasa degerlerini gecmeyecek sekilde alim degerleri tizerinden
endekslenmistir. Amortismanlar da benzeri sekilde yeniden diizeltilmislerdir. Ozkaynaklarin icerisinde yeralan
tutarlar sirkete katildigi veya sirket icerisinde olustugu dénemlerdeki toptan esya fiyat endekslerinin uygulanmasi
neticesinde yeniden dizeltilmistir.
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2. MALI TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

Enflasyon Muhasebesi (Devami)

e 31 Aralik 2004 tarihi itibariyle net parasal pozisyon tizerinden genel enflasyon neticesinde olusan kazang veya
kayip, parasal olmayan aktiflere, 6zkaynak kalemlerine ve gelir tablosu hesaplarina yapilan diizeltmelerin farkidir.
Net parasal vaziyet tizerinden hesaplanan bu kazang veya kayip net kara dahil edilmistir.

Yeni Turk Lirasi

5083 sayili Tirkiye Cumhuriyeti'nin Para Birimi Hakkinda Kanun'un ydrirltk tarihi 1 Ocak 2005 olarak belirlenmisg
olup, bu tarihten itibaren Turkiye Cumhuriyeti'nin yeni para birimi “Yeni Ttrk Lirasi” (“YTL") ve alt birimi ise
“Yeni Kurus" (“YKr") olarak tanimlanmustir. ligili Kanun'un 2.maddesi ile Ttrk Lirasi yeni para birimi olan Yeni
Turk Lirasi'na dontsttrilmus ve Tirk Lirasi'ndan alti sifir kaldinlarak, bir milyon Turk Lirasi esittir bir Yeni Ttirk
Lirasi (1,000,000 TL= 1 YTL) degisim oraninda yeni bir deger getirilmistir. Bagbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
MSD-10/832 -43399 sayili ve 1 Aralik 2004 tarihli yazisina istinaden, 2005 yili icerisinde kamuya agiklanacak olan
hesap donemlerine iliskin mali tablolarin karsilastirma amaciyla kullanilacak olan bir énceki déneme ait finansal
veriler de dahil olmak tzere ilisikteki mali tablolar sadece karsilastirma yapmak amaciyla YTL cinsinden ifade
edilmistir.

Konsolidasyon Esaslari

Konsolide mali tablolar Sirket ve Sirket'in bagli ortakliginin mali tablolarini kapsamaktadir.
Konsolide mali tablolarin hazirlanmasina iligkin yéntemler asagidaki gibidir:

e Bagl ortaklarin bilango ve gelir tablolar tam konsolidasyon yontemi ile konsolide edilmistir. Sirket mali
tablolarindaki bagh ortakliklarin kayitl degeri, ilgili bagli ortakliklarin sermayesi ile elimine edilmistir,

e Tum onemliiliskili sirket bakiyeleri ve islemleri yok edilmistir,
e Konsolidasyon amach olarak, Karya'nin Amerikan Dolari bazindaki mali tablolar, Ttrrk Lirasina cevrilmistir.

Kargilastirmali Bilgiler ve Onceki Dénem Tarihli Mali Tablolanin Diizeltilmesi

Cari donem konsolide mali tablolarin sunumu ile uygunluk saglanmasi acisindan karsilastirmali bilgiler gerekli
gorulduginde yeniden siniflandinlmistir.
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2. MALI TABLOLARIN SUNUMUNA ILISKIN ESASLAR (Devami)

Netlestirme / Mahsup

Finansal varliklar ve yikimlulikler, yasal olarak netlestirme hakki var olmasi, net olarak 6denmesi veya tahsilinin
mUmkin olmasi, veya varligin elde edilmesi ile yukiimlGligiin yerine getirilmesinin es zamanli olarak gerceklesmesi
halinde, bilancoda net degerleri ile gosterilirler.

3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI

Ekteki mali tablolarin hazirlanmasinda takip edilen degerleme ilkeleri ve muhasebe politikalar asagidaki gibidir:

a. Hasilat
Finansal kiralama gelirleri: Finansal Kiralama Kanunu kapsaminda kiralamaya konu edilen varliklarin kiralama
isleminin baslangicindaki degeri bilancoda finansal kiralama alacag olarak gosterilir. Toplam Finansal kiralama
alacagi ile kiralama konusu varligin gercege uygun degeri arasindaki farkin olusturdugu finansal gelirler, her
muhasebe donemine diisen alacagin sabit faiz orani ile dagitiimasi suretiyle kiralama stresi boyunca olustugu
déneme ait gelir tablosuna kaydedilir.

b. Stoklar

Bulunmamaktadir.

c. Maddi Varliklar

Maddi varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden énce satin alinan kalemler icin 31 Aralik 2004 tarihi itibariyle enflasyonun
etkilerine gore dlizeltilmis maliyet degerlerinden ve 2005 yilinda alinan kalemler icin satin ahm maliyet
degerlerinden birikmis amortisman ve kalici deger diistsleri ayrilarak kayitlara yansitilmistir.

Maddi duran varliklara iliskin amortismanlar, varliklarin faydali émurlerine gore varliklara giris veya montaj
tarihleri esas alinarak, dogrusal amortisman yéntemi kullanilarak ayrlmistir. Grubun kullandigi yillik amortisman
oranlar asagidaki gibidir:

Tagitlar 5yl
Demirbaslar 5 yil
Bilgisayar yazilimlan 5yl

Sabit kiymetlerin tamir, bakim ve onarimi icin harcanan tutarlar gider kaydedilmektedir.
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3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

d. Maddi Olmayan Varliklar

Maddi olmayan duran varliklar, 1 Ocak 2005 tarihinden dnce satin alinan kalemler icin enflasyonun etkilerine
gore duzeltilmis maliyetlerinden ve 2005 yilinda satin alinan kalemler icin satin alim maliyet degerinden, birikmis
itfa ve tikenme paylari ile kalici deger distsleri ayrilarak kayitlara yansitilmistir.

Maddi olmayan duran varlik itfa paylan gelir tablolarinda, ilgili varliklarin tahmini ekonomik 6mdrleri tizerinden
dogrusal amortisman yéntemi kullanilarak hesaplanmasi sonucu muhasebelestirilir. S6z konusu maddi olmayan
duran varliklar kullanima hazir olduklar tarihten itibaren itfa edilirler. Maddi olmayan duran varliklar igin
kullanilan itfa orani yillik %20'dir.

e. Varliklarda Deger Dustklugu

Ertelenmis vergi aktifi ve finansal varliklar disindaki her varlik, her bir bilango tarihinde, s6z konusu varliga iliskin
deger kaybinin olduguna dair herhangi bir gésterge olup olmadiginin tespiti icin degerlendirir. Bir varligin kayith
degeri, tahmini ikame degerinden biyik ise deger dusukltgu karsiigr ayirmak gerekmektedir. ikame degeri,
varligin net satis degeri ile kullanim degerinden ytiksek olani olarak kabul edilir. Kullanim degeri, varhigin strekli
kullanimi sonucu gelecekte elde edilecek tahmini nakit girislerinin ve kullanim émri sonundaki satis degerinin
toplaminin bugtinkii degeridir.

f. Borclanma Maliyetleri

Tum finansman giderleri, olustuklar donemde gelir tablosuna kaydedilmektedir.

g. Finansal Araglar

Finansal varliklar islem tarihi esasina gore kayith degerleri ile muhasebelestirilmektedirler.

[k kayit tarihinden sonraki raporlama dénemlerinde, Grubun vade sonuna kadar elinde tutma niyet ve giicti
olan finansal varliklar, iskonto edilmis maliyet degerleri Gzerinden deger diistkltgl dikkate alinarak degerlenir.

Vade sonuna kadar elde tutulacaklar haricinde kalan finansal varliklar alim-satim amacli yatinmlar ve satiimaya
hazir finansal varliklar olarak siniflanir ve bilanco tarihindeki rayic degerleri ile degerlendirilirler. Alim-satim
amagli finansal varliklardan kaynaklanan gerceklesmemis kar ve zararlar dénem kar zararina yansitilir. Satilmaya
hazir finansal varliklardan kaynaklanan gerceklesmemis kar ve zararlar ise, satisa ya da strekli deger dustkligtine
karar verilene kadar, 6zkaynaklar altinda muhasebelestirilir ve satista ya da deger diistikliglinde daha 6nce
6zkaynaklar icinde olusan kiimulatif kar zarar donem kar zararina intikal ettirilir. Aktif bir piyasada olusmus
piyasa fiyati olmayan ve diger degerleme yontemleri kullanilarak piyasa degeri tespit edilemeyen satilmaya
hazir finansal varliklar ekli konsolide mali tablolarda endekslenmis maliyet degerleri ile gosterilmistir.
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3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

g. Finansal Araglar (Devami)

Gergege uygun deger, istekli alici ve saticilarin biraraya geldigi piyasalarda bir aktifin bagka bir varlkla
degistirilebilecegi veya bir taahhttin yerine getirilebilecegi degerdir. Bir finansal enstriimanin piyasa degeri,
aktif bir pazarin mevcudiyeti durumunda, satistan elde edilebilecek tutara veya satin almadan dogabilecek
borca esittir.

Finansal enstrimanlarin gercege uygun tahmini degeri Grup tarafindan piyasalara iliskin bilgiler ve gerekli
degerleme yontemleri kullanilarak belirlenmistir. Ancak, gercege uygun degerin belirlenmesinde kullanilan
piyasa verilerinin yorumlanmasina gerek duyulmaktadir. Bu nedenle, bu raporda sunulan tahminler Grubun
varliklarini elden ¢ikarmasi durumunda cari piyasa kosullarinda elde edebilecegi degerler olmayabilir.

Banka mevduatlari, alacaklar, teminat mektuplar ve akreditifler gibi sarta bagli taahhutler ve vadeli alim-satim
islemleri gibi diger tlirev enstrimanlar, karsi tarafin anlasmanin sartlarini yerine getirememesi durumunda, Grup
finansal durumunu olumsuz yonde etkileyebilecek Gnemli finansal enstrimanlardir.

Bazi finansal varliklarin maliyet degerine esit olan kayith degerlerinin, kisa vadeli nitelikleri nedeniyle gercege
uygun degerlerine esit oldugu varsayilmaktadir.

Asagida finansal araglarin her bir grubunun en uygun tahmini rayi¢ degerini belirlemede kullanilan yontemler
ve tahminler belirtilmistir.

Nakit ve nakit benzeri degerler: Yabanci para cinsinden olan banka bakiyeleri dénem sonu kurundan degerlenmistir.
Bilangodaki diger kasa ve banka mevcudunun kayitl degeri, tahmini rayic degeridir.

Menkul degerler: Borsalarda islem goéren menkul degerler icin gercege uygun degerler borsa rayicleri veya
piyasa degerleri kullanilarak bulunur. Piyasa degeri bilinmeyenler icin defter degeri gercege uygun tahmini
degerleridir.

Ticari alacaklar ve ticari borglar: Tahsili sipheli alacaklar karsiligi sonrasi ticari alacaklar ile ticari borglarin
bilancodaki mevcut degerleri, belirli kredi streleri cercevesinde tutulan alacak ve borglar bugilinki, gercege
uygun tahmini degerleridir.

Finansal kiralama alacaklar ve borglari: S6zlesmeye bagli olarak belirlenen finansal kiralama alacaklarinin, tahsili
supheli alacaklar karsihgi ayrildiktan sonraki net tutarinin rayi¢ degeri yansittigi varsayilmaktadir.

lligkili sirketlerden alacaklar / borglar: lliskili sirketlerden alacaklar / borglarin bilango degerleri, belirli kredi

stireleri cercevesinde tutulan alacak ve borglar bugtinkli degerlerine indirgenmis olanlar disinda, gercege uygun
tahmini degerleridir.
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3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

g. Finansal Araclar (Devami)

Finansal borglar: Kullanilan krediler, kullanildiklar tarihte sabitlenen faiz oranlarina tabidir fakat piyasadaki faiz
oranlarindaki degismelerden etkilenebilir. Banka kredileri elde edilen nakit tutarindan muhasebelestirilirler.
Finansman giderleri tahakkuk esasina gére muhasebelestirilir ve olustuklari dénemde 6denmeyen kisim
bilancodaki kredi tutarina eklenir.

Grup, olagan faaliyetleri sirasinda akreditifler gibi bilango disi riski bulunan finansal araglar kullanmaktadir.
Grubun bu tir araglardan kaynaklanabilecek zararlari s6z konusu araclarin s6zlesme tutarlarina esdegerdir.

h. Kredi Riski

Grubun kredi riski esas olarak finansal kiralama alacaklarindan dogabilmektedir. Finansal kiralama alacaklari,
Grup yonetimince ge¢mis tecriibeler ve cari ekonomik durum gézénlne alinarak degerlendiriimekte ve uygun
oranda stipheli alacak karsiligi ayrildiktan sonra bilancoda net olarak gosterilmektedir. Likit fonlara iliskin risk,
s6z konusu fonlarin kisa vadeli banka mevduati olarak kullanilmasi nedeniyle sinirlidir.

i. Piyasa Riski
Piyasa riski faiz oranlarinda, kurlarda veya menkul kiymetlerin ve diger finansal sézlesmelerin degerinde meydana
gelecek ve Grubu olumsuz etkileyecek degisimlerdir. Grup icin esas 6nemli riskler kurdaki ve faizdeki degisimlerdir.
Turkiye piyasasinda faizler cok dalgalanmaktadir ve Grubun bilancosunun énemli bir kismi YTL haricindeki para
birimleriyle ifade edilmektedir (baglica ABD Dolari ve Euro).

j. Likidite Riski
Grup genellikle kisa vadeli finansal araglarini nakite cevirerek; 6rnegin alacaklarini tahsil ederek ve bankalardaki
mevduatlarini nakde donustirerek kendisine fon yaratmaktadir. Bu araglardan elde edilen tutarlar rayi¢c degerleri
ile kayitlarda yer almaktadir.

Grup nakit ihtiyaci bulunmasi durumunda kreditorlerinden fon saglamaktadir.

k. Isletme Birlesmeleri

UFRS 3 “Isletme Birlesmeleri" cercevesinde 31 Mart 2004 tarihinden sonra gerceklesen satin almalardan
kaynaklanan serefiye icin amortisman muhasebesi uygulanmamakta, kayith serefiye tutan icin bilanco dénemleri
itibariyle deger dustikligu karsihg analizi yapiimaktadir.Yine ayni tarihten sonra gerceklesen satin almalara
iliskin iktisap edilen tanimlanabilir varlik ve borglarin makul degerinde Grubun payinin iktisap maliyetini asmasi
s6z konusu ise bu tutar olustugu dénemde gelir olarak kaydedilir. UFRS 3 ¢ercevesinde, Grup 31 Mart 2004
tarihinden sonra sona eren ilk yillik hesap déneminin basindan itibaren (1 Ocak 2005), 31 Mart 2004 tarihinden
once gerceklesmis islemlerden dogan serefiye tutarini itfa etmeyi durdurmustur ve bu serefiye tutarina iliskin
herhangi bir deger diistikligti olmasi durumunda etkisi ddnem sonuglarina yansitilir.
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3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

[. Kur Degisiminin Etkileri

Yabanci para islemleri islem tarihindeki cari kurlardan muhasebelestiriimektedir. Bilangoda yer alan yabanci
para cinsinden varlik ve borglar bilanco tarihindeki kurlardan cevrilmektedir. Bu islemlerden dogan kur farki

gelir veya giderleri mali tablolara yansitiimaktadir.

m. Hisse Bagina Kazancg

Sermaye Piyasasi Kurulu Seri:XI No:25 sayili teblig Kisim 16 “Hisse Basina Kar" bélimiinde halka agik veya
aciimakta olan sirketler icin hisse basina karin veya kar azaltici etkisi bulunan kalemlerden sonraki hisse basina
karin dipnotlarda belirtiimesini 6ngérmektedir. Konsolide gelir tablosunda belirtilen hisse bagsina kar, net karin

ilgili sermayeyi temsil eden hisselerin adedine bolinmesi suretiyle tespit edilmektedir.

n. Bilango Tarihinden Sonraki Olaylar

Bilanco tarihinden sonraki olaylar; kara iliskin herhangi bir duyuru veya diger secilmis finansal bilgilerin kamuya
aciklanmasindan sonra ortaya ¢ikmis olsalar bile, bilango tarihi ile bilangonun yayimi icin yetkilendirilme tarihi

arasindaki tim olaylar kapsar.

Grup; bilanco tarihinden sonraki diizeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmasi durumunda, mali tablolara alinan

tutarlan bu yeni duruma uygun sekilde diizeltir.

o. Karsiliklar, Sarta Bagl Yukamluliikler ve Sarta Bagh Varliklar

Grubun ge¢mis olaylardan kaynaklanan mevcut bir yikimliliginin bulunmasi, bu yikimlaligin yerine
getirilmesi icin ekonomik fayda iceren kaynaklarin isletmeden ¢ikmasinin muhtemel olmasi ve s6z konusu
yukamlalak tutarinin gtivenilir bir bicimde tahmin edilebiliyor olmasi durumunda ilgili ytikiimltltk karsilik olarak
mali tablolara alinir. Sarta bagl ytktmltltkler, ekonomik fayda iceren kaynaklarin isletmeden ¢ikma ihtimalinin
muhtemel hale gelip gelmediginin tespiti amaciyla stirekli olarak degerlendirmeye tabi tutulur. Sarta bagl
yukumldltk olarak isleme tabi tutulan kalemler icin gelecekte ekonomik fayda iceren kaynaklarin isletmeden
cikma ihtimalinin muhtemel hale gelmesi durumunda, bu sarta bagl yikiamliltk, givenilir tahminin yapilamadig
durumlar harig, olasiliktaki degisikligin oldugu dénemin mali tablolarinda karsilik olarak mali tablolara alinir.

Grup sarta baglh ytkimldliiklerin muhtemel hale geldigi ancak ekonomik fayda iceren kaynaklarin tutar hakkinda

givenilir tahminin yapilamamasi durumunda ilgili yakimlaliga dipnotlarinda géstermektedir.

Grup, sarta bagli varliklari mali tablolarina almamaktadir.
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3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

p. Muhasebe Politikalari, Muhasebe Tahminlerinde Degisiklik ve Hatalar

Muhasebe politikalarinda yapilan 6nemli degisiklikler ve tespit edilen 6nemli muhasebe hatalar geriye dénik
olarak uygulanir ve 6nceki dénem mali tablolar yeniden diizenlenir. Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler,
yalnizca bir déneme iliskin ise, degisikligin yapildigi cari donemde, gelecek dénemlere iligkin ise, hem degisikligin
yapildigi ddnemde hem de gelecek dénemde, ileriye yonelik olarak uygulanir.

g. Kiralama iglemleri

Kiract konumunda

Finansal kiralamayla elde edilen varliklar, alm tarihindeki gercege uygun degerleriyle Gruba ait bir varlik olarak
gorulur. Kiralayana karsi yaktmluliik, bilancoda finansal kiralama ytkumlaligi olarak gosterilir. Toplam finansal
kiralama taahhtu ile varligin gercege uygun degeri arasindaki farkin olusturdugu finansal giderler, her muhasebe
donemine disen yukimliligin sabit faiz orani ile dagitiimasi suretiyle kiralama stiresi boyunca olustugu déneme
ait gelir tablosuna kaydedilir.

Kiralayan konumunda

Finansal Kiralama Kanunu kapsaminda kiralamaya konu edilen varliklarin kiralama isleminin baslandicindaki
degeri bilangoda finansal kiralama alacagi olarak gosterilir. Toplam Finansal kiralama alacagi ile kiralama konusu
varligin gercege uygun degeri arasindaki farkin olusturdugu finansal gelirler, her muhasebe dénemine diisen
alacagin sabit faiz orani ile dagitilmasi suretiyle kiralama stiresi boyunca olustugu déneme ait gelir tablosuna
kaydedilir.

r. lliskili Taraflar

Ekteki mali tablolarda Grubun hissedarlar ve bu sirketlerle iliskili olan sirketler, bunlarin yoneticileri ve iligkili
olduklari bilinen diger gruplar, iliskili sirketler olarak tanimlanmiglardir.

s. Finansal Bilgilerin Béliimlere Gére Raporlanmasi

Faaliyet bolim bilgisi faaliyet bolimleri bazinda hazirlanmakta olup Grup faaliyetlerini hem finansal kiralama
hem de faktoring alanlarinda ytriitmektedir.

t. Insaat S6zlesmeleri

Bulunmamaktadir.

u. Durdurulan Faaliyetler

Bulunmamaktadir.

65



Is Leasing 2005 Faaliyet Raporu

IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2005 ve 2004 TARIHLERI ITIBARIYLE
MALI TABLOLARA IiLISKIN DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtiimedikce bin YTL olarak ifade edilmistir. Karsilastirma amaci ile verilen bilgiler 31 Aralik 2004 tarihindeki satin alma gtict
ile ifade edilmistir.)

3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

v. Devlet Tesvik ve Yardimlari

Bulunmamaktadir.

y. Yatinm Amacl Gayrimenkuller

Bulunmamaktadir.

z. Kurum Kazanc Uzerinden Hesaplanan Vergiler

Mali tablolarda yer alan gelir vergileri, cari dénem vergisi ile ertelenmis vergilerdeki degisimi icermektedir. Grup,
Sermaye Piyasasi Kurulu Seri:XI No:25 Teblig Kisim 28'e uygun olacak sekilde, dénem sonuclari tizerinden
cari ve ertelenmis vergileri hesaplamaktadir.

Mali tablolarda isletmenin faaliyet sonuglarindan dogacak kurumlar vergisi, gelir vergisi ve fonlara iliskin
yukamlaltkler icin tahmini karsilik aynlmistir. Cari dénem vergisi, Grup faaliyet sonuglar tizerinden vergisel
acidan kabul edilmeyen giderler ve istisnalar dikkate alinarak hesaplanmaktadir.

Ertelenmis vergi aktif ve pasif kalemleri muhasebe ve vergilendirme dénemlerinin farkli olmasi sonucu ortaya
cikan 6nemli zamanlama farklarindan kaynaklanmaktadir. Ertelenmis vergi pasifi tim vergilendirilebilir zamanlama
farklari icin hesaplanmaktadir. Ertelenmis vergi aktifi ancak vergilendirilebilir kardan dustlebilir gecici zamanlama
farklarinin bulunmasi durumunda hesaplanmaktadir. Gergeklesmesi muhtemel olmayan ertelenmis vergi aktifi
icin karsilik ayrilmaktadir.

Ertelenmis vergi, varliklarnin olustugu veya ytktumlikltklerin yerine getirildigi donemde gecerli olmasi beklenilen
vergi oranlar Uzerinden hesaplanir ve gelir tablosuna gider veya gelir olarak kaydedilir.

Odenecek Kurumlar Vergisi, pesin édenen Kurumlar Vergisi ile iliskili oldugundan ve ayni vergi otoritesi tarafidan
tahakkuk ettirildiginden netlestiriimektedir. Ertelenmis vergi aktif ve pasifi de ayni sekilde netlestirilmektedir.

aa.Calisanlara Saglanan Faydalar/Kidem Tazminatlan

Turkiye'de mevcut kanunlar ve toplu is sézlesmelerine gére kidem tazminati, emeklilik veya isten ¢ikariima
durumunda 6denmektedir. Kidem tazminati karsiligi bilanco tarihi itibariyla buna hak kazanan butin calisanlarin
isine son verilmesi varsayimi ile 5denmesi gerekecek olan toplam ytukimlligin Sermaye Piyasasi Kurulu Seri:XI
No:25 Teblig Kisim 29 “Personele Saglanan haklar" standardina gére buglinkii degerlerinin tahmin edilmesi
yoluyla ekli mali tablolara yansitilmistir.

ab.Emeklilik Planlar

Bulunmamaktadir.
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3. UYGULANAN DEGERLEME ILKELERI/MUHASEBE POLITIKALARI (Devami)

ac.Tarimsal Faaliyetler

Bulunmamaktadir.

ad.Nakit Akim Tablosu

Grup net varliklarindaki degisimleri, finansal yapisini ve nakit akimlarinin tutar ve zamanlamasini degisen sartlara
gore yonlendirme yetenegi hakkinda mali tablo kullanicilarina bilgi vermek Gzere, diger mali tablolarinin ayriimaz

bir parcasi olarak, nakit akim tablolarini diizenlemektedir.

4. HAZIR DEGERLER

31 Aralik 2005

31 Aralik 2004

Vadesiz Mevduat 19.744
Vadeli Mevduat 68.468 47.414
71.329 67.158

Vadeli mevduatin 31 Aralik 2005 itibariyle detay asagidaki gibidir :
Déviz Cinsi Faiz Orani Vade 31 Aralik 2005
YTL 17,5% - 18,50% 01 -31.01.2006 24.046
ABD Dolari 3,50% - 4,00% 01.01.2006 24.843
EURO 2% -2,25% 01.01.2006 19.579
68.468

Yukaridaki bakiyeler icerisinde Grubun, 31 Aralik 2005 itibariyle ana hissedar Tirkiye Is Bankasi A.S. nezdinde
65.480 Bin YTL (31 Aralik 2004: 42.307 Bin YTL) yabanci para, 4.188 Bin YTL (31 Aralik 2004: 6.015 Bin YTL)

mevduat hesabi bulunmaktadir.

5. MENKUL KIYMETLER

Alim satim amacli menkul kiymetler

Devlet Tahvili
Yatirnm Fonu

31 Aralik 2005

31 Aralik 2004

5.111
98
5.209

Grubun, Turkiye Is Bankasi Yatinm Fonlan'nda 13 Bin YTL tutarinda fonu bulunmaktadir.
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6. FINANSAL BORCLAR

Kisa Vadeli Krediler

Kisa Vadeli Krediler
Uzun Vadeli Kredilerin Cari Donem Taksitleri
Toplam Kisa Vadeli Borglar

Uzun Vadeli Krediler

Uzun Vadeli Kredilerin Uzun Vadeli Taksitleri
Toplam Uzun Vadeli Borglar

Toplam Borglar

Kredilerin Geri Odeme Vadeleri:

1 yil icinde 6denecekler

1-2 yil icinde 6denecekler

2-3 yil icinde 6denecekler

3-4 yil icinde 6denecekler

4 yildan uzun slirede 6denecekler
TOPLAM

Kisa vadeli banka kredileri asagidaki gibidir:

Doviz Cinsi Faiz Orani %

YTL 14% - 14,90%
ABD Dolarn 3,77% - 7,56%
EURO 252% -9,25%

Kredi Faiz Reeskontlar
Toplam

31 Aralik 2005

229.486
70.163
299.649

273.273

273.273

572.922

31 Aralik 2005

299.649
223.008
47.576
1.969
720
572.922

31 Aralik 2005
Doviz Tutari

98.393.683
41.937.911

Uzun vadeli kredilerin cari donem taksitleri asagidaki gibidir:

Doéviz Cinsi Faiz Orani %
ABD Dolarn 3,77% -7,56%
EURO 252% -9,25%
Toplam

31 Aralik 2005

Doviz Tutari

17.422.179
29.471.145

31 Aralik 2004

177.258
22.525
199.783

236.862

236.862

436.645

31Aralik 2004

199.783
108.058
123.815
3.568
1.421
436.645

31 Aralik 2005

25.455
132.025
66.576
5.430
229.486

31 Aralik 2005

23.378
46.785
70.163

Is Leasing 2005 Faaliyet Raporu
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6. FINANSAL BORCLAR (Devami)

Uzun vadeli kredilerin cari dénem taksitleri asagidaki gibidir:

31 Aralik 2005

Doéviz Cinsi Faiz Orani % Doéviz Tutari
ABD Dolarn 3,77% -7,56% 82.791.157
EURO 252% -9,25% 102.163.351
Toplam

7. TICARI ALACAK VE BORCLAR

Ticari Borglar 31 Aralik 2005
Finansal Kiralama Islemleri Saticilarina Borclar 9.153
Diger Ticari Borglar (*) 4.273

13.426

(*) Sirket Finansal Kiralama islemlerine konu olan ekipmanlar sigorta ettirmekte ve sigorta bedellerini vadeli olarak
o6demektedir. Diger Ticari Borglar sirketin vadeli sigorta prim borclan ve sirket ici islemlerden kaynaklanan satici

borglarindan olusmaktadir.
8. FINANSAL KIRALAMA ALACAKLARI VE BORCLARI

Finansal Kiralama Alacaklari

31 Aralik 2005

111.089
162.184
273.273

31 Aralik 2004

6.525
2.050
8.575

31 Aralik 2005 Kisa Vadeli Uzun Vadeli Toplam
Faturalanmis Finansal Kiralama Alacaklari 21.558 - 21.558
Slpheli Finansal Kiralama Alacaklari 24.356 - 24.356
Faturalanmamis Finansal Kiralama Alacaklari 339.606 361.757 701.363
Eksi: Kazanilmamis Faiz Gelirleri (61.842) (46.228) (108.070)
Eksi: Stpheli Alacak Karsihgi (**) (28.003) (4.389) (32.392)
Net Finansal Kiralama Alacaklari 295.675 311.140 606.815

(**) Stpheli alacak karsiligi tutarinin 5.990 Bin YTL'si, genel karsiliktan olusmaktadir.
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8. FINANSAL KIRALAMA ALACAKLARI VE BORGLARI (Devami)

31 Aralik 2004 Kisa Vadeli Uzun Vadeli Toplam
Faturalanmis Finansal Kiralama Alacaklari 17.795 - 17.795
Slpheli Finansal Kiralama Alacaklari 8.773 - 8.773
Faturalanmamis Finansal Kiralama Alacaklari 270.034 248.291 518.325
Eksi: Kazanilmamis Faiz Gelirleri (46.147) (27.855) (74.002)
Eksi: Stpheli Alacak Karsihgi (5.841) (23.847) (29.688)
Net Finansal Kiralama Alacaklari 244.614 196.589 441.203

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle faturalanmamis finansal kiralama alacaklarinin vadelerine gére dagilimi asagidaki
gibidir:

2006 2007 2008 2009 2010 2011 ve Toplam
sonrasi
Finansal Kiralama
Anapara 339.606 212.150 104.314 33.991 8.269 3.033 701.363
Kazanilmamis Faiz  (61.842) (30.151) (11.652) (3.641) (617) (167)  (108.070)
Toplam 277.764 181.999 92.662 30.350 7.652 2.866 593.293

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle finansal kiralama alacaklarinin ilgili doviz cinslerine gére dagilimi asagidaki gibidir:

Anapara Kazanilmamis Faiz Kazanilmamis
Doviz Cinsi Doviz Tutar Anapara Doviz Tutar Faiz
ABD Dolari 154.033.390 206.682 20.516.652 27.529
EURO 144.036.997 228.659 21.433.364 34.025
YTL 157.952 46.516
Toplam 593.293 108.070

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle yabanci para finansal kiralama alacaklari i¢in uygulanan ortalama faiz oranlari YTL
icin %23,31, ABD Dolari icin %8,98 ve Euro icin %10,18'dir (31 Aralik 2004: YTL i¢in %30,05, ABD Dolari igin
%9,21 ve Euro icin %11,11)
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8. FINANSAL KIRALAMA ALACAKLARI VE BORCLARI (Devami)

Finansal Kiralama Borglari

31 Aralik 2005

31 Aralik 2004

Finansal Kiralama Borglar 41 31
Eksi: Ertelenmis Finansal Kiralama Borclanma Maliyeti 2) (1)
Net Finansal Kiralama Borglari 39 30

9. ILISKILI TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORCLAR

Finansal Kiralama Alacaklari

31 Aralik 2005

31 Aralik 2004

Turkiye Is Bankasi A.S. 87.216 58.182
Gemport Gemlik Liman igletmeleri A.S. 2.676 6.259
Petrol Ofisi A.S.(*) - 3.781
is Koray Turizm Ormancilik Madencilik 2.020 2.807
Bayek Tedavi Saglik Hizmetleri ve Isletmesi A.S. 1.188 1.372
Avea lletisim Hizmetleri A.S. (eski adiyla Is-Tim
Telekomunikasyon Hizmetleri A.S.) - 1.031
Anadolu Anonim Tuirk Sigorta A.S. 324 382
Diger 2.075 1.104
95.499 74.918
Faktoring Alacaklari
Kdltar Yayinlar A.S. - 22
Iligkili Kuruluglara Borglar
Anadolu Anonim Turk Sigorta A.S. 4.405 2.458
Turkiye is Bankasi A.S. 555 396
Tarkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. 44 3
is Koray Turizm Ormancilik Madencilik 16 17
Diger 128 208
5.148 3.082
Alinan Krediler
Turkiye is Bankasi A.S. 230.461 276.294
Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. 5.021 6.087
235.482 282.381

71



IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI
31 ARALIK 2005 ve 2004 TARIHLERI ITIBARIYLE

MALI TABLOLARA IiLISKIN DIPNOTLAR

Is Leasing 2005 Faaliyet Raporu

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin YTL olarak ifade edilmistir. Karsilastirma amaci ile verilen bilgiler 31 Aralik 2004 tarihindeki satin alma gticti

ile ifade edilmistir.)

9. ILISKILI TARAFLARDAN ALACAKLAR VE BORCLAR (Devami)

1 Ocak 2005-31 Aralik 2005

Finansal Kiralama Faiz Gelirleri

Turkiye Is Bankasi A.S.

Gemport Gemlik Liman. isl. A.S.

Petrol Ofisi A.S.(*)

is Koray Turizm Ormancilik Madencilik
Avea lletisim Hizm. A.S. (eski adiyla Is-Tim)
Bayek Tedavi Saglik Hizm. Ve Isl. A.S.
Anadolu Anonim Turk Sigorta A.S.

Diger

Faktoring Faiz Gelirleri
Petrol Ofisi A.S.(*)
Turkiye is Bankasi A.S.
Cam Pazarlama A.S.
Kulttr Yaymnlarn A.S.

Finansman Gelirleri

Turkiye Is Bankasi A.S.

is Yatinm ve Menkul Degerler A.S.
Tarkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S.
Camis Yatinm Holding A.S.

Temettt Gelirleri

is Net Elektronik Bilgi Uretim Dag.Tic. ve Iletigim

is Yatinm Menkul Degerler A.S.

Finansman Giderleri
Turkiye Is Bankasi A.S.
Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S.

Kira Gideri
Is Gayrimenkul Yatinm Ortakhgi A.S.

Komisyon Geliri
Anadolu Anonim Ttirk Sigorta A.S.

(*) T. Is Bankasi A.S.'nin Petrol Ofisi A.S."de bulunan istirak payr 02.09.2005 tarihinde Dogan sirketler Grubu

Holding A.S."ye satilmistir.

5.155
570
383
49
153
13
189

6.512

1.069

791

25

1.885

73

73

12.849

259

13.108

799

1.504

1 Ocak 2004-31 Aralik 2004

1.740
540
531
324
317
207
221

3.880

16

133

21
170
413
119

532

9.342
214
9.556

849

1.050
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10. DIGER ALACAKLAR VE BORCLAR

31 Aralik 2005 31 Aralik 2004

Faktoring Alacaklari (*)
Kisa Vadeli 16.098 13.120
Uzun Vadeli - -
Stpheli Faktoring Alacaklari 1.257 1.400
Slpheli Faktoring Alacaklar Karsilig (1.257) (1.400)

16.098 13.120

(*) Sirket'in  %78,22 sahiplik orani bulunan bagl ortakhg is Factoring Finansman Hizmetleri A.S.'nin
gerceklestirmis oldugu faktoring islemlerinden olan alacaklardan olusmaktadir.

11. CANLI VARLIKLAR
Bulunmamaktadir.

12. STOKLAR
Bulunmamaktadir.

13. DEVAM EDEN INSAAT SOZLESMELERI ALACAKLARI VE HAKEDIS BEDELLERI
Bulunmamaktadir.

14. ERTELENEN VERGI VARLIKLARI VE YUKUMLULUKLERI
Topluluk, vergiye esas yasal mali tablolari ile UFRS'ye gore hazirlanmis mali tablolar arasindaki farkliliklardan
kaynaklanan gecici zamanlama farklari icin ertelenmis vergi alacagi ve yukimlaligi muhasebelestirmektedir. S6z
konusu farkliliklar genellikle bazi gelir ve gider kalemlerinin vergiye esas tutarlari ile UFRS'ye gore hazirlanan mali
tablolarda farkli donemlerde yer almasindan kaynaklanmakta olup asagida acgiklanmaktadir. Gergeklesmesi
muhtemel olmayan ertelenmis vergi aktifi icin karsilik ayriimaktadir.

31 Aralik 2005 31 Aralik 2004

Ertelenmis Vergi (Borcu) /Aktifi 23 (24)
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(Tutarlar aksi belirtiimedikce bin YTL olarak ifade edilmistir. Karsilastirma amaci ile verilen bilgiler 31 Aralik 2004 tarihindeki satin alma gtict
ile ifade edilmistir.)

15. DIGER CARI/CARI OLMAYAN VARLIKLAR VE KISA/UZUN VADELI YUKUMLULUKLER

Diger Cari/Cari Olmayan Varliklar 31 Aralik 2005 31 Aralik 2004
Devam Eden Leasing Sézlesmeleri (*) 6.941 2.168
Verilen Avanslar 10.084 5385
Indirilecek ve Diger KDV 5.386 3.270
Elden Cikarilacak Gayrimenkuller 2.797 204
Diger (**) 5.559 511

30.767 11.488

(*) Sirket, yaptigi finansal kiralama sézlesmelerine istinaden yurtdisi ve yurt ici saticilardan makine ve techizat
satin almaktadir. 31 Aralik 2005 ve 31 Aralik 2004 tarihleri itibariyle, satin alinmis ve 6demesi yapilmis ancak
ekipmanin kiraci maliyeti clkmamis makine ve techizatlarin maliyeti ve ek giderleri bu kalemde takip edilmektedir.
(**) Diger tutarinin icinde bulunan 4.265 bin YTL'lik tutara ait agiklama 31 No'lu dipnotta verilmistir.

Diger Kisa/Uzun Vadeli Yuktmlultkler 31 Aralik 2005 31 Aralik 2004
Odenecek Sosyal Giivenlik Kesintileri 280 189
Diger Kisa Vadeli Alinan Avanslar 929 409
Dava Karsiliklari 41 122
Diger 50 217

470 937
16. FINANSAL VARLIKLAR

31 Aralik 2005 31 Aralik 2004
Sirket Adi Bin YTL Pay (%) Bin YTL  Pay (%)
Is Yatinm Menkul Degerler A.S. - (Is Yatinm) 5.990 6,0 5917 6,0
is Girisim Sermayesi Yatinm Ortakhig A.S.
(Is Girisim) (eski adiyla Is Risk Sermayesi Yatinm
Ortakligi A.S.) 709 0,9 709 0,9
TSKB Yatinm Ortakhgi A.S. - - 435 4,0
Camis Menkul Degerler A.S. 2 0,5 2 0,5
TSKB Menkul Degerler A.S. 39 0,6 39 0,6
Is Net Elektronik Bilgi Uretim Dag. Tic. Ve Iletisim
Hiz. A.S. - (Is Net) 328 1,0 328 1,0

TOPLAM 7.068 7.430
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ile ifade edilmistir.)

17.

18.

19.

POZITIF / NEGATIF SEREFIYE

Sirket, 11 Agustos 2004 tarihinde, Is Factoring Finansman Hizmetleri A.S.'nin toplam 12.517 Bin YTL nominal
bedelli hisselerini 10.952.375 ABD Dolari karsiliginda satin almistir. Sirket'in bu bagh ortakligindaki sahiplik orani
%78,22'dir. Satin alinan 16.603.154 YTL net 6zvarlik tizerinden 169 Bin YTL pozitif serefiye olusmustur. 31 Aralik
2005 tarihi itibariyle serefiyenin net degeri 166 Bin YTL'dir. (31 Aralik 2004: 166 Bin YTL) UFRS 3 ¢ergevesinde,
Grup 31 Mart 2004 tarihinden sonra sona eren ilk yillik hesap déneminin basindan itibaren (1 Ocak 2005), 31
Aralik 2004 tarihinden 6nce gerceklesmis islemlerden dogan serefiye tutarini itfa etmeyi durdurmustur. Kayitl

serefiye tutarn icin bilanco doénemleri itibariyle deger disuklGga karsiligr analizi yapilmaktadir.

YATIRIM AMACLI GAYRIMENKULLER

Bulunmamaktadir.

MADDI VARLIKLAR

Maliyet

1 Ocak 2005 Acilis Bakiyesi
Alislar

Cikislar

31 Aralik 2005 Kapanis
Bakiyesi

Birikmis Amortisman

1 Ocak 2005 Acllis Bakiyesi
Dénem Amortismani
Cikiglar

31 Aralik 2005 Kapanis
Bakiyesi

31 Aralik 2005 Net Defter Degeri

31 Aralik 2004 Net Defter Degeri

Araglar
716
132

(105)
743
(374)
(106)
105
(375)

368

342

Doseme ve
Demirbaglar

2.962
50
(14)

2.998

(2.399)
(277)
12

(2.664)

334

563

Diger Maddi
Duran
Varliklar Toplam
1.610 5.288
114 296
- (119)
1.724 5.465
(1.426) (4.199)
(102) (485)
- 117
(1.528) (4.567)
196 898
184 1.089

75



IS FINANSAL KIRALAMA A.S. ve BAGLI ORTAKLIKLARI

31 ARALIK 2005 ve 2004 TARIHLERI ITIBARIYLE
MALI TABLOLARA IiLISKIN DIPNOTLAR

Is Leasing 2005 Faaliyet Raporu

(Tutarlar aksi belirtiimedikge bin YTL olarak ifade edilmistir. Karsilastirma amaci ile verilen bilgiler 31 Aralik 2004 tarihindeki satin alma gticti
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20. MADDI OLMAYAN VARLIKLAR

21.

22.

23.

Maliyet

1 Ocak 2005 Acllis Bakiyesi
Aliglar

Cikiglar

31 Aralik 2005 Kapanis Bakiyesi

Itfa Payi

1 Ocak 2005 Acllis Bakiyesi
Doénem lItfa Payi

Cikiglar

31 Aralik 2005 Kapanis Bakiyesi

31 Aralik 2005 Net Defter Degeri
31 Aralik 2004 Net Defter Degeri

ALINAN AVANSLAR

Alinan Siparis Avanslari (*)

(*) Alinan siparig avanslari, gergeklestirilen finansal kiralama sézlesmelerinin henliz misterilerin kullanimina
gecmemis makine ve techizatlarla ilgili kisimlari icin kiracilardan alinan kira avanslarindan olugmaktadir.

EMEKLILIK PLANLARI

Bulunmamaktadir.

BORC KARSILIKLARI

Kidem Tazminati Karsilig

Haklar

159

159

(146)
(10)

(156)

31 Aralik 2005

31 Aralik 2005

Ozel
Maliyetler Toplam
2.393 2.552
66 66
2.459 2.618
(1.802) (1.948)
(447) (457)
(2.249) (2.405)
210 213
591 604

31 Aralik 2004

6.610

31 Aralik 2004

325
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24.

25.

26.

ANA ORTAKLIK DISI PAYLAR / ANA ORTAKLIK DISI KAR ZARAR

Sirketin %78,22'lik payi ile ortag bulundugu Is Factoring Finansman Hizmetleri A.S.'nin bilango degeri Gizerinden
31 Aralik 2005 itibariyle diger ortaklara ait 4.726 Bin YTL ana ortaklik disi pay (31 Aralik 2004: 4.395 Bin
YTL) ve 31 Aralik 2005 itibariyle kari Gzerinden 331 Bin YTL ana ortaklik digi kar hesaplanmistir. (31 Aralik

2004: 284 Bin YTL zarar)

SERMAYE / KARSILIKLI ISTIRAK DUZELTMESI

Sirket bagl ortakliklarinin mali tablolarini tam konsolidasyon yénetim ile konsolide etmistir. Sirket mali tablolarindaki

bagl ortakliklarin kayitl degerlerini, ilgili bagh ortakliklarin sermaye tutarlar ile elimine etmistir.

SERMAYE YEDEKLERI

31 Aralik 2005 ve 31 Aralik 2004 tarihleri itibariyle hissedarlar ve hisse dagilimlari asagidaki gibidir.

SERMAYE

Hissedarlar (%) 31 Aralik 2005
Turkiye Is Bankasi A.S. 27,79 13.897
Turkiye Sinai Kalkinma Bankasi A.S. (TSKB) 28,56 14.280
Halka agik 41,85 20.923
Camis Sigorta A.S. 0,90 450
Nemtas Nemrut Liman Igletmeleri A.S. 0,90 450
TOPLAM 100,00 50.000

SERMAYE YEDEKLERI

31 Aralik 2005

Finansal Varlik Deger Artis/Azalis Fonu (1)
Ozsermaye Enflasyon Diizeltmesi Farklari 31.366
Sermaye 26.516
Yasal Yedekler 2.375
Olagansti Yedekler 2.475
TOPLAM 31.365

2005 yih icinde sermaye enflasyon diizeltmesi farklarindan 20.969 Bin YTL sermayeye ilave edilmistir.

(%) 31Aralik 2004
35,29 8.823
30,00 7.500
29,41 7.353

2,65 662

2,65 662

100,00 25.000

31 Aralik 2004

52.335
47.485
2.375
2.475
52.335
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27.

28.

29.

KAR YEDEKLERI

31 Aralik 2005

Yasal Yedekler 2.381
Olaganustt Yedekler 5.434
Sermayeye Eklenecek Istirak Hisseleri -
Yabanci Para Cevrim Farklari (93)

TOPLAM 7.722

Yasal yedekler, Tirk Ticaret Kanunu'na gére ayrilan birinci ve ikinci kanuni yedek akcelerden olusmaktadir. Birinci
kanuni yedek akge, yillik net ticari karin %5'i oraninda ve 6denmis sermayenin %20'sine kadar ayrilmaktadir.
Ikinci yedek akge ise birinci tertip kanuni yedek akce ve birinci temettiiden sonra kalan kardan, nakit temett

dagitimlarinin %10'u kadar ayrilmaktadir.
GECMIS YIL KAR/ZARARLARI
31 Aralik 2005

Gecmis Yil Kar/Zararlari 670

(*) Sirketin 18 Mart 2005 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul toplantisinda 31 Aralik 2003 tarihi itibariyle
kayitlarinda bulunan gecmis yil zarari tutarinin 2004 yili karindan mahsup edilmesine karar verilmistir.

YABANCI PARA POZISYONU

31 Aralik 2004

840
5.434
(93)
6.181

31 Aralik 2004

(17.112) (*)

ABD Dolari EURO CHF GBP JPY Bin YTL
31 Aralik 2005 000 000 000 000 000 Karsilig
Hazir Degerler 9.488 12.953 11 = 27 46.724
Finansal Kiralama Alacaklar 55.634 145.441 - - - 439.719
Faktoring Alacaklari 1.361 477 - - - 2.583
Verilen Avanslar 529 4.010 - - 41.523 7.549
Devam Eden Leasing Sozlesmeleri 901 990 - - - 2.780
Finansal Borglar (200.738) (175.187) - - - (547.459)
Alinan Avanslar (2.660) (2.576) - - - (7.659)
Saticilar (956) (3.672) = = = (7.112)
Finansal Kiralama Borglari (29) = = = = (39)
Forward 2.386 (2.000) - - - 27
Net Yabanci Para Pozisyonu (62.887)
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29.

30.

31

32.

YABANCI PARA POZISYONU

ABD Dolari EURO CHF GBP JPY Bin YTL
31 Aralik 2004 000 000 000 000 000 Karsilig
Hazir Degerler 26.519 13.038 12 0,9 28 59.423
Finansal Kiralama Alacaklar 125.296 111.817 - - - 372.428
Faktoring Alacaklari 1.261 437 - - - 2.491
Verilen Avanslar 1.807 1.240 - - - 4.690
Devam Eden Leasing Sozlesmeleri 748 484 - - - 1.887
Finansal Borglar (146.989) (131.033) - - - (436.645)
Alinan Avanslar (1.197) 1.617) - - - (4.561)
Saticilar (1.474) (2.414) = = (5) (6.387)
Forward (5.327) 4.000 - - - 158
Net Yabanci Para Pozisyonu (6.516)

DEVLET TESVIK VE YARDIMLARI

Bulunmamaktadir.

. KARSILIKLAR, SARTA BAGLI VARLIK VE YUKUMLULUKLER

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle Sirket tarafindan glimriik otoritelerine ve bankalara verilmis 2.670 Bin YTL tutarinda
teminat mektubu bulunmaktadir. (31 Aralik 2004: 12.233 Bin YTL)

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle, Sirket aleyhine acilmis 124 Bin YTL tutarinda dava bulunmakta olup (31 Aralk
2004: 92 Bin YTL) ilisikteki mali tablolarda 41 Bin YTL (31 Aralik 2004: 122 bin YTL) karsihk ayrilmistir.

Sirket'in bagl ortakligi Is Faktoring A.S.'nde, Gelirler Kontrolorliigii tarafindan vergi incelemesi yapilmis ve Kurumlar
Vergisi Kanununun 16. maddesi kapsaminda, vergi ceza ihbarnameleri gonderilmistir. is Faktoring A.S. bahsi gecen
vergi ceza ihbarnamesinin iptali icin ilgili makamlara dava agmis ve ihbarnamelerle talep edilen tutarlara iliskin
dava agma hakki sakl kalmak kayd ile toplam 4.265 Bin YTL tutarindaki ceki bloke ederek diger alacaklar
hesabinda muhasebelestirmistir. Sirket yénetimi, rapor tarihi itibariyle devam eden séz konusu davanin, Is Faktoring
A.S. lehine sonuglanacagini diisinmektedir. Ekli mali tablolar bu davaya iliskin herhangi bir karsilik icermemektedir.

ISLETME BIRLESMELERI
Sirket, 11 Agustos 2004 tarihinde, is Factoring Finansman Hizmetleri A.S.'nin toplam 12.517 Bin YTL nominal

bedelli hisselerini 10.952.375 ABD Dolari karsiliginda satin almistir. Sirket'in bu bagl ortakligindaki sahiplik orani
%78,22'dir. Cari ddnemde gerceklesen isletme birlesmesi bulunmamaktadir.
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33. BOLUMLERE GORE RAPORLAMA

31 Aralik 2005 tarihi itibariyle
Konsolidasyon

Leasing (*) Faktoring Dizeltmeleri Konsolide
Aktif Toplami 721.258 28.739 (16.607) 733.390
Yuktmlalik Toplami 591.845 7.050 - 598.895
Doénem Net Kari 38.831 1.522 (331) 40.022
31 Aralik 2004 tarihi itibariyle

Konsolidasyon

Leasing (*) Faktoring Duzeltmeleri Konsolide
Aktif Toplami 542.951 21.122 (16.606) 547.467
Yukamlaltk Toplami 452.370 944 = 453.314
Doénem Net Kar 24177 (1.304) 481 23.354

(*) Is Finansal Kiralama A.S. ile Karya Trading Ltd. konsolide bilgileridir.
34. BILANCO TARIHINDEN SONRAKI OLAYLAR

Kidem tazminat tavani 01.01.2006 tarihinden gecerli olmak Gzere 1.770,62 YTL'ye ylkseltilmistir.
35. DURDURULAN FAALIYETLER

Bulunmamaktadir.

36. ESAS FAALIYET GELIRLERI

Finansal Kiralama Gelirleri

1 Ocak 2005 -
31 Aralik 2005

1 Ocak 2004 -
31 Aralik 2004

- Faiz Gelirleri 65.317 51.091

- Kur Farki Gelirleri/(Giderleri) (29.667) 1.720
Faktoring Gelirleri 2.807 1.910
38.457 54.721
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37.

Personel Giderleri (4.959) (3.888)
Amortisman Giderleri (942) (756)
Diger Genel Yonetim Giderleri (3.603) (4.604)
(9.504) (9.248)

38. DIGER FAALIYETLERDEN GELIR VE KARLAR / GIDER VE ZARARLAR
1 Ocak 2005 - 1 Ocak 2004 -

Provizyon Gideri (3.571) (7.154)
Diger (34) (39)
(3.605) (7.193)

39. FINANSMAN GIDERLERI
1 Ocak 2005 - 1 Ocak 2004 -

FAALIYET GIDERLERI

Diger Faaliyetlerden Gelir ve Karlar

Faiz Gelirleri 4.625 7.892
Komisyon Gelirleri 1.5642 1.100
Diger 777 4.974
6.944 13.966

1 Ocak 2005 - 1 Ocak 2004 -

Diger Faaliyetlerden Gider ve Zararlar

Diger Faaliyetlerden Gelir ve Karlar

1 Ocak 2005 -
31 Aralik 2005

31 Aralik 2005

31 Aralik 2005

31 Aralik 2005

1 Ocak 2004 -
31 Aralik 2004

31 Aralik 2004

31 Aralik 2004

31 Aralik 2004

Kambiyo Kar / (Zaran) (net) 31.571 (1.075)
Faiz Giderleri (23.397) (19.470)
8.174 (20.545)
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40. NET PARASAL POZISYON KAR / ZARARI

Grup 2005 yiliicinde enflasyon muhasebesi uygulamadigindan net Parasal Pozisyon kar/ zarar bulunmamaktadir.

41. VERGILER

Bilanco tarihi itibariyle 6denecek kurumlar vergisi ve vergi karsiligi bulunmamaktadir.

Grup, Kurumlar Vergisi ve Gelir Vergisi Stopajina tabidir. Grubun cari dénem faaliyet sonuglarina iliskin tahmini
vergi yuktumlultkleri icin ekli mali tablolarda gerekli karsiliklar ayriimistir.

Vergiye tabi kurum kazanci tizerinden tahakkuk ettirilecek Kurumlar Vergisi oran, ticari kazancin tespitinde gider
yazilan vergi matrahindan indirilemeyen giderlerin eklenmesi ve yurticinde yerlesik sirketlerden alinan temettaler,
vergiye tabi olmayan gelirler ve kullanilan yatirm indirimleri distldikten sonra kalan matrah Gzerinden
hesaplanmaktadir.

Gegerli olan Kurumlar Vergisi oranlari:

e 2002 ve Onceki yillar: %30'u Kurumlar Vergisi ve bunun tizerinden ilave %10 fon payi olmak tizere toplam
%33

e 2003 yili: %30 (%10 oranindaki fon payi kaldirlmistir)

e 2004 yili: %33 (Resmi Gazete'nin 2 Ocak 2004 tarihli sayisinda yayinlanan 5035 sayili kanun ile Kurumlar
Vergisi orani %30'dan %33'e yukseltilmistir.)

e 2005 :%30

Tarkiye'de gecici vergi ticer aylik dénemler itibariyle hesaplanmakta ve tahakkuk ettirilmektedir. Gegici Kurumlar
Vergisi orani 24 Nisan 2003 tarihinden gecerli olmak Gzere % 25'den % 30'a ytikseltiimistir. Bu oran 2004 yilinda
ise %33 olarak uygulanmistir.

2005 yili kurum kazanclarinin gecici vergi dénemleri itibariyle vergilendirilmesi asamasinda kurum kazanglari
Uzerinden %30 oraninda gegici vergi hesaplanmaktadir.

Zararlar, gelecek yillarda olusacak vergilendirilebilir kardan diistilmek tzere, maksimum 5 yil tasinabilir. Ancak
olusan zararlar geriye dénik olarak, 6nceki yillarda olusan karlardan diistilemez.

Tuarkiye'de vergi degerlendirmesiyle ilgili kesin ve kati bir mutabakatlasma prosediirii bulunmamaktadir. Sirketler
ilgili yin hesap kapama doénemini takip eden yilin 15 Nisan tarihine kadar vergi beyannamelerini hazirlamaktadir.
Vergi Dairesi tarafindan bu beyannameler ve buna baz olan muhasebe kayitlari 5 yil icerisinde incelenerek
degistirilebilir.
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41.VERGILER (Devami)

Gelir Vergisi Stopaji:

Kurumlar Vergisine ek olarak, dagitiimasi durumunda kar payi elde eden ve bu kar paylarini kurum kazancina
dahil ederek beyan eden tam mikellef kurumlara ve yabanci sirketlerin Ttrkiye'deki subelerine dagritilanlar harig
olmak Uzere kar paylari Gizerinden ayrica gelir vergisi stopaji hesaplanmasi gerekmektedir. Gelir Vergisi Stopaji
24 Nisan 2003 tarihinden itibaren tiim sirketlerde %10 olarak ilan edilmistir. Dagitilmayip sermayeye ilave edilen
kar paylar gelir vergisi stopajina tabi degildir. 2002 ve dncesinde kurumlar vergisinden istisna edilen bazi kazanclar
Uzerinden dagritima bagl olmaksizin yapilan istisna kazang stopaji genel olarak kaldirimistir. Ancak, 24 Nisan 2003
tarihinden 6nce alinmis yatinm tesvik belgelerine istinaden yararlanilan yatinm indirimi tutarn tizerinden hala %19.8
vergi tevkifati yapilmasi gerekmektedir. Sirketlerin vergilendirilebilir kazanglari yatirim indirimi istisnasina konu
olabilecek tutara ulasincaya dek, bu indirimden yararlanilabilir. Sirketlerin kar etmemesi ya da zararda olmasi
durumunda bu indirim hakki sonraki yillarda elde edilecek vergilendirilebilir kazanglardan diistiimek tizere sonraki
yillara tasinabilir. Kazang yetersizligi nedeniyle yararlanilamayan yatinm indirimi istisnasi, istisnanin uygulanabilecegi
sonraki yillar igin yillik TEFE artis oraninda artirilarak uygulanir.

Enflasyona Gére Diizeltilmis Vergi Hesaplamasi:

2003 yili ve 6nceki donemlerde, sabit kiymetlerin ve buna bagl olarak amortismanlarinin senelik olarak yeniden
degerlemeye tabi tutulmalar haricinde; vergiye esas donem kari enflasyona gore diizeltiimis tutarlan Gzerinden
hesaplanmamaktaydi. 30 Aralik 2003 tarih ve 25332 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 5024 sayili Kanun ile
Turkiye'de enflasyon muhasebesi uygulamasinin 2004 yili ve sonraki dénemlerde gecerli olacak sekilde; enflasyon
oraninin kanunda belirlenen sinirlara ulasmasi durumunda uygulanmasini gerekmektedir. Vergi mevzuatindaki
enflasyon muhasebesi ilkeleri UMS 29 “Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama” standardindaki
hiktimlerden 6nemli olctide farkhilik gostermemektedir. Maliye Bakanligi tarafindan yayimlanan (18) numarali
Vergi Usul Kanunu Sirkdleri ile, VUK'nun Mikerrer 298 inci maddesindeki kosullarin gerceklesmemis olmasi
nedeniyle, 2005 yilinda bilangolar tizerinde enflasyon diizeltmesi yapilmayacagi agiklanmis oldugundan 2005 yili
hesap dénemi icin Sirket vergi hesaplamasinda enflasyon muhasebesi uygulamamistir.

Ertelenmis Vergi:

Topluluk, vergiye esas yasal mali tablolar ile Sermaye Piyasasi Kurulu Seri:X| No:25 Teblig esaslarina gore
hazirlanmis mali tablolar arasindaki farkliliklardan kaynaklanan gecici zamanlama farklar icin ertelenmis vergi
alacagi ve yukimluligt muhasebelestirmektedir. S6z konusu farkliliklar genellikle bazi gelir ve gider kalemlerinin
vergiye esas tutarlar ile Seri:XI No:25 Teblig esaslarina gore hazirlanan mali tablolarda farkli donemlerde yer
almasindan kaynaklanmakta olup asagida aciklanmaktadir. Gergeklesmesi muhtemel olmayan ertelenmis vergi
aktifi icin karsilk ayrilmaktadir.
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(Tutarlar aksi belirtiimedikce bin YTL olarak ifade edilmistir. Karsilastirma amaci ile verilen bilgiler 31 Aralik 2004 tarihindeki satin alma gtict
ile ifade edilmistir.)

41.VERGILER (Devami)

Mali tablolarda yeralan ertelenmis vergi pasifi ve gideri Grubun bagli ortakliklarina aittir. Ana ortak olan Sirket'in
ertelenmis vergi aktiflerinin tamamina karsilik ayrnlmistir.

Ertelenmis Vergi Aktifi/(Borcu) 31 Aralik 2005 31 Aralik 2004
Duran Varliklarin Enflasyon Diizeltmesi 7) 47)
Kidem Tazminati Karsilig 30 23

Vergiden Mahsup Edilebilecek Gegmis Yil Zararlari - -
23 (24)

42. HISSE BASINA KAZANC

Sirket hisselerinin agirlikli ortalamasi ve birim hisse basina kar hesaplamalar agsagidaki gibidir:

1 Ocak 2005 - 1 Ocak 2004 -
31 Aralik 2005 31 Aralik 2004
Tedavildeki hisse senedinin agirlikli ortalama adedi 50.000.000 50.000.000
Net dénem kari (Bin YTL) 40.022 23.354
Hisse basina kar (YTL) 800,44 467,08
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43. NAKIT AKIM TABLOSU

2005 2004
ISLETME FAALIYETLERDEN SAGLANAN NAKIT AKIMI
Net Dénem Kari 40.022 23.354
Faaliyetlerden Saglanan Nakit Akimina Ulasmak icin Yapilan Diizeltmeler
Maddi Duran Varlik Amortismani 485 386
Maddi Olmayan Duran Varlik itfa Paylari 457 370
Stpheli Alacak Karsiligi 3.571 7.154
Finansal Kiralama Alacaklarindaki Degisim (169.183) (110.332)
Faktoring Alacaklarindaki Degisim (2.978) (13.121)
Diger Cari/Ddnen Varliklardaki Degisim (19.279) 65.179
Ticari Borglar ve Alinan Avanslardaki Degisim 9.570 (9.468)
Diger Borclar ve Yukumlultklerdeki Degisim (413) (724)
Odenecek Kurumlar Vergisindeki Degisim 161 -
Ertelenmis Vergilerdeki Degisim (47) 24
Isletme Faaliyetlerinden Saglanan/(Kullanilan) Net Nakit (137.634) (37.178)
YATIRIM FAALIYETLERINE ILISKIN NAKIT AKIMLAR
Alim Satim Amagcl Menkul Kiymetlerdeki Degisim 5.196 8.135
Satilmaya Hazir Menkul Kiymetlerdeki Degisim 363 502
Maddi Duran Varlik Alimlar (net) (296) (428)
Maddi Olmayan Duran Varlik Alimlari (net) (66) (94)
Serefiye - (166)
Yatinm Faaliyetlerinde Saglanan/(Kullanilan) Net Nakit 5.197 7.949
FINANSMAN FAALIYETLERINE ILISKIN NAKIT AKIMLAR
Kisa Vadeli Banka Kredilerindeki Degisim 99.866 (9.771)
Uzun Vadeli Banka Kredilerindeki Degisim 36.411 61.879
Azinlik Payindaki Degisim 331 4.395
Diger (104)
Finansman Faaliyetlerinde (Kullanilan) / Elde Edilen Net Nakit 136.608 56.399
HAZIR DEGERLERDEKI NET DEGISIM 4.171 27.170
Doénem Basindaki Hazir Degerler 67.158 39.988
DONEM SONUNDAKI HAZIR DEGERLER 71.329 67.158
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43. MALI TABLOLARI ONEMLI OLCUDE ETKILEYEN YA DA MALI TABLOLARIN ACIK, YORUMLANABILIR VE
ANLASILABILIR OLMASI ACISINDAN GEREKLI OLAN DIGER HUSUSLAR.

Sirket ile WestLB AG, Londra Subesi (Yetkili Lider diizenleyici) arasinda 50.000.000 ABD Dolari tutarinda 370 giin
vadeli kredi anlagmasi 1 Kasim 2005 tarihinde imzalanmigtir. Tamamen uluslararasi banka piyasasini hedefleyen
ve Libor+80 baz puan faizle gerceklestirilen sendikasyon kredisinde éngortilenin istinde katim olmasina karsin
sirket, sendikasyon tutarini artirmamayi tercih etmistir. Sendikasyon kredisine Alpha Bank Dizenleyici olarak, HSH
Nordbank Es-Duizenleyici olarak ve Emporiki Bank, Natexis Banques Populaires ve State Bank of India da lider
duizenleyiciler olarak katilmislardir.
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Adresler

Genel Mudiirlik:

Is Kuleleri, Kule 2, Kat: 10,

4. Levent 34330 istanbul

Tel: (0212) 350 74 00 Faks: (0212) 350 74 99

ic Anadolu Bélge Temsilciligi:

Resit Galip Cad. No: 84/3

Cankaya 06700 Ankara

Tel: (0312) 446 68 30 - 446 68 34 Faks: (0312) 447 36 96

Ege Bolge Temsilciligi:

Sehit Fethi Bey Cad. M. Mnir Birsel Plaza No: 36/9
Cankaya 35240 izmir

Tel: (0232) 483 22 04 - 483 39 20 Faks: (0232) 483 12 38

Giiney Anadolu Bolge Temsilciligi:

Inicilipinar Mah. Gazimuhtarpasa Blv. Kepkepzade Park Is Mrk. A Blok Kat: 7 No: 26
Sehitkamil 27160 Gaziantep

Tel: (0342) 230 44 49 - 230 17 15 Faks: (0342) 220 92 62

Marmara Bélge Temsilciligi:

izmir Yolu Uzeri Barig Mah. Coruh Sk. Karasu is Mrk. No: 5 K: 2 D: 8-9
Niliifer 16140 Bursa

Tel: (0224) 452 56 52 - 452 32 40 Faks: (0224) 451 41 55

Akdeniz Bolge Temsilciligi:

Sirinyali Mah. Eski Lara Cad. Adonis Otel Karsisi No: 121/8
07160 Antalya

Tel: (0242) 316 91 34 - 316 91 38 Faks: (0242) 316 91 78
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